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209 (1) X X X X

1 SGR 58 X X X X

132 X X X X

62 X X X X

202 X X X X

DEM 60 X X X X

141 X X X X

186 X X X X

120 X X X X

2 RAG 206 (2) X X X X

69 X X X X

102 X X X X

207 X X X X

3 TRI 00026/001 (3) X X X X

199 X X X X

4 TEC 208 X X X X

URB 133 X X X X

135 X X X X

117 X X X X

5 EDI 210 X X X X

SPT 9 X X X X

PRC 179 X X X X

52 X X X X

6 ASS 38 X X X X

195 X X X X

ICM 185 X X X X

31 X X X X

99 X X X X

101 X X X X

7 POL 142 X X X X

187 X X X X

148 X X X

(1)
(2)
(3)

FLESSIBILITÀ
ROTAZIONE

SOSPESO

FERIE ANTE 2020

PO AREA

DIPENDENTE

PO in convenzione (18 ore settimanali) dipendente dal Comune

PO in convenzione (12 ore settimanali) dipendente da altro Comune

SCHEDA INFORMATIVA SERVIZI COMUNALI
PERIODO DAL 23 AL 31 MARZO 2020

LAVORO IN
PRESENZA

LAVORO 

Segretario Generale in convenzione (15 ore settimanali) dipendente dal Comune

AGILE


