
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2026

Comune di Luserna San Giovanni

 1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

*  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Cultura  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Edilizia-Impianti - Protezione civile  1  63,00%  37,00% 8,5  8,0  23,0  14,5

Area Polizia Vigilanza e Commercio  5  77,00%  23,00% 26,5  23,5  115,0  88,5

Area Ragioneria  5  61,00%  39,00% 45,0  26,5  115,0  70,0

Area Segreteria  3  69,50%  30,50% 21,0  20,5  69,0  48,0

Area Tecnica-Patrimonio  8  81,00%  19,00% 30,5  24,0  161,0  130,5

Area Tributi  2  70,50%  29,50% 9,5  9,0  32,0  22,5

Demografici  4  70,50%  29,50% 24,5  18,0  83,0  58,5

Istruzione -Assistenza - Lavoro  4  81,50%  18,50% 17,0  14,5  92,0  75,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2026

Comune di Luserna San Giovanni

 1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

*  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Cultura  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Edilizia-Impianti - Protezione civile  1  64,50%  35,50% 7,5  7,0  21,0  13,5

Area Polizia Vigilanza e Commercio  5  69,00%  31,00% 32,5  31,0  105,0  72,5

Area Ragioneria  5  57,50%  42,50% 44,5  39,5  105,0  60,5

Area Segreteria  3  87,50%  12,50% 8,0  7,0  63,0  55,0

Area Tecnica-Patrimonio  8  59,50%  40,50% 59,5  52,0  147,0  87,5

Area Tributi  2  76,00%  24,00% 7,0  3,0  29,0  22,0

Demografici  4  72,50%  27,50% 20,5  20,0  75,0  54,5

Istruzione -Assistenza - Lavoro  4  68,00%  32,00% 27,0  27,0  84,0  57,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2026

Comune di Luserna San Giovanni

 1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

*  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Cultura  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Area Edilizia-Impianti - Protezione civile  1  95,50%  4,50% 1,0  0,0  22,0  21,0

Area Polizia Vigilanza e Commercio  5  74,50%  25,50% 26,0  13,5  101,0  75,0

Area Ragioneria  5  64,00%  36,00% 39,5  17,0  110,0  70,5

Area Segreteria  3  85,00%  15,00% 10,0  10,0  66,0  56,0

Area Tecnica-Patrimonio  8  79,00%  21,00% 32,0  24,5  154,0  122,0

Area Tributi  2  71,00%  29,00% 9,0  2,5  31,0  22,0

Demografici  4  73,00%  27,00% 21,5  19,5  80,0  58,5

Istruzione -Assistenza - Lavoro  4  79,50%  20,50% 18,0  17,0  88,0  70,0


