PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2016

| | Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro | % 7 %

Servizio Dipendenti | gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze | Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Amministrativa Demografica 9 21,5 6,5 180,0 158,5 88,00% 12,00%
Area Economico-Finanziaria 4 34,0 28,0 79,0 45,0 57,00% 43,00%
Area LL.PP. e Urbanistica 7 20,0 15,0 147,0 127,0 86,50% 13,50%
Area Servizi alla Persona 7 20,5 5,0 147,0 126,5 86,00% 14,00%
Area Tecnica 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Tributi e Ced 2 7,0 6,0 42,0 35,0 83,50% 16,50%
Area Vigilanza e Commercio 4 25,5 17,0 84,0 58,5 69,50% 30,50%




