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COMUNE DI LUSERNA S.G.

Oggetto: Parere Revisore Unico in merito alla disponibilita degli importi
iscritti nel fondo delle riserve decentrate per ’'anno 2012 (fondo ex art. 15

C.C.N.L. laprile 1999)

Il sottoscritto Revisore del Comune di Luserna San Giovanni ex art. 234 D.
Lgs . nr. 267/00, presso il proprio studio in Pinerolo, preso in esame:
copia verbale delegazione trattante del 22 marzo 2013 trasmesso in data
28 marzo 2013;

~ referto del Nucleo di Valutazione redatto nel mese di dicembre 2012

avente ad oggetto “Referto ai semnsi art. 15, comma 4, del CCNL
1/04/1999 sulle risorse decentrate anno 2012 — considerazioni™;

- attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario contenuto nella
relazione integrativa del 22 marzo 2013 relativo alla copertura

finanziaria degli importi previsti;

con riferimento all’oggetto esprime: parere favorevole,

IL REVISORE DEI CONTI
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PARERE REVISORE DEI CONTI
COMUNE DI LUSERNA SAN GIOVANNI
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Oggetto: Contratto Decentrato Integrativo — Anno 2012

La sottoscritta Stefania BERNARDI Revisore dei Conti del Comune di Luserna San
Giovanni (TO) presso il proprio studio in Pinerolo con riferimento all’oggetto:

- Vista la delibera di giunta nr. 79 dell’otto agosto 2012 con la quale veniva quantificato
il fondo per I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita relativa all’anno 2012,

- Vista la Proposta di Contratto Collettivo Decentrato — Anno 2012, sottoscritto dalla
Delegazione Trattante in data 22 marzo 2013, con la quale sono state definite le somme
disponibili al riparto del Fondo premi di risultato — Anno 2012 e le modalita per la loro
erogazione al personale dell’Ente;

Visto il referto del Nucleo di Valutazione redatto nel mese di dicembre 2012 avente ad
oggetto “Attestazione anno 2012 ai sensi art. 15 comma 4 del CCNL 1.04.1999”:

Vista la relazione illustrativa contenente e la dichiarazione del Responsabile del
Servizio Finanziario relativa alla copertura finanziaria degli importi previsti;

tutto cio espresso, esprime

PARERE FAVOREVOLE

sul contenuto della Proposta di Contratto Collettivo Decentrato — Anno 2012 sottoscritta
dalla Delegazione Trattante in data 22 marzo 2013, relativamente alla costituzione del
Fondo premi di risultato - Anno 2012, alle modalita di riparto delle somme a favore del
personale del Comune di Luserna San Giovanni, il tutto per complessivi € 8.850,76 quota
da ripartire su tutto il personale non dirigente con esclusione dei responsabili con
posizione organizzativa.

Pinerolo, li 11 aprile 2013
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