
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2018

Area Amministrativa Demografica 8 %87,00 %13,00

Area Economico-Finanziaria 4 %89,00 %11,50

Area LL.PP. e Urbanistica 6 %83,50 %16,50

Area Servizi alla Persona 7 %89,50 %10,50

Area Tecnica 0 %0,00 %0,00

Area Tributi e Ced 3 %76,00 %24,00

Area Vigilanza e Commercio 4 %62,50 %37,50



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2018

Area Amministrativa Demografica 8 %92,00 %8,00

Area Economico-Finanziaria 4 %93,00 %7,00

Area LL.PP. e Urbanistica 6 %93,50 %6,50

Area Servizi alla Persona 7 %93,00 %7,00

Area Tecnica 0 %0,00 %0,00

Area Tributi e Ced 3 %93,50 %6,50

Area Vigilanza e Commercio 4 %61,50 %39,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2018

Area Amministrativa Demografica 8 %93,00 %7,00

Area Economico-Finanziaria 4 %93,50 %6,50

Area LL.PP. e Urbanistica 6 %79,50 %20,50

Area Servizi alla Persona 7 %81,00 %19,00

Area Tecnica 0 %0,00 %0,00

Area Tributi e Ced 3 %82,50 %17,50

Area Vigilanza e Commercio 4 %72,50 %27,50


