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INTRODUZIONE

Il nuovo sistema contabile armonizzato modifica in modo sostanziale il principio contabile della
programmazione di bilancio che si struttura dal 2014 1

A) Documento Unico di Programmazione (DUP) - Sezione Strategica (SeS)

B) Documento Unico di Programmazione (DUP) - Sezione Operativa (SeO)

C) Bilancio di Previsione Finanziario Triennale

Il DUP — SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato e individua in coerenza
con il quadro normativo di riferimento gli indirizzi sirategici dell’Ente con un arco temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministrativo.

Il DUP — SeS ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto
del processo di previsione definito sulla base degli indirizzo generali e degli obiettivi strategici
fissati nella Sezione Strategica.

Il contenuto della Sezione Operativa costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei
documenti contabili di previsione dell’Ente.

La Sezione Operativa del DUP & redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza ¢ cassa, si
fonda su valutazioni di natura economico-patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello del
Bilancio di Previsione triennale.

La Sezione Operativa supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di
Bilancio e individua, per ogni singola missione, | programmi che I'Ente intende realizzare e per
ogni programma, per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obbiettivi annuali
da raggiungere e sono individuati gli aspetti finanziar, sia in termini di competenza che di cassa,
della manovra di Bilancio.

La Sezione Operativa di struttura in due parti:

e Parte 1: sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettvate, sia con
riferimento all’Ente che al gruppo amministrazione pubblica e definiti, per tutto il periodo di
riferimento del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi;

» Parte 2: programmazione dettagliata, relativamente all’arco temporale di riferimento del
DUP, delle opere pubbliche, del fabbisogne di personale e delle alienazioni e valorizzazioni
del patrimonio.

Nella Parte 1 sono in particolare esposte:

- per la parte entrate, la valutazione generale sui mezzi finanziari individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando 1’andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

- per la parte spese, la redazione per programmi all’interno delle missioni con indicazione
delle finalita che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo
effettuate e delle risorse umane e strumentali ad essa destinate;

- Tanalisi e valutazione degli impegni pluriennalidi spesa gid assunti.

Si ritiene opportuno inoltre effettuare alcune premesse ai principi contabili che stanno alla base dei
nuovi bilanci secondo quanto previsto dal D.Lgs. 11 8/2011 al fine di introdurre e fare comprendere
I'impostazione del Documento Unico di Programmazione e dei suoi contenuti essenziali.

La spesa ¢& articolata in missioni, programmi e titoli, sostituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni, servizi e interventi. L’elencazione di missioni € programmi non & a discrezione dell’Ente,
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bensi ¢ tassativamente definita dalla normativa, diversamente dai programmi contenuti nel bilancio
ex DPR 194/1996, che potevano essere scelti dal Comune, in funzione delle priorita delineate nelle
linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificazione per titoli, categorie e risorse & stata sostituita nel
bilancio armonizzato dall’elencazione di titoli e tipologie.

Nel principio contabile inerente la Programmazione di Bilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto forma di riepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono i
seguenti:

-prospetto esplicativo del risultato presunto di amministrazione;

-prospetto concernente la composizione per missioni e programmi del Fondo Pluriennale vincolato;
~-prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia esigibilita;

-riepilogo delle entrate per titoli ¢ tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli,

-bilancio entrate per titolo e tipologia e spese per missioni, programmi e titoli;

Si precisa, che i livelli di ulteriore dettaglio rientrano nella sfera di competenza della Giunta
(quanto ai macroaggregati) o dei dirigenti (quanto alle articolazione di entrate e spese al livello IV
del piano dei conti finanziario) e, pertanto, ai sensi degli articoli 13 ¢ 15 del decreto legislativo
23/6/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degld articoli 1 € 2 della legge
5 maggio 2009, n. 427, 'unitd di voto elementare da parte del Consiglio & rappresentata dalla
tipologia in entrata e dal programma in spesa.

Va, altresi, aggiunto, che il bilancio armonizzato, che copre un triennio (2018-2020) affianca, per
quanto attiene il primo anno di esercizio {2018), ai dati di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i dati di cassa erano riportati solo a consuntivo, senza
alcun riferimento alle previsioni. Anche nel D.U.P. i dati finanziari inerenti la prima annualita
riportano, oltre la competenza, anche la cassa.

Altra novita da sottolineare per quanto attiene il Bilancio armonizzato & la presenza di due nuove
importanti voci: :
- una ¢ rappresentata dal Fondo Pluriennale Vincolato che troviamo esposto in due punti del
bilancio. Il Fondo Pluriennale Vincolato presente nelle entrate relativamente alla quota di parte
corrente ¢ a quella di parte capitale che rappresenta le quote di somme provenienti dal bilancio
dell’esercizio precedente, con esigibilita nel 2018 a cui corrispondono gli importi nella parte spesa
rilevati nelle voci “di cui gia impegnato™; e il Fondo Pluriennale Vincolato présente e indicato nelle
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa del 2018-2019-2020 che avra esigibilita negli anni
successivi. L'importo del Fondo Pluriennale vincolato sara definito con il Conto Consuntivo.

- I’altra novita del bilancio armonizzato ¢ la voce, in spesa, del Fondo Crediti di Dubbia
Bsigibilita. Il FCDE rappresenta un vero e propric capitolo di spesa che va a coprire,
prudenzialmente, la potenziale non esigibilita sugli stanziamenti di entrata del Titolo I e del Titolo
I, calcolata sulla media degli ultimi 5 anni del rapporto tra incassi e accertamenti di ciascuna
risorsa di entrata. Secondo quanto disposto dalla Legge di Bilancio 2018, I’entitd del FCDE deve
essere obbligatoriamente pari almeno alle seguenti percentuali calcolate sull”importo determinato
secondo 1’applicazione del calcolo della media dei cinque anni:

o 2018 75%
o 2019 85%
o 2020 95%
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- Popolazione dell’Ente -

1.1.1 — Popolazione legale al censimento 2011 n. 7.531
1.1.2 — Popolazione residente al fine del penultimo anno precedente (2016)
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 7.319
Di cui : maschi n. 3.497
femmine n. 3.822
nuclet familiari n. 3.500
comunitd/convivenze n 12
1.1.3 — Popolazione all’1.1.2016
(penultimo anno precedente) n. 7.395
1.1.4 - Nati nell’anno n. 35
1.1.5 — Deceduti nell’anno n. 122
saldo naturale n. -87
1.1.6 — Immigrati nell’anno n. 349
1.1.7 — Emigrati nell’anno n. 338
saldo migratorio n.+ 11
1.1.8 — Popolazione al 31.12.2016 n. 7.319
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9 — In eta prescolare (0/6 anni) n. 362
1.1.10 — In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 500
1.1.11 - In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 929
1.1.12 — In eta aduita (30/65 anni) n. 3.518
1.1.13 — in eta senile (oltre 65 anni) n. 2.010
1.1.14 — Tasso di natalitd ultimo quinquennio: Anno Tasso
2012 0,74
2013 0,77
2014 0,65
2015 0,71
2016 0,47
1.1.15 - Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2012 1,92
2013 1,46
2014 1,41
2015 1,86
2016 1,65
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- Struttura dell’Ente -

1.3.2.1 - Asili nido n, 1 Postin. 6 Postin. 6 b Posti n,
1.3.2.2 - Scuole materne  n. 3 Postin, 120 | Postin. 111 Postin. 111 Postin. 111
1.3.2.3 - Scuole elementari n. 3 Postin. 335 Postin. 312 | Postin. 312 Postin. 312
1.3.2.4 - Scuole medie n. 1 Postin. 221 Postin. 215 | Postin. 215 Postin. 215
| 1.3.2.5 - Strutture residenziali
per anziani (non comunali) n 3 n. 3 n3 n.3

1.3.2.6 - Farmacie Comunali n. 0 n 0 n 0 n. 0
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km.

- bianca

- nera

- mista 22 22 22 22
1.3.2.8 - Esistenza depuratore No No No No
1.3.2.9 - Rete acquedotto in Km, 60 60 60 60
1.3.2.10 - Att‘uaz1‘0ne servizio g g g g

Idrico integrato
1.32.11 - Arec verdi, parchi, mq.29.000 | mq.29.000 | mg. 29.000 | mg.29.000
giardini
13242 Funti luce pibhlica | 1400 n. 1.400 n. 1.400 n. 1.400
1.3.2.13 - Rete gas in Km. 38 38 38 38
1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in q: 32.760 32.700 32.700 32.700
race. diff.ta Si Si Si Si

1.3.2.15 - Esistenza discarica No No No No
1.3.2.16 - Mezzi operativi n 7 n 7 n.7 n 7
1.3.2.17 - Veicoli n 6 n 6 n. o n 6
1.3.2.18 - Centro elaborazione dati Si no no no
1.3.2.19 - Personal computer n. 45 n. 41 n. 41 n 41

1.3.2.20 - Altre strutture

Nei n. 41 personal computer sono compresi un portatile e due server. Non si prevede di aumentare il

numero delle postazioni, salvo la sostituzione delle apparecchiature obsolete,
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

I1 D.1gs. 118/2011 prevede e disciplina, al punto &, 8.1. e 8.2,, tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programmazione (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strategica — SeS (che copre la durata del mandato
amministrativo) che deve rappresentare le linee strategiche e di governo e di una Sezione Operativa
—SeO (limitata al triennio di gestione).

Dovendo coprire la durata del mandato amministrativo, la presente Sezione Strategica riguarders il
periodo sino 2079 - data di scadenza del mandato elettorale - ¢ quanto in esso contenuto dovra
integrarsi con i contenuti delle Linee Programmatiche di mandato di cui all’art. 46, comma 3 del
D.Lgs. 267/2000 e individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, gli indirizzi
strategici dell’Ente.

In particolare, la SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma
dell’ Amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo ¢ che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che I’Ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali
e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato; le previsioni finaziarie e
operative per il 2020 vengono stilate in continuitd con 1’operato del presente mandato
amministrativo, non essendo al momento disponibili le indicazioni relativi ai programmi della
futura amministrazioni (le elezioni amministrative sono previste per 1’anno 2019,

Con riferimento alle condizioni esterne si evidenziano 1 seguenti elementi di valutazione:

1) Con riferimento all’analisi socio economica del territorio comunale e della domanda di
servizi pubblici locali si evidenzia quanto segue: :
Il territorio lusernese, ¢ stato pesantemente colpito dalla crisi economica degli ultimi anni,
soprattutto a causa della crisi industriale. Sul territorio di Luserna infatti insistono numerosi
stabilimenti medio-piccoli che negli ultimi anni hanno risentito della crisi generale, inolire
risente del periodo negativo anche un altro settore presente in modo consistente sul territorio
lusernese e precisamente 1’attivitd estrattiva della “pietra di Luserna”.

2) Con riferimento ai parametri finanziari ed economici dell’Ente e dei propri enti strumentali
atti a rappresentare i flussi finanziari ed economiei, si riportano le seguenti considerazioni. -

La finanza comunale sara, anche per 1 prossimi anni, quasi totalmente dipendente dal gettito dei
tributi ¢ dei servizi comunali, infatti i trasferimenti statali si sono drasticamente ridotti negli
ultimi anni, a titolo esemplificativo si riportano i dati del trend dei trasferimenti Ministeriali:

2011: assegnazioni da federalismo municipale € 1.423.280,94
2012: assegnazioni da federalismo municipale € 1.273.702,56
2013: fondo di solidarietad comunale €1.163.618,39
2014: fondo di solidarietd comunale €1.021.822,00
2015: fondo di solidarietd comunale € 853.688,67
2016: fondo di solidarietd comunale € 039,178,534
2017: fondo di solidarieta comunale € 1.030.000,00

Il prelievo del gettito IMU per alimentazione FSC nell’anno 2015 & stato pari al 38,23% del
gettito dell'Tmposta, nel 2016 e nel 2017 ¢& stato pari al 22,43% del gettito dell’imposta ¢ nel
2018 viene previsto nelta medesima percentuale.

Comune di Lusetna San Giovanni (D.UP. - Modello Siscom)
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- Indicatori utilizzati -

Benché non siano ancora stati definiti a livello centrale gli indicatori di bilancio previsti dal Nuovo
D.Igs. 118/2011 al fine dell’armonizzazione dei bilanci, si ritiene utile rappresentate la situazione
strutturale del comune attraverso I’esposizione di dati di una serie di indicatori finanziari che
interessano aspetti diversi della gestione dell’Ente.

Si riportano di seguito 1 principali indicatori che normalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle Performance e il Controllo strategico.

» Grado di autonomia dell Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erariale pro-capite;

*» Grado di rigidita del bilancio;

* Grado di rigidita pro-capite;

» Costo del personale;

 Propensione agli investimenti.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Documente Unice di Programmazione 2018/2020
Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse destinate alla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributaric ed extratributarie indicano la parte direttamente o
indirettamente reperita dall’ente. I trasferimenti correnti dello Stato, Regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di terzi destinate a finanziare parte della gestione corrente.

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta un indice della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento di tutte le spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’analisi dell’autonomia finanziaria assume una crescente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazione locale. 1l sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimenti statali, & ora basato prevalentemente
sull’autonomia finanziaria dei Comuni, ossia sulla capacitd dell’ente di reperire, con mezzi propri,
le risorse da destinare al soddisfacimento dei bisogni della collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatore in oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tributarie la voce di trasferimento dallo Stato per Fondo di solidarietd
comunale il dato risultante non rappresenta al 100% un indicatore di prelievo diretto al cittadino.

Autonomia Finanziaria

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Correnti

98,20 %

Autonromia Finanziaria
98,30
98,20 % %
98,10 /
98,00

97,90 ¥ T )
2018 2019 2020

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)




- Documento Unico di Programamazione 2018/2020

Pressione fiscale locale e restituzione erariale pro-capite

Sono indicatori che consentono di individuare la pressione fiscale pro-capite e quanto viene
trasferito pro-capite dallo Stato. Nell’esposizione dei dati dei suddetti indici va tenuto conto di
quanto indicato al comma precedente in merito alla collocazione in bilancio della voce di Fondo di
Solidarieta \

Pressione entrate proprie pro-capite

Entrate tributarie -+~ Entrate extratributarie
N.Abitanti

€634,75 €641,82 €641,14

Pressione Fiscale Locale

645,00

640,00

635,00

630,00 ¥ 1
2018 2019 2020

Pressione tributaria pro-capite

Entrate tributarie

N.Abitanti
Restituzione Erariale Pro-capite
500,00
495,00 / , &
490,00 r
435,00 T T 1
2018 2019 2020

Comune di Luserna San Giovanni (D.UP. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Rigidita del bilancio

L’indicatore di rigidita del bilancio viene normalmente rappresentato dal rapporto tra Spese del
personale e Oneri per il rimborso dei mutui rispetto alle entrate correnti. L’indice indica quindi la
quota di bilancio che risulta libera per essere utilizzata per spese di esercizio.

Rigidita strutturale

Spese personale + Rimborso n"_mtui + interessi 34.80 % 32,99 % 28,78 %
Entrate Correnti
Rigidita Strutturale

40,00 "

30,00 sy

20,00

10,00

0,00 T 7 1
2018 2019 2020

Rigidita costo persenale
Spese personale + Irap
Entrate Correnti

24,12 % 23,62% 22,84 %

Rigidita Costo Personale
25,00

24,00

23,00

22,00 ¥ 7 1
2018 2015 2020

Rigidita indebitamento
Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

9,93 % 8,63 % 5,20 %

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Rigidita di Indebitamento
15,00
10,00 %
5,00
0,00 . 1 1
2018 2019 2020

(*** Descrizione / Note Aggiuntive)

Comune di Luserna San Ciovanni (D.UP. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Grado di rigidita pro-capite

11 grado di rigidita del bilancio va valutato in relazione alle dimensioni demografiche del comune e
quindi al numero di abitanti e serve ad esprimere il costo pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite

Spese personale +Irap -+ Rimborso mutui + interessi
N.Abitanti

220,53 € 210,78 € 183,08 €

Rigidita Strutturale

300,00

200,00

100,00

0,60 g ; '
2018 2015 2020

Rigidita costo personale pro-capite

Spese personale
N abitanti

156,21 € 15437 € 149,16 €

Rigidita Costo Personale

160,00

155,00

150,00

145,00 ¥ T 1
2018 2019 2020

Rigidita indebitamento pro-capite

Rimborso mutui + interessi
N.abitanti

64,32 € 5641 € 3392¢

Conwme di Lugerna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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80,00
60,00
40,00
20,00

0,00

Rigidita di Indebitamento

oo

\

gy

2018 2019

2020

(% Descrizions / Note Aggiuntive)

Comune di Luserna San Giovanni

(D.UP. - Modelio Siscon)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

Costo del Personale

L’incidenza del costo del personale si misura prendendo a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare I'incidenza delle spese di personale sulle spese correnti di
bilancio oppure prendendo a riferimento il costo di personale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate cotrenti ¢ assorbita da spese di personale oppure, ancora,
prendendo a riferimento il costo del personale rispetto alla popolazione.

Le spese di personale vengono estratte dal totale delle spese iscritte al codice di bilancio 1.01 di
tutte le missioni.

Incidenza spese personale su spesa corrente

Spese personale
Spese correnti

26,78 % 26,90 % 26,48 %

Rigidita costo personale pro-capite
Spese personale
N abitanti

156,21 € 154,37 € 149,16 €

Incidenza delle Spese del Personale sulla
27,00 Spesa Corente

26,50 Ty

26,00 ¥ : ~
2018 2019 2020

Rigidita costo personale su entrata corrente
Spesa personale + Irap
Entrate correnti

24,12% 23,62 % 22,84 %

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Rigidita Costo del Personale sulle Entrate
25,00 Correnti

24,00

23,00

22,00 ; T 1
2018 2019 2020

Per quanto riguarda questa tabella vale lo stesso discorso riferito alle entrate correnti riportato nei
paragrafi precedenti.

Con riferimento alle condizioni interne, 1’analisi strategica evidenzia i seguenti elementi:

Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici,

Il servizio affissioni € tra i servizi pubblici che vengono svolti in forma diretta.

L'Amministrazione comunale eroga poi un significativo numero di servizi pubblici anche con
modalitd differenti rispetto alla gestione diretta, quali: '

+ gestioni in forma associata, stipulando patti con altri enti per il raggiungimento di finalita |
comuni ad un territorio pit vasto;

* concessioni esterne, privilegiando le economie di scala e l'economicitd realizzabile a
mezzo delle gestioni private:
- Trasporto pubblico locale: gestione esternalizzata a Cavourese s.p.a

* organismi gestionali esterni: societd partecipate.
- Servizio Raccolta e smaltimento rifiuti solidi urbani: effettuato tramite 3001eta
partecipata - Consorzio ACEA Pinerolese

+ adesione a consorzi: con decorrenza 01.01.2016 il comune ha previsto I’adesione al CISS di

Pinerolo per la gestione dei servizi socio-assistenziali che erano gestiti dalla Comunitéi
Montana Val Pellice in fase di liquidazione

Servizi a Domenda Individuale

1) Teatro: la percentuale di copertura & prevista nel 60,40%

2) Piscina. La spesa a carico del gestore e degli attri Comuni della Valle che usufruiscono degli
impianti & pari al 61,21%

3) Trasporto scolastico: la percentuale di copertura & prevista nel 20,64%
4) Pre e Post scuola: la copertura prevista & del 100%

5) Perla pesa pubblica ¢ prevista la copertura del 100% da parte degli utenti. Tl peso pubblico &
sito sul Comune di Lusernetta ¢ da quest™ultimo gestito. L’utilizzo da parte del Comune di
Luserna ¢ regolamentato da apposita convenzione.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

6) Asilo nido. Servizio intercomunale gestito dal Comune di Torre Pellice; ¢ previsto a bilancio
il costo del personale. Le entrate corrisposte dai fruitori vengono incassate direttamente dal
Comune di Torre Pellice

7) Mensa ad uso scolastico: la gestione & stata completamente esternalizzata. A carico del
comune & prevista la quota relativa alle esenzioni, riduzioni e morositd, per un importo
presunto di € 35.000,00. Per quanto riguarda le morositd saranno posti in essere tutti gli
strumenti a disposizione per le azioni di recupero del credito.

Comune di Lusema San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Elementi di valutazione della Sezione strategica

Nella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti:

Analisi investimenti previsti e realizzazione opere pubbliche
Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Tributi e tariffe dei servizi pubblici
Tariffe Servizi Pubblici
Fiscalita Locale

[UC — IMU
TUC — TAST
IUC - TARI

Imposta Pubblicita (D.Lgs 15 novembre 1993, n. 507)
Art. 12
Art. 13 (comma 1)
Art. 13 (comma 3 lettera ajb)c))
Art. 14 (commi [-2-3)
Art. 14 (commi 4-5)
Art. 15 (comma 1)
Art. 15 (commi 2-3-4-5)
Art. 19

Spesa correnie con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondameniali, qualita dei
servizi resi e obiettivi di servizio

Analisi delle necessita finanziarie e strutturali per 'espletamento dei programmi ricompresi delle
varie missioni

La gestione del patrimonio
Reperimento e impiego di risorse straordinarie e in conto capitale
Indebitamento

Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e relativi equilibri in termini di cassa

Comune di Luserna San Giovanni {D.U.P. - Modeilo Siscom)
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opere pubbliche

Trasferimenti per
compensazioni ambientali
— Contributi agli
investimenti da imprese —
Entrata non ricorrente

REALIZZAZIONE
AREA DISOSTA IN
VIALE E. DE AMICIS

£0.000,00 80.000,00

Alla luce del numerosi interventi posti in essere nel corso dell’anmo 2017, D’azione
dell’ Amministrazione sara indirizzata prevalentemente a garantire una manutenzione diffusa del
territorio, attuabile sia con risorse economiche proprie del bilancio comunale sia con risorse esterne
quali ad esempic 1 Piani Per la Manutenzione Ordinaria del Territorio (PMQO) che offrono la
possibilita di agire sulla parte del territorio a maggior vocazione ambientale.

Attraverso un’azione congiunta, verra sviluppata mediante I'Unione dei Comuni, con Fausilio della
Regione Piemonte, la ricerca per finanziamenti che coinvolgano pitt comuni.

Commng di Lusetna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e
non ancora conclusi

In riferimento agli investimenti e ai progetti in corso di esecuzione si segnalano i seguenti non
ancora ultimati:

58

5970/2122/1
6130 /2031/1

6230/1818/1

6230/1820/1

6230/2814/1

6270/2139/1

6280/2816/1

6470/2015/1

7470/2169/ 1

7650 /1822 /1
7750/1990/1

8230/2030/1

8230/2035/1

9050 /2115/1

9470/2105/1

[ ACQ

ATTREZZATURE
ACQUISTO BENIE
ATTREZZATURE
RIQUALIFICAZIONE VIALE DE
AMICIS

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA EDIFICI DI
PROPRIETA' COMUNALE
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IMMOBILI
COMUNALI

REALIZZAZIONE CELLETTE
OSSARIO CIMITERO MALANOT
ACQUISTI PER AREA EDILIZIA
ADEGUAMENTO IMMOBILI
COMUNALI ALLE NORMATIVE
VIGENTI

ACQUISTO DI BENI E
ATTREZZATURE SERVIZI
INFORMATIVI

ACQUISTO BENI ED
ATTREZZATURE AREA
CULTURA, SPORT E SERVIZI
ALLA PERSONA
RIQUALIFICAZIONE URBANA
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA PISCINA
COMUNALE

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STRADE
SISTEMAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE PIAZZA
PARTIGIANI E VIA ROMA
MANUTENZIONE DEL
TERRITORIO

ACQUISTO BENI E
ATTREZZATURE PER SERVIZI
ASSISTENZIALI

TOTALE:

T1.193.20

826,60
12.563,29

4,119,55

56.952,81

19.673,26

841,80

46.990,80

12.830,08

817,89

41.589,80
12.200,00

126.851,32

179.107,24

379.641,93

366,00

896.565,57

1.193.20

§22,37
0,00

3.968,20

27.769,93

16.997,69

0,00

25.107,28

7.559,68

535,38

0,00
0,00

103.074,29

88.824,83

152.503,17

0,00

428.356,22

0,00
4,23
12.563,29

151,35

29.182,88

2.675,57

841,30

21.883,52

5.270,40

282,31

41.589,80
12.200,60

23.777,03

90.282,41

227.138,76

366,00

468.209,35

Comune di Laserna San Giovanni
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le tariffe dei servizi a domanda individuale sono le seguenti:

Trasporto scolastico

(deliberazione Giunta Comunale n. 190 del 12/09/2000).

Le tariffe previste non sono state modificate con atti successivi,

- Per gli scolari della scuola elementare la cui abitazione dista a pitt di un Km dal plesso

scolastico pitl vicino: € 15,49
- Per gli scolari della scuola elementare la cui abitazione dista meno di un Km dal plesso
scolastico pitl vicino: € 26,86

Per gli scolari della scuola media con frequenza di cinque giorni settimanali
€ 29,44

Riduzione tariffe a favore di nuclei famigliari con due o piu figli a carico
(deliberazione Giunta Comunale n. 74 del 01/06/2010)

Le tariffe previste non sono state modificate con atti successivi

1° figlio tariffa intera

2° figlio riduzione del 50%

3° figlio riduzione del 75%

4° figlio esenzione totale

Asilo Nido
(deliberazione Giunta Comunale del Comune di Torre Pellice n. 206 del 28/11/2016 tariffe anno
scolastico 2016/2017)

Fascia A: fino a € 2.500,00 di reddito ISEE: quota fissa € 80,00 (per ’assegnazione della fascia A &
necessaria la richiesta da parte dei servizi sociali territoriali e la deliberazione del Comune di Torre
Pellice

Fascia B: da € 2.500,01 a € 6.500,00 di reddito ISEE quota fissa € 240,00

Fascia C: da € 6.501,00 a € 10.500,00 di reddito ISEE, quota fissa € 320,00

Fascia D: da € 10.501,00 a € 21.000,00 di reddito ISEE  quota fissa € 390,00

Fascia E: oltre 21.000,01 di reddito ISEE quota fissa € 430,00

Fascia extra: non residenti quota fissa € 450,00

Part-time: quota fissa pari al 65% della fascia corrispondente al reddito ISEE per il tempo pieno.
Una tarifia pari al 65% della quota fissa per il figlio minore in caso di frequenza contemporanea di
due bambini appartenenti allo stesso nucleo famigliare e nel caso di assenze per oltre la meta det
giorni di apertura del servizio nel mese.

Il mancato pagamente di un mese di retta entro i termini previsti comporta ’esclusione dell uiente
dall’ Asilo Nido

Per tutte le fasce il costo del pasto ¢ pari a € 4,21

Mensa scolastica
Con I'avvio dell’anno scolastico 2016/2017 il servizio di refezione scolastica delle scuole
dell’infanzia, primarie e secondarie di primo grado, & stato dato in concessione a Ditta specializzata
nel settore ai seguenti costi/pasto:

a) Scuola dell’infanzia € 4,50
Comune di Luserna San Giovanni (DL UP. - Modello Siscom)
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b) Scuola primaria € 4,60
¢} Scuola secondaria di primo grado € 4,70
d) Pasti insegnati € personale ATA € 4,25

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 106 del 27/05/2011, modificata con deliberazione Giunta
Comunale n. 83 del 14/05/2013, attualmente in vigore, sono state stabilite le riduzione e/o
esenzioni del servizio come segue:

FASCIA LS.E.E Sc. Infanzia Sc. Primaria | Sc. Sec. 1° grado
Da €0 a €.200,00 Esenzione Esenzione FEsenzione
A + alunni con disabilita certificata
B Da €2.200,01 a €4.400,00 2,25 2.45 2.55
C Da € 4.400,01 a € 6.500,00 325 3,45 3,55
D Da € 6.500,01 a € 8.500,00 3,40 3,55 3,70
E Da € 8.500,01 a € 10.500,00 3,60 3,75 3,90
F Da €10.500,01 a € 12.500,00 3,80 3,95 4,10
G Da €12.500,01 a € 16.500,00 4,00 4,15 4,30
H Da € 16.500,01 a € 22.500,00 4,30 4,45 4,50
I Oltre € 22.500,00 4,50 4,60 4,70
Non residenti 4,70 4,70 4,70

Le esenzioni di cui alla Fascia A verranno applicate previa relazione del Servizio Socio —
Assistenziale.

Sono previste ulteriori riduzioni delle sopra elencate tariffe a favore dei nuclei famigliari numerosi,
nel seguente modo:

a) 25% per il 3° figlio

b) 40% per il 4° figlio e successivi

Servizio pre e post scuola
(deliberazione di Giunta n. 63 del 24/06/2015)
Le tariffe previste non sono state modificate con atti successivi

Servizio Pre Scuola

scuola materna ed elementare frazione San Giovanni Ore 7.30 — 8.25

Servizio Post scuola

scuola materna ed elem Capoluogo e scuola elementare Pietro Guglielmo Ore 16,20 - 17.20
scuola materna ed elementare frazione San Giovanni Ore 16.30 - 17.30

retta mensile € 25,00 per ciascun servizio, da applicarsi agli iscritti per Iintero anno scolastico,
indipendentemente dall’effettiva fruizione del servizio.

Utilizzo locali comunali
Saletta d’arte € 5,16/ora
Audotorium € 5,16/ora
Teatro Santa Croce € 75,00 per un massimo di 4 ore + € 50 per il riscaldamento nella
stagione invernale
€ 100,00 in caso di utilizzo dell’impianto audio-video.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Utilizzo palco manifestazioni

Da sabato a lunedi — Associazioni con sede sul territorio del Comune di Luserna San Giovanni

to Unico di Programmazione 2018/2020

€ 25,82
Al giormo — Associazioni con sede fuori dal territorio del Comune di
Luserna San Giovanni € 51,65
Cauzione per gli utilizzatori residenti nel Comune € 25,82
Cauzione per gli utilizzatori non residenti nel Comune € 103,29
Tariffa oraria per utilizzo servizio internet
Tessera 20 sessioni da 30 minuti cad. €12,91
Tessera 40 sessioni da 30 minuti cad. €25,82
Tessera Posta elettronica 40 sessioni da 30 minuti cad. €36,15
Tessera studenti 20 sessioni da 30 minuti cad. €10,33
Tessera studenti -~ posta 20 sessioni da 30 minuti cad.
. € 18,08
elettronica
Stampa Foglio bianco/nero € 0,10
Stampa Foglio a colori € 0,26
Fotocopie A4 € 0,10
Fotocopie A3 € 0,15

Tariffe impianti sportivi — palestra comunale — campo di beach volley — pista di atletica
(deliberazione Giunta Comunale n. 136 del 26/10/2016)

Palestra “Alpi Cozie”

a) € 5,00 Ingresso singolo.
Comune di Luserna San Giovanni, Associazioni affiliate a

b) € 12,50 Federazioni riconosciute dal CONI con sede legale nel -
Comune di Luserna San Giovanni

c) € 19,00 Associazioni affiliate a Federazioni riconosciute dal CONI
con sede legale al di fuori del Comune di Luserna San
Giovanni, gruppi sportivi vari (aziendali, spontanei per
attivita di sport di squadra)

Campo da Beach Volley

Senza utilizzo di spogliatoi e docce della palestra

Comune di Luserna San Giovanni, Associazioni affiliate a

a) € 10,00 Federazioni riconosciute dal CONI con sede legale nel
Comune di Luserna San Giovanni
Associazioni affiliate a Federazioni riconosciute dal CONI
b) € 15.00 con sede legale al di fuori del Comune di Luserna San

Giovanm, gruppi sportivi vari (aziendali, spontanei per
attivita di sport di squadra)

Comune di Luserna San Glovanni

{D.UP. - Modello Siscom)
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Con utilizzo di spogliatoi e docee della palestra

Comune di Luserna San Giovanni, Associazioni affiliate a

a) € 15,00 Federazioni riconosciute dal CONT con sede legale nel
Comune di Luserna San Giovanni
Associazioni affiliate a Federazioni riconosciute dal CONI
b) € 20.00 con sede legale al di fuori del Comune di Luserna San

Giovanni, gruppi sportivi vari {(aziendali, spontanei per
attivitd di sport di squadra)

Pista di atletica

Senza utilizzo di spogliatoi e docce della palestra

a) € 2,00 Ingresso singolo
Abbonamento annuale Associazioni affiliate a Federazioni
b) € 250,00 triconosciute dal CONI con sede legale nel Comune di
Luserna San Giovanni

Con utilizzo di spogliatoi e docce della palestra

a) € 4.00 Ingresso singolo
Abbonamento annuale Associazioni affiliate a Federazioni
b} € 500,00 riconosciute dal CONI con sede legale nel Comune di
Luserna San Giovanni

Piscina comunale

Iscrizione annuale: € 15,00

Ingressi

ADULTI RIDOTTO
Singolo ingresso 5,00 3,50
10 ingressi 40,00 30,00
20 ingressi 70,00 40,00
1 lezione 10,00
10 lezioni 58,00 40,00
20 leziond 100,00 72,00
Acquagym 1 lezione 10,00
Acquagym 10 lezioni 65,00
Acquagym 20 lezioni 120,00
Annuale 420,00
Tariffe gruppi sportivi — Scuole e corsi collettivi
10 lezioni 36,00
12 lezioni 41,00

Comune di Luserna San Giovanni
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16 leziond 50,00

20 lezioni 62,00

32 lezioni 89,00
Agonistiche

10 lezioni 65,00

20 lezioni 120,00

Annuale 400,00

Servizi di polizia locale
Notifica violazioni al Codice della Strada, comprensiva di ricerca
proprietari ed attivitd connessa €15,49

Notifica violazioni amministrative ex L. 689/81 €15,49

Diritti di segretaria anagrafe

- diritti per il rilascio delle C. 1 €5,16 |
- diritti di segreteria per C.1. e certificazioni anagrafiche €0.26 i
- diritti di segreteria per certificazioni anagrafiche in bollo € 052
Separazione .

(Deliberazione di Giunta n. 145 del 17/12/2014)
Le tariffe previste non sono state modificate con atti successivi

Separazione consensuale, richiesta congiunta di scioglimento o di cessazione
degli effetti civili del matrimonio e modifica delle condizioni di separazione
o di divorzio innanzi all’ufficiale dello stato civile. . €16,00

Accesso agli atti

- Tmgwito in Lire Irnports in Buro

'qucapia oo A% B0 0,140
Folocople f.1o A3 300 0,15
Ditlttd di ricerea; '

~B1R0 eoITEnlE * 2000 1,63
- upttre § i annd 000 2,07
= oibfre L10e mmnd 200 3’52
Dirltti di visura: ’

~ JIIEe colrhnis L0060 .52
- gftre Panno corrente 3000 1.54

Comune di Luserna San Giovanni {(D.U.P. - Modello Siscom)
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TARIFFE PER SERVIZI CIMITERIALI
{Deliberazione Consiglio Comunale n. 7/2013)

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO EURO
INUMAZIONE DI FERETRO 260,00
INUMAZIONE URNA CINERARIA 70,00
INUMAZIONE CASSETTA OSSARIO 95,00
TUMULAZIONE LATERALE DI FERETRO 240,00
TUMULAZIONE FRONTALE DI FERETRO, DI CASSETTA OSSARIO, DI URNA 145,00
CINERARIA (LOCULI E TOMBE DI FAMIGLIA)
TUMULAZIONE DI CASSETTA OSSARIO O URNA CINERARIA IN TOMBA DI 115,60

FAMIGLIA (IN LOCULO LATERALE)

TUMULAZIONE IN CELLETTA OSSARIO DI URNA CINERARIA O DICASSETTA 80,00
OSSARIO

RICHIESTA RACCOLTA RESTI 45,00
ESUMAZIONE ORDINARIA A RICHIESTA DI PRIVATI 260,00
ESUMAZIONE STRAORDINARIA A RICHIESTA DI PRIVATI 400,00

ESUMAZIONE A RICHIESTA CON SUSSEGUENTE TUMULAZIONE IN LOCULO 575,00
LATERALE
ESUMAZIONE A RICHIESTA CON SUSSEGUENTE TUMULAZIONE IN LOCULO 515,00
FRONTALE

ESUMAZIONE IN CONCESSIONE PRIVATA STRAORDINARIA CON 630,00
TUMULAZIONE LOCULO LATERALE

ESUMAZIONE IN CONCESSIONE PRIVATA STRAORDINARIA CON 550,00
TUMULAZIONE LOCULO FRONTALE

ESTUMULAZIONE A RICHIESTA CON SUSSEGUENTE TUMULAZIONE IN 515,00
LOCULO LATERALE

ESTUMULAZIONE A RICHIESTA CON SUSSEGUENTE TUMULAZIONE IN 445,00
LOCULO FRONTALE

ESTUMULAZIONE DA LOCULO LATERALE ALLA SCADENZA DELLA 220,00
CONCESSIONE CON RICHIESTA DI RACCOLTA RESTV/SALMA NON

MINERALIZZATA

ESTUMULAZIONE DA LOCULO FRONTALE ALLA SCADENZA DELLA 160,00
CONCESSIONE CON RICHIESTA DI RACCOLTA RESTI/SALMA NON

MINERALIZZATA

ESTUMULAZIONE DA LOCULO LATERALE ALLA SCADENZA DELLA 450,00
CONCESSIONE E SUCCESSIVA INUMAZIONE DI SALMA NON MINERALIZZATA
ESTUMULAZIONE DA LOCULO FRONTALE ALLA SCADENZA DELLA 400,00

CONCESSIONE E

SUCCESSIVA INUMAZIONE DI SALMA NON MINERALIZZATA
ESTUMULAZIONE A RICHIESTA PRIMA DELLA SCADENZA DELLA 370,00
CONCESSIONE DA LOCULO LATERALE

Comune di Euserna San Giovanni (D.UP. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

ESTUMULAZIONE A RICHIESTA PRIMA DELLA SCADENZA DELLA 310,00
CONCESSIONE DA LOCULO FRONTALE

AUTORIZZAZIONE AL COLLOCAMENTO DI LAPIDE DEFINITIVA IN CAMPO 255,00
COMUNE E CONCESSIONI VENTENNALI

TUMULAZIONE PROVVISORIA MENSILE 55,00
CONTRIBUTO PER SMALTIMENTO FERETRO, CASSETTA OSSARIO O URNA 100,00
TRASLAZIONE DI CASSETTA OSSARIO 140,00
RIMOZIONE E RIPOSIZIONAMENTO LASTRA IN PIETRA O MARMO IN 80,00
CONCESSIONI PRIVATE CRIPTE

DISPERSIONE CENERI ROSETO DELLA MEMORIA 35,00
DISPERSIONE CENERI LOCALITA” SEA 150,00
DISPERSIONE CENERI 100,00
AFFIDAMENTO URNA CINERARIA 150,00
TARGA COMMEMORATIVA 50,00

TARIFFE PER CONCESSIONI CIMITERIALI
Deliberazione Consiglio Comunale n. 7/2013 — Deliberazione Giunta Comunale n,123/2017

DESCRIZIONE EURO
AREE PER TOMBE DI FAMIGLIA NOVANTANOVENNALI 10.000,00
VENTENNALI 850,00
VENTENNALI LATERALI E CENTRALI 650,00
LOCULI TRENTENNALI
1" e 4~ fila : 2.900,00
2he3Mfila 3.300,00
5~ fila 2.600,00
LOCULI TRENTENNALI DI VECCHIA COSTRUZIONE
I~e 4~ fila 2.100,00

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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2% e 30 fila 2.600,00
S~ fila 1.800,00
RINNOVO leculi trentennali di vecchia costruzione

1" e 4*fila 1.300,00
27 e 3Mfila 1.900,00
5~ fila 1.000,00
LOCULI TRENTENNALI SOTTERRANEI 1.000,00
RINNOVO loculi trentennali sotterranei 350,00
CELLETTE OSSARIO DI NUOVA COSTRUZIONE

1" e 7~ fila 500,00
2837 -47 - 50 - oM fila 520,00
8" fila (Deliberazione Giunta Comunale n.123/2017) 480,00
CELLETTE OSSARIO DI VECCHIA COSTRUZIONE 400,00
CELLETTE OSSARIO SOTTERRANEE 250,00

Coraune di Luserna San Giovanni
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ALIQUOTA COSTO DI COSTRUZIONE

n° 172 del 14/12/2016

DESCRIZIONE Aliquota in EURO
Aliquota relativa al costo di costruzione degli edifici residenziali
- art. 6 legge 28/01/1977 n. 10 - adeguata con deliberazione G.C. €. 395,26

OMERI DI URBAMIZZAZIONE PER INSEDIAMENTI RESIDENZIALT

| Taslien B

Cipars ol grbanizzarione pdmaria
Cipare o wrbanizzazions seoandaris

Thesre tolals pay apers df tibenizeasiong

. 10,51 & mie.
& RS me

€.19.83 a3 ma.

CARATTERISTICHE DELLE AREE ‘indtercantt df solo rastaure | Inervent ohe supersns i sole Ixleranil per nuove
‘ congervative TIPO 1° restauro consarralive TRO #° gostruion TIPO i
coalf, injere, i e . woalf e . '
s, | sooond | PSS [Ton | smoord, | VPP i | second, | PO
TERBUTO ERDILER EBIBTENTE
13 993 5,34 L 88 1522 4 1 10,03
COMPLETAMENTO ' — T _ _ ‘
2 & fil &8 G5 15,22 k] k] i
ESPANGSIOHE
143 4 509 68 o8 1043 15 1 2128

Wit Genorali v

I questa calagaria sono compras! | mayazaint s autormesss ol conperam allz formarions del volumie fuarf tema del fabiricafo & ol
=ano perfenze dele unitd alvialive del lsbbivelo nggelio of conoesgione, ool Himite of 50 g, per s immeliiare. Leveniusle sudaro disie
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INSEDHAMENT! RESIDENZIALI -

CONTRIBUTO DA APPLICARE Al SINGOLI INTERVENT!

Zi e

i Tabollan® |
CERATTERISTICHE BELLE ZONE interents df TIRD 1° Intersanto di TIPD H° intarwante Jf TiPG 1307
' ' conifbuto 3 FOREAIT | conbibuto PARFIALE sontribute TOTALE
SEro 7 M. SO DEDF RO
TERSUTO EDILIZIG ESISTENTE B34 1582 it
8,50 - 5B BA - B 0,51 < BER
COMPLETAMENTG B34 522 1803
: ’ B R R 41 658 5 B Y
ESFANSIONE Bog 843 24,28
5,25« 284 1262+ 8,81 15,76 850
BGRICDLE Gaso P |Imerventldinssdiaments loldments wigle spaoifice
Cass I trisireznli ¢ insediamento paeisimania sgroolz o meldanzisle, ¥
contribuio 8 ealctis nulle ola pare Pesidenzinig sooedanis Droiume
previsie dallart.28 LR n. B8, oon fo zegubnl aliguois:
BaT R 24,30
595~ 284, B2 881, TE T~ 8 E
Goso B |Intersenl o iosediamenty tolabmonly sesidengisl, B oonlithulo sl
palicoln sulinises Inlervasis von do seokanl allgunts:
EEH 19,41 258
5,205 2,58 1252 5,5 45,76~ 8,57
N Gl |
1} s quests categoda sone cerpes] magarsin & autormssss che conborone alls fermerions del volime Tuord e dal fabbricaio & ofe s
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STHGA SINTETICA ONER Il URBAMIZZAZIONE PRIMARIA E SECOMNDARIA RELATIVI ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
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ONERT DT URBAMIFZATTONE BRIMARTA E SECONDARTA

ATTIVITA' PRODUTTIVE - Contributo in ouro da appiicare ai singeli intervenit
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ATTINTA" COMMERCIALL - DIREZIONALL E TURISTICHE
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ATTIVITA' COMMERCIALI - DIREZIONALI E TURISTICHE

CONTRIBUTO DA APPLICARE Al SINGOLE INTERVENT

Takella m 13
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Fiscalita Locale

Le aliquote ¢ le tariffe relative alle principali imposte e tasse comunali sono invariate e pertanto

risultano le seguenti:

UC - IMU

Aliquote Imposta Municipale Propria - ANNO 2016

. ALIQUOTA
DESCRIZIONE . Q
{per cento)

Abitazioni princtpali & loro pertinenze 000
Terren: agricoli condotti direttamerte 0,00
Alderi terrend 0,00
Fabbsicati muali sttementali 0,00
Categoaie catastali AL, A2, A3, A4, ASS, Afo, ArT, AJS, Af% A, AJ1E, BL, B2 B, HA
B, BfS, B, BT, BB, CHL, €2, O3, C4,. €18, Cle, U7, DI, D2, D3, DA, T3, s,
D7, /3, D9, D10
Aree fabbricabili 091

ALEEGATO & ALLA LN 16

DEL 25/042015

L SEGRETARIC COMENALE
IUC —~ TAST

Aliguote Tributo per i serviz indivisibili ~ ANNO 2016

o ALIQUOTA
DESCRIZIONE Q
{pes milic)

Abitazioni principali & loto pertinenze Cat. A/l A/B A/9 2,5
Categorie catastali (L, 73, CM, O78, DAL, D/Z, D73, DA, 193, Die, D7, D13, D/s, Drly, 00
B/, B, B3, B, RIS, BI6, BT, 108, /9 i
Categorie catastali AFL, AZ2, A, AJ4, A5, AJG, AT, ARS, AJ9, AF10, A711, B/, B2, B3, 06
B4, BIS, B/, BA, B¢ 02, CI6, Cf7 ove non pertinenziali ad gbitazione principale- o
Atge tabbricabili HRE

Comune di Lusema San Giovanni

ALEEGATO A ALLA RO N 18
DEL 28,64.3616
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IUC-TARI
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C.I.M.P. (Canone installazione mezzi pubblicitari

- €12,50 annuali per ogni metro quadrato con riferimento alla 1° categoria viaria per la pubblicita
permanente

- € 1,25 per metro quadro al giorno pubblicitd temporanea

Tariffe giornaliere per specifiche categorie:

1. Diapositive o proiezioni o simili € 50,00 al giorno
2. Striscioni attraverso vie o piazze € 12,50 al mq. per un periodo di 15 gg.
3. Aeromobili, palloni frenati o simili € 12,50 al mgq. al giorno
4. Distribuzione di volantini, manifestini e
persone circolanti con cartelli o simili € 10,00 per persona al giorno

5. Pubblicita sonora da punto fisso o

itinerante € 25,00 al giorno
6. Paline € 1,25 al mq. al giorno
7. Gonfaloni € 1,25 al mq. al giorno
8. Cartelli provvisori € 1,25 al mq. al giorno

C.0.8.A.P. (Canone occupazione spazi ed aree pubbliche)

€ 18,00 per ogni metro quadrato all’anno per le occupazioni permanenti

€ 0,20 per le occupazioni temporanee.,

Comune di Luserna San Giovanni (D UF. - Modello Siscom)




Spesa corrente con specifico riferimento alla gestione
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizi resi e

Documento Unice di Programmazione 2018/2020

obiettivi di servizio

In riferimento alla spesa corrente con riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, si rileva a
che la spesa per le funzioni fondamentali presenta il seguente andamento nel triennio: '
j
Previsiuri 2006 Fravisloini 2007 Provisioai 28 ]
TITOLY E MACRIAGCREGATT DS SPESA o prrm e — T
Tolt | pleni | O | st L i
| "EEF L0 1 E;m% corzenti '
101 | Beddls da beoce dipenienta. A O Ban| LsEaRsAs T | LR AR e ;
12 | Iapostes tasse & Saded deBente BeLik Lk o Masssy | MLRES fted 1
163 | Acquisicdi i & sarizi [RER LT ‘| vaEr2Ie 117088 JETERN fted i
164 | Teasliorimuntloorventi, 12835772 dEha| pastEtnfe Lmoge| LEIETAGE AU
167 | bntrrsid puiisivt 140.278.20 woh| TR o] bR nie
THE | Al spesa per reddie g cupitade A fii] fiked
16 Rimbms:i‘a'mke womdtive delie ealnde s LYY G Btk
LI | Attee gpese wormontd HLE10AY dan|  semRed B | ABRAINIS 506 .
TOTALE TEROLE 1 LRREIIETG MEH| ALESIE LEAM| BN ASHN
TITOLL 2 Spese in conie capltale i !
201 | Teibuth s cumies eaphtale @ curicy dellents w0 o s '
362 | Tovestirentt Gissi i o neepist of forvavd S BRI snpa|  Esmmen wim]  atoenm o
13 | Coniributt agli investimentt Rt ki i3
04 | At masferirent T oo caphisl was A [
208 At o T wonb dopdiie 245225481 ﬁ,m L0 EET I T e L B
TOTALE TIFOLO 2 msszm newpe|  TET L R T T BN
FITOLE 3 Spose. pev eve it stBviis, foumidaris '
01 | dnytdtaiend 8 wetbish Bneeianis &0 £ T ‘
02 | Comesasions wedithal Hrves frmine i 0 R i
30 | Comeestone credit 6 medio-humen el n B4 Gk \
| Alee spese par brevemenbs 38 it ek it fex ] o
TOTALE TITOLO 3 tif L B |
FITAH.Ly 4 Riothorso prostiti !
401 | Rirabeaid et ohbbasriomi B 00 i ‘
402 | Binshomo prestith » oo rming Ry HO0 i
403 | Rimboso i 2 lly? Binsmzheenti a medio Tngoteriine | WAE35D4 ags| weTine | e -t
40 | Rimboieo dh sfre S & indobitere e et i .6
FOTALE FETOLAY 4 B0 R mo|  sleTEmas Bon| wrmm 60
“i’l'i’ﬂlﬂﬁ C]ﬁ.nmm&n’lziuigm’ani e du istitnte
S} Ohteiade Anieipriond dogvite e ot boerbeloadore | 250732057 e B Rk D | JeHOT B 57 ]
TOTALE TETOLO 5 LI 00| riniaesr a0 L4 81631 ™
TETELA T Spese per srato terai ¢ partite-&f giee
701 | Decite por periite di gire AR moe| ey G| 0GR aen
T | Uschie ;mf conio oo HEs 5450 | drssesen naw|  ATSIAAM v
TOTALE THGLOT HARSEE D | ETRBAS N W EERSGEG ]
TOTALE, | 303091638 JBIEM | TRATE 1E0BA0 | LITARALIE A
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per Uespletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

La realizzazione delle linee programmatiche individuate nel programma di mandato del Sindaco ed
esplicitate negli obiettivi strategici non pud prescindere da un'analisi accurata delle risorse
finanziarie che si renderanno disponibili nel periodo di mandato, sia per la gestione di parte
corrente, sia per la gestione riguardante gli investimenti. Accanto al nuovo quadro normativo, che
assegna all'attivitd di programmazione un rilievo pit incisivo nella scelta delle politiche pubbliche,
continua tuttavia a persistere uno scenario di precarietd connesso alla quantificazione, da parte degli
organi centrali, delle risorse da destinare ai servizi prestati dalle autonomie locali

Pertanto la predisposizione ed approvazione dei documenti di programmazione dei Comuni soffre
della mancanza di indicazioni utili a presentare un quadro significativamente attendibile delle
disponibilita finanziarie, dirette e indirette, necessarie a definire un quadro altrettanto attendibile di
programmi, azioni ¢ attivitd da svolgere nel restante periodo di mandato 2016-2019,

Le ultime manovre di finanza pubblica, tenendo conto delle esigenze di razionalizzazione e
riduzione della spesa e di contenimento del debito hanno di fatto imposto forti limitazioni agli enti
locali,

Le principali misure hanno riguardato:

+ vincoli in materia di patto di stabilita interno (ora “saldo di finanza pubblica™);

» riduzione dei trasferimenti statali;

« limitazioni di alcune tipologie di spesa;

« imposizione di vincoli alle politiche di prelievo fiscale locale.

Le risorse sono analizzate con riferimento alla loro destinazione in due distinti comparti:

- entrate per il finanziamento di spese cosiddette “correnti”, ovvero che hanno la caratteristica di
riprodursi e consumarsi nell'ambito temporale di ogni esercizio;

* entrate in conto capitale, ovvero aventi carattere di straordinarieta anche dal punto di vista del loro
dimensionamento e destinate a finanziare esclusivamente investimenti pubblici.

ENTRATE DESTINATE A FINANZIARE SPESE CORRENTI

Hanno natura tributaria, contributiva e perequativa, oltre che provenire dall'utilizzo dei servizi
pubblici.

1. Le entrate tributarie: il loro gettito si presume stabile, anche in relazione all'attesa riforma dei
tributi locali, fatta salva un'ulteriore possibile riduzione del Fondo di Solidarieth Comunale. Le
azioni programmatiche dell'amministrazione vanno, per quanto possibile, nella direzione del non
incremento della pressione tributaria e il suo mantenimento complessivo agli attuali livelli, azione
affiancata tuttavia da una revisione del carico fiscale, sia per consentire effetti redistributivi del
reddito a favore delle fasce di cittadini meno abbienti, sia per recuperare e ridurre progressivamente
il margine di evasione

2. Ttrasferimenti: quelli statali sono previsti in misura decrescente nel quinquennio. Quelli locali da
parte di enti pubblici (Regione e Cittd Metropolitana) sono connessi a specifiche iniziative e
condizionati alle disponibilitd finanziaric dei relativi enti, Come tali offrono significative
oscillazioni nel corso degli anni. I trasferimenti/contributi da parte di enti di natura privata sono
condizionati daila capacita dell'Ente di concorrere a specifici bandi a tema.

3. Le entrate extra tributarie, (proventi derivanti dall'erogazione e/o vendita di servizi, dalla gestione
di beni, controllo ¢ repressione delle irregolaritd ¢ illeciti, ed entrate diverse): sono stabili nel
periodo. La riduzione maggiore & dovuta alla totale esternalizzazione del servizio di refezione
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scolastica, che quindi prevede anche la riduzione della corrispondente spesa. Le tariffe per l'utilizzo
dei servizi pubblici a domanda individuale saranno mantenute il pilt possibile agli attuali livelli,
operando, ove necessario e in relazione all'introduzione del nuovo ISEE , modifiche regolamentari
per favorire le famiglie con pit figli e con soggetti di disabilita.

ENTRATE IN CONTO CAPITALE DESTINATE ESCLUSIVAMENTE A FINANZIARE
INVESTIMENTI PUBBLICI.

Sono distinte, secondo la loro natura, in entrate da:

 Contributi agli investimenti: per la massima parte si tratta dei contributi erogati da ATO per il
tramite della Comunita Montana del Pinerolese, finalizzati alla manutenzione ordinaria del
territorio. Queste entrate sono state, negli ultimi anni, praticamente le uniche che anno permesso
attivita sul territorio comunale.

» Altri trasferimenti in conto capitale: riguardano in particolare trasferimenti da imprese private

» Alienazioni di beni materiali ¢ immateriali: sono proventi che derivano dall'alienazione di parte
del patrimonio comunale non direttamente funzionale alla prestazione di pubblici servizi.

* Altre entrate in conto capitale: riguardano i proventi delle urbanizzazioni primarie e secondarie, 11
costo di costruzione ed eventuali tragferimenti;

» Entrate da riduzione di attivita finanziarie: trattasi dei proventi che derivano dall'alienazione di
partecipazioni in organismi esterni;

+ Accensione di mutui e prestiti: possono derivare dall'accensione di mutui o dall'emissione di
prestiti obbligazionari.

Comune di Lusema San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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La gestione del patrimonio

Dati ultimo consuntivo approvato
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e

in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varie missioni per quanto atticne gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie e in conto capitale di cui si prevede di disporre nel
triennio:

| 1 |Entrate correnti destinate agli investimenti : 12.114,20 12.700,00 71.506,63
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 0,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Buropea : 0,00 0,00 0,00
~ Cassa DD.PP. / C.8. / Ist.Previd. : 00 0,00 0,00
-C.dS. : 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie : 12.114,20 12.700,00 71.506,63
| 2 [Avanzi di bilancio : 0,00] 0,00 | 0,00]
| 3 |Entrate proprie : 240.500,00 155.000,00 75.100,00
-00.UU. : 70.000,00 70.000,00 70.000,00
- Concessione Loculi : 0,00 0,00 0,00
- Alienazioni : 37.000,00 0,00 0,00
- Altre : (monetizzazione parcheggi,
tariffa reglqnal_e escavazione — 133.500,00 85.000,00 5.100,00
compensazioni ambientale)
- Riscossioni : 0,00 0,00 0,00
4 Ent.rate derivanti da trasferimenti in conto 264.519,96 0,00 0,00
capitale ;
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 73,000,00 0,00 0,00
- Provincia ; 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DIDLPP. / C.8. / Ist.Previd. : 0,00 0,00 0,00
-C.d.S.: ' 0,00 0,00 0,00
- Altre enfrate: F1nanz1a¥nento PM.O. - 191.519,96 0,00 0,00
convenzione Italgas
| 5 [ Avanzo di amministrazione / f.p.v. : 0,00 | 0,00 | 0,00 ]
| 6 | Mutui passivi : 395.000,00 | 0,00 0,00 ]
7 A..ltre f‘orme di ricorso al mercato 0,00 0,00 0,00
finanziamento ;

La previsione degli oneri di urbanizzazione saré rivista in seguito alla chiusura del consuntivo 2017,
potendosi basare la previsione solo sull’andamento degli anni precedenti e sulle richieste pervenute.

Alienazioni: vedere raltivo piano.

P.M.O.: si iscriveranno le assegnazioni relative a lavori gia autorizzati non appena comunicate

Comune di Luserna San Giovanni
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Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di indebitamento dell’Ente, si riporta 1’andamento
dell’indebitamento nell’ultimo triennio e la previsione per il prossimo triennio come segue:

ey

Residuo Debito (+) 310254430 | 2.535.319,41| 2.138.63247] 2.108.466,40{ 1.740.943,81 | 141634312
Nuovi Prestiti (+) 395.000,00
Prestiti rimborsati (-) 567.224,89 396.686,94 424.865,98 367.522,68 324.600,69|  180.200,72
Estinzioni anticipate
Altre variazioni +/-
(da specificare)
Totale fine anno 253531941 |  2.138.632,47| 2.108.46649| 1.740.943,81| 1416.343,12| 1.236.142,40
Nr. Abitanti al 31/12 7.395 7319 7319 7319 7319 7319
Debi i

e'b to medio x 34284  292,2028242 288,08 237,87 193,52 168,89
abitante

Oneri finanziari 14535431 | 108.166,52 98.330,73 | 103.262,54 $8.238,88
Quota capitale 558.518,44 | 381.888,82 | 429.830,61 | 367.522,68 | 324.600,59 | 180.200,72
Totale fine anno 703.872,75 | 490.055,74 | 528.181,34 | 47078522 | 412.839,57 | 248.284,61

Interessi passivi 14535431 | 14027820 | 9833073 | 10326254 | 8823888 |  68.083,89
Enfrate correnti 6.213.466,20 | 4.970.018,14 | 5.628.700,56 | 4.779.092,60 | 4.783.666,45 | 4.778.666,45
% su entrate correnti 2,34 % 2,69 % 1,75 % 2,16 % 1,84 % 142 %
Limite art. 204 TUEL 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 %

Comune di Luserna San Giovanni
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 920.784,04
A) Fonde pluriennale vincolate di entrata per spese )
correnti 0,00 0,00 0,00
AA) Recupere disavanzo di amministrazione esercizio 0
precedente 3531211 35312,11 35312,11
B) Entrate Titoli 1.00 - 2,00 - 3.00 (+) 4779.092,60 | 4.783.666,45 | 4.778.666,45
di cul per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da +)
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (- 4.363.557,81 435224702 | 4.494.146,99
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo creditl di dubbia esigibilitd 134.192,63 152.084,98 371.079,03
E) Spese Titolo 2.04 - Aliri trasferimenti in conto )
capitale . 0,00 0,00 0,00
I) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei ©
mufui e prestiti ocbbligazionari 367.522,68 324.600,69 180.200,72
di cui per estinzione anficipata di prestiti 6,00 0,00 0,00
G} Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 12.700,00 71.506,63 69.006,63

ALTRE POSTE DIFFERENZIALIL PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per

. () 0,00 0,00 0,00
spese correnti
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 6,00 0,00
i) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi {+) 0,00 0,00 0,00
contabili
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o {-) 12.700,00 71.506,63 69,006,603
dei principi contabili
M). Egtrate da'af:censml.le di prestiti destinate a ) 0,00 0,00 0,00
estinzione anticipata dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
- O0=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00
P) Utilizze risultato di amministrazione presunto  per () 0,00 6,00 0,00

Comune di Lusetnz San Giovanni

(D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

spese di investimento

Q) Fondo phiriennate vincolato di entrata per spese in

conto capitale ) 0,00 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 {+) 155.000,00 75.100,00 75.100,00

C) Enirate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti

direttamente destinati al rimborso dei prestiti da -) 0,00 0,00 0,00

amministrazioni pubbliche

I} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in

base a specifiche disposizioni di legge o dei principi () 0,00 0,00 0,00

contabili

tS;lrani,rlrllg.rate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve 3 0,00 0,00 0,00

S2) Entra.te_ Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- O 0,00 0.00 0.00

lungo termine

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per

riduzioni di attivita finanziaria ) 0:00 0,00 0001

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di

investimento in base a specifiche disposizioni di legge o | (+) 12.700,00 71.500,63 69.006,63

dei principi contabili

M)- EI}trate da‘a_ccensmx'le di p.rc?stm destinate a ) 0,00 0,00 0,00

estinzione anticipata dei prestiti

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale {-) 167.700,00 146.606,63 144.106,63
di cul fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivity :

ﬁlzanpziarie P ! - 0,00 0,00 0,00 | .

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto ) 0,00 0,00 0,00

capitale

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE .

Z = P+Q+R-C-1-81-82-T+L-M-U-V+E, 0,00 0,00 0,00 |

S1) I_Entrate Titelo 5.02 per Riscossione crediti di breve ) 6,00 0,00 0,00

termine

S2) Entrat§ Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- ) 0,00 0,00 0,00

lungo termine

II" )] El%tralte .Tltollol 5 .04 rela'tw.e a Altre entrate per ) 0,00 0,00 0,00

ridozioni di attivitd finanziaria

X1) Spase Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve O 0,00 0,00 0,00 |

termine

XZ) Spese Tltolo 3.03 per Concessione crediti di medio- o 0,00 0,00 0,00

lungo termine

Y) Spese Titolo 3.04 per Alire spese per acquisizioni di ) 0,00 0,00 0,00

attivita finanziarie

Comune di Luserna San Giovanni

(D.LLP. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

EQUILIBRIO FINALE

W= O+Z+81+82+4T-X1-X2-Y

0,00

0,00

0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni di Cassa, viene qui di seguito riportata :

Comune di Luserna San Giovanni

Fondodi Cassa | (4) |  867.403,18 |
Entrata (+) | 10.887.257,92
Spesa (-} | 11.459.973,93
Differenza = 294.687,17

(D.U.P. - Modello Siscom)
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- DUP: Sezione Operativa (SeQ) -

La SeO contiene la programmazione operativa dell’Ente avendo a riferimento 1’arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni e agli obiettivi fissati nella SeS.

La SeQ , con riferimento ai contenuti finanziari, espone i dati per competenza con riferimento
all’intero triennio e per cassa con riferimento al primo anno di esercizio.

Nelle parti che segnono del D.U.P. - SeQ verranno esaminati per ogni singola missione i
programmi che I’Ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nel SeS e, per
ogni programma saranno in sintesi individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettagliatamente descritti nel PEG e nel Piano delle Performance.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica

Il Comune di Luserna San Giovanni ha le seguenti partecipazioni in enti o organismi:

CONSORZI

gﬁf&ﬁ? Turismo Torino e promozior%e tl'JI'iS’.[iCB. C}el territorio 0,05
della Provincia di Torino
Progettazione e gestione sistemi
Consorzio per il sistema informativi — supporte 0.04
informativo (CSI Piemonte) organizzativo enti pubblici ’
territoriali & non
Impiego dei sovracanoni a
beneficio di tutti 1 Comuni
Consorzio per il bacino imbrifero costituenti il Consorzio,
. . 333
montano del Pellice esclusivamente a favore del
progresso economico ¢ sociale delle
popolazioni
esercizio delle funzioni comunali in
materia di igiene urbana ad esso
conferite dai Comuni consorziati. In
particolare esercita le funzioni di
“Consorzio di Bacino”™ per il
Consorzioc ACEA Pinerolese governo  dell'organizzazione  dei 3,23
servizi di raccolta rifiuti, raccolta
differenziata, spazzamento €
conferimento agli impianti di
traitamento.
Esercizio delle funzioni socic-
. assistenziali svolte, fino al 2015,
CIS8 Pinerolo dalla Comunita Montana del 6,5
Pinerolese in liquidazione.

SOCIETA’ DI CAPITALI

Gestione del servizio idrico
integrato nonché attivita ad esso
Societd Metropolitana Acque connesse compresi studio,

Torino S.p.A. progettazione e realizzazione
impianti specifici sia direttamente
che indirettamente

Fornitura di acqua, reti fognarie,
attivitd di gestione dei rifiuti e
risanamento

ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. 3,23

fornitura di gas distribuito mediante

condotte 3.23

ACEA Pinerolese energia s.x.l.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Fornitura di acqua, reti fognarie,
ACEA servizi strumentali attivita di gestione dei riftuti e 193
territoriali s.r.l. risanamento ’

ASSOCIAZIONI

2

Governo delle risorse idriche mirata
Autoritd d’ambito torinese A T.0. 3 | allo loro tutela, riqualificazione ¢ 0,23
corretta utilizzazione

UNIONI
\ Il Comune di Luserna San Giovanni fa parte dell'Unione dei Comuni del Pinerolese \

Il Comune di Luserna San Giovanni non ha partecipazioni in societd o enti strumentali che ne
determinino il controllo ai sensi di legge (societd o enti strumentali controllati);

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli
strumenti urbanistici vigenti

1.2.1 — Superficie in Kmq. 17

1.2.2 — RISORSE IDRICHE

* Laghin® 0 * Fiumi ¢ Torrenti n° 3
1.2.3-STRADE

* Statali Km. 0 _ * Provinciali Km. 9,50 * Comunali Km. 90
* Vicinali Km: n. d. * Autostrade Km. 0

1.2.4 - PIANT E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione
SI NO
* Piano reg. adottato X
* Piano reg. approvato X D.G.R. n. 47-10770 del 27.01.1987
* Progr. di fabbricazione X
* Piano edilizia economica X
e popolare
PIANO INSEDTAMENTO
PRODUTTIVI
SI NO
* Industriali X
* Artigianali X
* Commercialt X D.C.C. n.32 del 09/07/2013

* Altri strumenti (specificare)

\

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari a
disposizione, andamento storico e presenza di eventuali vincoli

previsione di competenza 64.732,40 0,00 0,00 0,08

spese correnti
aninl plurmnnnle: vineolata per previsione di competenza 142,421,238 0,00 9,00 0,00
spese in conto capitale
K::,l::?:i:t‘: _‘;:?:n? previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
- di el avange vineolato utilizzato rot .
anticipatamente previsione di competenza 0,00 0,86
Fondo oi Cassa afl'1/1/2018 previsione i cassa 867.403,18 0,04
TITOLO L : ‘Bntrate correnti df natura tributaria, y s .
contributiva ¢ percquativa 1.719.193,43 previsione di competenza 4,160.994,18 3,609,500,00 3.629.300,00 3.629.500,00
pravisione di cassa 5.244.596,90 5.328.693,43
TITOLO 2; Trasferimenti correnti 58.299,63  previsions di competenza 217.189,18 93.393,20 £6.187,05 86.187,05
previsione di cassa 232.304,22 151.692,83
TITOLO 3 Enteate extratributarie 657.721,61 previsione di competenza 1.250.517,20 1.076,199,40 1.067.979,40 1.062.979,40
previsione di cassa 2.001.261,86 1.730,701,01
TITOLO 4 Entrate in conto capitale 11287220  previsione di competenza 616.449,78 155.000,00 75.100,00 75.100.00
previsione di cassa 757.398,97 187.872,20
TITOLO 6 Accensione prestitl 63.082,06 previsione di competenza 395,000,00 0,00 0,00 0,00
L previsione di cassa 458.082,06 63.082,06
TITOLO 7: g;clg;zg;lsll:; istituto 0,00  previsions di competenza 1.553.366,55 1242,504,53 1,200.000,00 1.200.000,00
. . previsione di cassa 1,553.366,55 1.242.504,53
THOLOS: Eﬁﬁ“ per coita tarzi ¢ partito di 43984187  provisione di competenza 1.225.665,00 LOT3670,00 1,073.610,00 LOT3.670,00
previsione di cassa 1.525.256,12 1,563,511,57
TOTALE TITOLI 3.101.010,50 previsione di competenza 9.419.181,8% 7.250.267,13 7.132.436,45 T.127,436,45
previsione di cassa 11.712.266,68 10.268.057,63
Eg;ﬁ%EG ENERALE 3.101.010,50 previsione di competenza 9.626.333,57 7.250.267,13 7.132.43645 7.127.436,45
previsione di cassa 12.639.669,86 10.268.057,63

Nella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti:

Analisi Entrate: Politica Fiscale
IUC: IMU E TAST
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’
RISCOSSIONE COATTIVA
T.O8A4.P.
TARSU-TARES-TARI
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONT
FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRI - FEDERALISMO — FONDQO DI SOLIDARIETA’
Analisi Entraite: Trasferimenti Correnti
Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZI
PROVENTI BENI DELL'ENTE
PROVENTI DIVERS!
Analisi Entrate: Entrate in ¢/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENT MATERIALI E IMMATERIALT
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE
Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Emtrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Analisi Entrate; Entrate per conto terzi e partite di giro
Comune di Luserna San Giovanni (D_ U.P, - Modello Siscom)
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Analisi entrate: Politica Fiscale

Tmposte tasse e proventi assimilati comp
cassa
Compartecipazioni di tribati comp
cassa
Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp

Fondi perequativi dalla Regione o Provincia

autonoma

TOTALI TITOLO

<n33a

comp

cassa

comp

cassa

2.580.500,00
4.219.839,74
0,00
0,00
1.029.000,00
1.108.803,69

0,00
0,00

3.609.500,00
5.528.693,4)

2.600.500,00
0,00

1.029.000,00

0,00

3.629.500,00

2.600.500,00

0,00

1.029.000,00

0,00

3.629.500,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

# 101 B 104 #301

8302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019}

#1101 104 w301

g 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

®101 w104 %301

302

Coimune di Luserna San Gievanni

(D.U.P. - Modello Siscom)
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IUC: IMU E TASI

IMU

Con delibera di Consiglio Comunale n. 16 del 28.04.2016 sono state approvate le seguenti aliquote
IMU per I’anno 2016: 0,91% per gli immobili a disposizione e per le arce fabbricabili, mentre si ¢
confermata I’estensione per 1’abitazione principale (e le relative pertinenze), per i fabbricati rurali
ad uso strumentale e per 1 terreni agricoli. Come da disposizioni di legge 1’esenzione non opera per
le abitazioni principali classificate in classe A8, A9 ed A10 alle quali viene applicata 1’aliquota base
dello 0,4% e |’eventuale detrazione massima di € 200 cosi stabilita: €100 per I’abitazione principale
+€50,00 ogni figlio residente di etd inferiore ai 26 anni.

L’ Amministrazione Comunale in data 29.11.2013 ha deliberato il recepimento dell’equiparazione
all’abitazione principale delle unitd immobiliari concesse in comodato nel rispetto di quanto
disposto nel D.L. 102/2013. Dal 01.01.2016 la legge finanziaria 2016 (L. 28.12.2015, n. 208) ha
stabilito la soppressione della possibilitd di equiparare ad abitazione principale gli immobili
concessi in comodato d’uso gratuito a parenti di primo grado, prevedendo invece un’agevolazione
(I’abbattimento del 50% della base imponibile) attraverso 1’inserimento nell’art. 13, comma 3, del
decreto lette 6 dicembre 2011, n. 201 della seguente lettera:

a) per le unita immobiliari, fatta eccezione per quelle classificate nelle categorie catastali A/1, A/8 e 479,
concesse in comodato dal soggetio passivo ai parenti in linea retta entro il primo grado che le uiilizzano
come abitazione principale, a condizione che il contraito sia registrato e che il comodante possieda un solo
immobile in Italia e risieda anagraficamente nonché dimori abitualmente nello stesso comune in cui é
situato U'immobile concesso in comodato,; il beneficio si applica anche nel caso in cui il comodante, oltre
all’immobile concesso in comodato possieda nello stesso comune un altro immobile adibilo a propria
bitazione principale, ad eccezione delle unitd abitative classificate nelle categorie catastali A/1, A/8 e A/9; ai
fini dell’applicazione delle disposizioni della presente lettera, il soggetto passivo attesta il possesso dei
suddetti requisiti nel modello di dichiarazione e di cui all’articolo 9, comma 6, del decreto legislativo 14
marzo 2011, n. 23.

Non si prevedone modifiche alle aliquote anche perché non consentite ai sensi di legge

Cornune di Lusetna San Giovanui (D.UP. - Medello Siscom)
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TASI
Con delibera del Consiglio Comunale n. 18 del 28.04.2016 sono state approvate le seguenti aliquote
TASI per ’anno 2016:

Abitazioni principali di cat. A1, A8, A9 e loro pertinenze: 0,25%

Categorie catastali A/1, A/2, A/3, A/4, A/5, A/6, A/T, Al8, A/9, A/10, A/11, B/1, B/2, B/3, B/4, B/S,
B/6, B/7, B/8 € C/2, C/6, C/7 ove non pertinenziali ad abitazione principale: 0,06%

Aree fabbricabili: 0,06%

Le categorie catastali C/1, C3, C/4, C/5, D/1, D/2, D/3, D/4, D/5, D/6, D/7, D/8, D/9, D/10, E/1,
E/2, E/3, B/4, B/5, E/6, B/7, E/8, E/9 sono state esentate, cosi come i fabbricati rurali ad uso
strumentale, i terreni agricoli e le abitazioni principali non di lusso piu le relative pertinenze (come
previsto dalla legge di stabilitd 2016 n. 208).

Non si prevedono modifiche alle aliquote anche perché non consentite ai sensi di legge

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

Con deliberazione consiliare 14 del 18/04/2016 si sono confermate le aliquote applicate nell’anno
2015 che con deliberazione consiliare n. 32 in data 30/07/2015 erano state stabilite in 0,8 punti
percentuali a decorrere dall’1/1/2015. La previsione di entrata ¢ stata calcolata sulla base della
media degli incassi degli ultimi due anni.

CANONE INSTALLAZIONE MEZZI PUBBLICITARI

Con determina n. 47 del 17.02.2016 il servizio di accertamento e riscossione dell’imposta comunale
sulla pubblicita e dei diritti sulle pubbliche affissioni & stato affidato in concessione alla ditta LC.A.
Srl fino al 31.12.2016. Dall’anno 2017 & prevista la gestione in proprio.

Alla data attuale le tariffe in vigore sono:

- €12,50 annuali per ogni metro quadrato con riferimento alla 1° categoria viaria per la pubblicitd
permanente

- €1,25 per metro quadro al giorno pubblicita temporanea

Tariffe giornaliere per specifiche categorie:

1. Diapositive o proiezioni o simili € 50,00 al giorno
2. Striscioni attraverso vie o piazze € 12,50 al mq. per un periodo di 15 gg.
3. Aeromobili, palloni frenati o simili €12,50 al mq. al giorno
4. Distribuzione di volantini, manifestini ¢
persone circolanti con cartelli o simili € 10,00 per persona al giorno

5. Pubblicita sonora da punto fisso o

itinerante € 25,00 al giomo
6. Paline € 1,25 al mq. al giorno
7. Gonfaloni € 1,25 al mq. al giorno
8. Cartellt provvisori € 1,25 al mq. al giorno

RISCOSSIONE COATTIVA

Comune di Lusema San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Con determinazione n. 418 del 18.10.2016 la riscossione coattiva & stata affidata alla ditta
Areariscossioni srl, per anni tre dalla data di affidamento.

Previsione attivita di recupero evasione tributaria
L’attivith di accertamento verrd comungue espletata durante [’ordinaria gestione dei singoli tributi.

C.0.5A4F.

Con delibera di Consiglio Comunale n. 43 del 28.09.2004 sono state approvate le seguenti tariffe
Cosap attualmente in vigore:

€ 18,00/mq per occupazione permanente di suolo pubblico
€ 0,20/mq per occupazione temporanea di suolo pubblico

TARSU-TARES-TARI

Non si prevedono modifiche alle aliquote anche perché non consentite ai sensi di legge

DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI

La gestione del servizio & effettuata in proprio con il supporto della Societa Cooperativa Sociale
Nuovi Obiettivi per quanto riguarda 1’affissione materiale dei manifesti,

FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRIO — FEDERALISMO - FONDO DISOLIDARIETA’

La previsione di gettito delle voci di fondo di solidarieta sono state previste secondo quanto
comunicato dal Ministero degli Interni.

Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi:

Responsabile IUC, ICI, IMU, TASI: Re Mauro — Responsabile Area Tributi — C.E.D.
Responsabile TARSU, TARES, TARL: Re Mauro - Responsabile Area Tributi - C.E.D.
Responsabile Canone occupazione spazi: Re Mauro — Responsabile Area Tributi — C.E.D.
Responsabile Canone Installazione Mezzi Pubblicitari e diritti pubbliche affissioni: Re Mauro —
Resporsabile Area Tributi — C.E.D.

Comunedi Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscoim)
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,60

200 Contributi agli investimenti comp 80.000,00 0,00 0,00
cassa 53.363,08

300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
) cassa 0,00

400 ?Entrat.e clla fi]ienazione di beni materiali e comp 0,00 0,00 0,00

immateriali

cassa 20.946,90

300 Alire entrate in conto capitale comp 75.000,00 75.100,00 75,100,00
cassa 113.562,22

TOTALI TITOLO omp [ 155.000,00 75.100,00 75.100,00
cnssn 187.872,20

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Le assegnazione per gli interventi di manutenzione ordinaria del territorio da parte dell’Unione dei
Comuni del Pinerolese verranno inserite non appena conunicate.

ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERIALI
I entrata da alienazioni beni materiali e immateriali rispecchia i contenuti del Piano delle
alienazioni previste per il triennio 2016-2018 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.

71 in data 07/07/2015 successivamente aggiornato, con deliberazione di Consiglio n. 42 del
30/11/2015 (il piano ¢ riportato nell’apposita sezione).

ALTRE ENTARTE IN C/CAPITALE

Al momento sono previste: le entrate derivanti dai contributi di costruzione per interventi edilizi,
I’applicazione della tariffa regionale sull’escavazione.

Comune di Luserna San Giovanni (D.UP. - Modello Siscom)
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Analisi entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie

100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Riscossione di crediti di breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

300 Riscossicne crediti di medio-lungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

400 Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,60
cassa 0 ,DO

TOTALI TITOLO comp 0,00 9,00 0,00
cassa 0,00

Comune di Luserna San Giovanni

(D.U.P. - Modello Siscom)
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’interno delle
missioni con indicazione delle finalita che si intendono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizzo, analisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2018-2020 sono state strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioni e Programmi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionalmente previsti dal Decreto Legislativo e
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Missioni di cui all’allegato n.7

al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e nel Riepilogo per Titoli.

Comune di Luserna San Giovanni

S

£t i
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 35.312,11 35.312,11 35.312,11
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 1.837.464,10 1.742.957,18 1719.416,43
di qui gidt impegrato 8,00 6,00 0,00
di eui fordo plur. vine. 0,00 0,00 0,00
pevisione di cassa 2.884.992,22
Missione 02 Giustizia previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gic impegrato 8,00 6,00 0,00
di cul fondo pinr. vine. 2,00 0,60 0,60
previsione di eassa 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurazza previsione di competenza 318.873,11 302.579,89 268.169,06
af el i Impegrato 0,00 200 0,00
i eui fondo plur. whe, 6,08 3,00 0,00
previsione di cassa 427.874,82
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competenza 253.173,45 251.411,35 250,398,861
of enf gid Impegnatoe f,04 2,00 00
i end fonclo piur. vine, 2,00 0,00 8,00
previsione di cassa 332,244,58
Missioue 03 Tutela e valorizzazione dei beni ¢ delle provisione di competesiza 21291330 210.182,02 209.939,82
altivitd cuiturali
o enl gl epegnate 4,00 0,00 8,00
i e fonda plur. vine. 0,00 0,00 2,00
previsione di cassa 317.277.44
Missione D6 Politiche giovanili, spott ¢ tempo libero previsione di competenza 168.208,28 188.120,92 185.528,90
dt ol i impegnate 0,00 0,00 f,08
i eui fonelo pher. vine. 4,060 0,00 0,00
previsione di cassa 246.615,98
Ivissione 07 Turismo previsione di competenza 27.500,00 25.500,00 23.500,00
ot gl ght impegrato 8,00 000 0,00
i aui fonelo plur. vine. 700 000 0,00
previsione ¢ cassa 27.500,00
Missione 0% Assctto del territorio ed edilizia abitativa previsione ¢i competenzi 8,747,608 8.081,73 841,17
i cuf gits impegnata @60 4,00 0,00
df cud fondo plur. vine. .00 0,00 0,00
previsione di cassa 19.735,24
Missions 09 Sviluppo sostenibile & tuteia del territorio e previsione di competenza 952,919,25 952,649,235 0952.415,88
dellambients
of onf git impegnato 0,00 0,00 000
At end forle plur. vine. 0,00 0,00 0,60
previsions di cassa 1.378.328,17
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita previsione di competenza 144.713,72 202.131,24 196.251,59
i eni gitt impegnate 0,00 0,00 0,00
ol uui fondo plr ving. 0,00 0,00 0,60
previsione di cassa 327,491,890
Missione 11 Soccarsa civile previsions di competenza 3.750,00 3,750,00 3.750,00
i cui gidy impegnaio 02,00 ¢00 00
df out fondo plir. vine. 0,00 .00 0,00
previsione di cassa 7.502,98
Missione 12 Diritti soeiali, politiche sociali e famiglia previsione di competenza 305.008,17 395.818,74 394.526,72
di cut gidt impegnaro 000 0,60 060
aif erl fordo plur. vine. 0,00 .00 .60
previsione di cassa 1.049.434,04
Missione 13 Tutela dzlla salute previsione (1 compelenza 0,00 0,00 0,60
off ent giet lmpegrato 0,00 0,60 0,00
di cut fordo plr. vinc. 0,00 0,60 0,60
previstone di cassa 0,00
Missione 14 Sviluppe sconomico & competitiviti previsione di competonza 32,000,00 32.000,00 32.000,00

(D.U.P. - Modello Siscom)
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di cut gidt impegnaio 0,00 0,00 460
dt oul fonda plur, vire. 0,00 0,00 0,00
provigione di cassa 36.271,98
Missione 15 Politiche per il lavoro ¢ la fonuazions previsione di competenza 500,00 500,00 500,00
professionale
ol oul gid impegnato 6,00 0,00 6.0
o autf fonelo plur. vine. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 500,00
Missione 16 Agricoltura, politiche agroalinentari e pesca  provisiona di competenza 500,00 500,00 500,00
i euf gik impegnafo 0,00 0,00 0,60
o al fordo phir. vine. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.100,00
Missione 17 Energia o diversificazione delle fonti previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
energetiche
di cui giés tmpegrato 0,00 00 0,00
di el forde plur, vine. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territariali previsone di competenza 0,00 0,00 0,00
¢ locali
di ouf giét impegnato 0,00 0,00 0,00
di cul fonde plur. vine, 49,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 19 Relazioni internaziouali previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui g Impegnato 9,06 0,00 5,00
df cul fondo pitr, ving, 48,00 6,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missions 20 Fondi e accantonamenti previsione di cotnpetenza 156.262,63 165.334,98 385.039,03
di eul gl impegnato 6,00 0,80 6,08
di cui fondo phur. vine. 8,00 6,00 6,00
previsione di cassa 0,00
Missione 50 Debite pubblico previsione di competenza 385.656,80 341.437,04 195.177,13 -
i o gist impegheito 0,00 6,00 0,00
df cut fondo plur, vine. 0,00 400 .00
previsicns di cassa 614.846,28
Missione 60 Anticipazioni finanziarie plevisione di competenza 1.243.004,53 1.200.500,00 1.200.500,00
dt et gidt impegnare 0,00 2,60 0,00
ot cui fondo plur. vive. 3,00 8,00 0,00
previgione di cassa 1.243.004,53
Missione 99 Servizi per conto terzi previsione di competenes 1.073.670,00 1.073.670,00 1.073.670,00
di eul gl impegnato 0,00 0,00 0,80 !
i oui forrdo phir. vine, 0,00 0,00 0,00 ‘]
previsions di cassa 155L.447.65 |
|
TOTALI MISSIONIL previsioie di competenza 7.214,955,02 7.097.124,34 7.092.124,34
i cui giat impagnaioe 0,00 2,00 0,60 . |
df cui ford plur. viae, 0,00 0,00 4,40 i
previsione di cassa 10,466.167,81 ’ .;
TOTALE GENERALE SPESE, previsione di competenza 7.250.267,13 7.132.436,45 T127.43645 | :‘
df ctil gid impegnato 4,08 0,00 6,08
di eui fondo plur. vive, 0,00 3,00 0,00
previsione di cassa 10.466.167,81 . :

Commne di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle
aitivita per lo sviluppo dell ‘ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di
assistenza fecnica.”

All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili tecnict.

éo";lg Annc 2019 Anno 2020 Anno 2019
1 | Organi istituzionali c;;:p 60.23?),3?} 60.23?),33 60.233,33 A}b'ertina CERUTTI -
! ! . Tiziana TROMBOTTO
cassa 68.884,37
2 | Segreteria generale comp 246.820,42 241,525,42 241.088.42
v 6,510,235 0,00 0,00 | Albertina CERUTTI
cassa 307.918,82
(Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, comp 283.276,53 269.835,00 332.835,00
provveditorato Desi AYASSOT
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 424.406,89
4 | Gestione delle entrate tributarie | 82.637,40 80.587,40 80.587,40
e servizi fiscali Manuro RE
Jov 0,00 0,00 4,00
cassd 140.539,51
Gestione dei beni demaniali e
5 patrimoniali comp 16,191,41 13.588,57 10.863,39 Davide BENEDETTO —
Jov 0,00 0,60 (3,00 | Desi AYASSOT
cassa 20,838 50
6 | Ufficio tecnico corp 920.847,72 686,758,28 686.670,92 .
v 143.421,28 cg) 00 g0 | Divide BENEDELTO -
’ L ! Marce BENEDETTO
cassa 1.462.456,35
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 119.550,00 117.550,00 121.050,04
clvile Albertina CERUTTI
| 8,00 0,00 0,00
cassa 127,247,221
& | Statistica e sistermd informafivi | comp 56.648,00 46,158,00 35.300,00
sy 960,00 0,00 0,00 | Mauro RE
cassa 79.024,07
g | Assistenzateenico- | 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
sbv 0,00 0,00 0,00
cassd © 5,00
10 | Risorse umane c;gp ]igggg,ig 144.94(6;23 143.943,82 Albt?ﬂina CHRUTTI —
- . z Z Davide BENEDETTO
cassa 160382,61
11 | Altrd servizi generali comp 23.800,00 29.100,00 29.100,00 | Albertina CERUTTI —
ik 0,00 0,00 0,00 | Desi AYASSOT — Tiziana
cassa 58.903,09 TROMBOTTO
TOTALI MISSIONE comp 2.169.619,46 1.690.288,52 1.741.680,98
fov 0,00 6,00 0,00
cassa 2.850.601,42
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Programma 1 — Organi istituzionali
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende
le spese relative a: 1) ’ufficio del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione, come
I'ufficio del sindaco, ecc.; 2) gli organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli
dell’amministrazione: giunta, consiglio, ecc.; 3) il personale consulente, amministrativo e politico
assegnato aghi uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature materiali per il
capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto; 5) le commissioni e i comitati
permanenti o dedicati creati dal o che agiscono per conto del capo dell’esecutivo, come il nucleo
indipendente di valutazione.

Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per
la comunicazione istituzionale (in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione)
e le manifestazioni istituzionali {cerimoniale).

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente ¢ incarichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi e attrezzature informatiche in dotazione all’Ente

Finalita da conseguire

Il programma viene attuato al fine di garantire il buon funzionamento degli uffici, il rispetto delle
normative vigenti ed assicurare la soddisfazione del cittadino, mantenendo I'efficacia e I'efficienza
del servizio.

Programma 2 — Segreteria generale
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita
deliberative degli organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le
spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario Generale o che non rientrano
nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e diffusione di documentazioni di carattere
generale concernenti l'atfivitd dell'ente; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la
registrazione, la rilegatura e I’archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della corrispondenza in
arrivo ed in partenza, alla gestione dell’archivio corrente, di deposito ¢ storico ed all’attivita
dell’Ufticio Relazioni con il pubblico. _

Comptende altresi le spese di personale, i costi relativi ad utenze, automezzi in dotazione al servizio
¢ acquisto di beni di consumo, beni e attrezzature. L’acquisto dei beni durevoli (come la
sostituzione di computer obsoleti dotati dei relativi software) sono invece previsti nell’apposita
missione.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Risorse umane da impiegare
Personale dipendente e incatichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
‘Banche dati, programmi e attrezzature informatiche in dotazione all’Ente

Finalita da conseguire

Il programma viene attuato al fine di garantire il buon funzionamento degli uffici, il rispetto delle
normative vigenti ed assicurare la soddisfazione del cittadino, mantenendo I'efficacia e I'efficienza
del servizio.

Programma 3 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in
generale. Comprende le spese per la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani ¢
dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del
bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le
attivita svolte dall'ente.

Il programma prevede la compilazione di questlonan e statistiche (SIRTEL, SIQUEL, SOSE, ecc.
ecc.), che pur non essendo particolarmente onerosi dal punto di vista finanziario, lo sono
notevolmente in termini di impegno del personale addetto al servizio.

Amministrazione ¢ funzionamento delle attivitd del provveditorato per 1’approvvigionamento dei
beni mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente,
come le agsicurazioni.

Comprende le spese per incremento di attivitd finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente
attribuibili a specifiche missioni di spesa.

Sono incluse altresi le spese per le attivitd di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle
societd partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e valutazione delle attivita svolte mediante
le suddette societd, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per le attivita di

programmazione ¢ controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societd partecipate non sia.

direttamente attribuibile a specifiche missioni d’intervento.

Prevede inoltre le spese relative alla gestione del peso pubblico sito in Comune di Lusernetta come
da modalitd indicate dalla convenzione sottoscritta. In particolare si tratta di versare al Comune di
Lusernetta la quota delle pesate pagata dai concessionari delle cave insistenti sul Comune di
Luserna San Giovanni.

Da luglio 2017 il Responsabile del servizio Finanziario opera in Convenzione con il Comune di
Torre Pellice.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente e incarichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi e attrezzature informatiche in dotazione all’Ente
Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Programma 4 — Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Responsabile Politico: Assessore BESSON Matteo

Descrizione del programma

Il programma prevede I’amministrazione ¢ il funzionamento dei servizi fiscali, per 'accertamento ¢
la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attivita di contrasto all'evasione e all'elusione
fiscale, di competenza dell'ente.

B’ stata deliberata la costituzione di un comune ufficio tributi unico mediante convenzione ex art.
30 del D.Lgs. n. 267/2000 con il Comune di Torre Pellice nell’ottica di oftimizzare le risorse
economico-finanziarie, umane ¢ strumentali, migliorando nel contempo le prestazioni rese
all'utenza

I Programma comprende, oltre alle spese riconducibili alla citata convenzione anche quelle riferite
a contratti di servizio con le societd e gli enti concessionari della riscossione coattiva delle entrate
tributarie ed extra-tributarie.

Sono infine previste spese per 1a spedizione ed incasso IUC e quelle di gestione dell’Ufficio,

A partire dall’anno 2017 I’imposta sulla pubblicita ed il diritto sulle pubbliche affissioni sono gestiti
dircttamente dall’Ufficio tributi, in passato erano in concessione, solo la materiale affissione dei
manifesti negli appositi spazi ¢ affidata ad una cooperativa sociale esterna.

Finalita da conseguire
Nell’ambito del programma saranno perseguite le seguenti finalita:

- afttuare il nuovo sistema fiscale comunale attraverso I'introduzione dal 2014 dell’Imposta Unica
Comunale (IUC) costituita dall’Imposta Municipale Propria (IMU) dalla Tassa sui servizi
indivisibili (TASI) e dalla Tassa sui rifiuti (TARI);

- potenziare le azioni di conirollo sullICI / IMU e sulla TARSU/TARES/TARI nonché sui
cosiddetti “tributi minori” (COSAP- PUBBLICITA’ E AFFISSIONI).

Motivazione delle scelte
Le motivazioni sono ampiamente esplicitate nello specifico atto deliberativo

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente dei Comuni di Luserna San Giovanni e Torre Pellice. Incarichi esterni.

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi ¢ attrezzature informatiche in dotazione all’Ente

Programma 6 — Ufficio Tecnico
Programma 6 — Ufficio Tecnico
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE e Assessore Elena MARCELLINO

Descrizione del programma

Sono incluse I’amministrazione e il funzionamento dei servizi per l'edilizia privata e pubblica
relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire, denunee, comunicazionli €
segnalazioni per inizio attivita edilizia, dichiarazioni, certificati di destinazione urbanistica, condoni
ecc.); le connesse attivita di vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilita. Sono altresi previste
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spese per le attivitd per la programmazione e il coordinamento degli interventi nel campo delle
opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto dal D.Lgs. 12 aprile
2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova
edificazione o in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi
(sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali).

In questo ambito si prevede di procedere all’affidamento di alcuni incarichi professionali ritenuti
essenziali e prioritari in un’ottica di progressivo adeguamento degli immobili comunali alle
normative di settore vigenti, nonché per lo svolgimento di pratiche ordinarie e straordinarie oggi
giorno sempre pil frequenti e consistenti.

Il programma comprende altresi le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione,
realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle
opere pubbliche relative agli immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai
monumenti e agli edifici monumentali (che non sono beni artistici e culturali) di competenza
dell’ente ed in particolare:

Manutenzione e funzionamento Palazzo Comunale:

Quanto assegnato servird per coprire le spese ordinarie annuali derivanti dai contratti di
manutenzione dell’ascensore, del gruppo di continuitd nonché del centralino telefonico del Palazzo
Comunale,

Noleggio attrezzature:
Quanto assegnato servira per coprire le spese ordinarie annuali derivanti dal contratto di noleggio e
manutenzione della stampante/fotocopiatrice/fax a servizio dell’Ufficio Tecnico Comunale,

Acquisto vestiario squadra opergi.
Quanto assegnato servira per 1’acquisto del vestiario per la squadra operai e per gli operatori in
mobilita di volta in volta messi a disposizione del servizio.

Gestione magazzinoe operai:
Quanto assegnato servira esclusivamente per ’acquisto del GPL necessario per il riscaldamento del
magazzino operai. Non sono in previsione interventi inerenti I’immobile di cui trattasi. ‘

Manutenzione e gestione qutomezzi.

Quanto assegnato servird per le manutenzioni dei mezzi in forza all’Area, per le forniture dei

prodotti necessari per la gestione e manutenzioni degli automezzi effettuata dircttamente dalla
squadra operai e non affidata all’esterno per questioni di economicita (olio, etc..), nonché per
I’acquisto del carburante.

Manutenzione ¢ gestione immobili comunali: ‘
Con quanto assegnato si provveder all’acquisto del materiale edile, di ferramenta, etc.. necessario
per I’ordinaria gestione e manutenzione di tutti gli immobili comunali, versanti oggi giorno in
precarie condizioni e pertanto necessitanti di continue manutenzioni ¢ riparazioni da parte dei
cantonieri comunali.

Sono inoltre previste le spese derivanti da contratti in essere (ad esempio per il controllo ¢ la
manutenzione degli estintori e idranti presenti negl immobili comunali, il controllo ¢ la
manutenzione degli ascensori, etc...), e in parte derivanti dalle riparazioni ¢ manutenzioni che si
presentano quotidianamente necessarie (elettricista, idraulico, carpentiere, etc...).

Quota parte verrd utilizzata per la realizzazione di quegli interventi straordinari che nel corso
dell’anno si renderanno necessari, con priorita per quelli urgenti e improrogabili.

Comune di Loserna San Giovanni (D U.P. - Modello Siscom)
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Adeguamento immobili comunali alle normative antincendio

Con quanto messo a disposizione si continuerd lungo la strada intrapresa negli ultimi anni in merito
all’adeguamento degli immobili comunali alle normative vigenti, con particolare riferimento a
quelle di prevenzione incendi.

Saranno previsti interventi in particolare sugli impianti sportivi; per quanto concerne invece i plessi
scolastici quanto necessario & gia stato realizzato nel corso degli anni passati.

acquisto beni di consumo_ed atirezzature: le somme previste sono destinate ad acquisti di beni di
consumo necessari a garantire il normale funzionamento degli uffici.

Relativamente all’ Area Edilizia il programma comprende altresi

- acquisto beni di consumo: 1o stanziamento servird per acquisti di beni di consumo necessari a
garantire il normale funzionamento dell’Ufficio.

Spese legali: quanto assegnato servird a coprire le eventuali ulteriori spese derivanti dalla
sentenza del Tribunale Regionale Acque Pubbliche, inerente I’accertamento ¢ dichiarazione della
proprietd dei terreni in Localithd Seccarezze, in seguito all’avvenuto spostamento nel corso degli
anni passati del Torrente Luserna, nonché le eventuali ulteriori spese derivanti per il supporto
giuridico per la gestione delle cave, e gli eventuali nuovi incarichi che si dovessero rendere
necessari durante il normale iter amministrativo d’Ufficio '

Finalita da conseguire
Il programma viene attuato per le seguenti finalita:

- mantenere in efficienza il patrimonio edilizio pubblico;

- garantire il funzionamento degli uffici e il rispetto delle normative vigenti in materia di
edilizia pubblica e privata. A tal fine, in attuazione a quanto previsto dal Codice
dell’ Amministrazione Digitale, & prevista nei primi mesi dell’anno 2016 I'avvio della
piattaforma web-Siscom SUE per la gestione dello sportello digitale della pubblica
amministrazione rispondente ai disposti normativi del DPR 380/01 e s.m.i., che permettera la
predisposizione e I’inoltro delle pratiche edilizie tramite canale telematico. ‘

- programmare gli interventi relativi ai lavori pubblici;

- pianificare gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria al palazzo comunale € agli
immobili comunali.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente e incarichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi e attrezzature informatiche in dotazione all’Ente
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Programma 7 — Elezioni, consultazioni popolari — Anagrafe e stato civile
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Rientrano nel programma le funzioni relative all’amministrazione e al funzionamento dell'anagrafe
¢ dei registri di stato civile. Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento dei registri della
popolazione residente ¢ dell'’A.LR E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati
anagrafici e carte d'identitd, l'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali
l'archivio delle schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese
per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte ¢ cittadinanza e varie modifiche dei
registri di stato civile.

Sono previste le nmuove attivitd relative a: unioni civili, separazioni e divorzi, pratiche per la
donazione degli organi.

Comprende le spese per notifiche e accertamenti' domiciliari effettuati in relazione ai servizi
demografici.

Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio
dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, 'aggiomamento degli albi dei presidenti di seggio e
degli scrutatori.

Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 8 — Statistica e sistemi informativi
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Per lo svolgimento del programma 1’Amministrazione si avvale di esperti informatici esterni,
mediante incarico di servizio.

Rientrano nel programma le funzioni relative all’amministrazione e al funzionamento delle attivita a
supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti
informatici (firma digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice
dell'amministrazione digitale (D. Lgs, 7 marzo 2005 n° 82). Sono comprese altresi le spese per il
coordinamento ¢ il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e
la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni) e dell'infrastruttura
tecnologica (hardware ecc.) in uso presso l'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni
informatici, monitoraggio, formazione ecc.).

Comprende inoltre:

a) le spese per la definizione, la gestione ¢ lo sviluppo del sistema informativo dell'ente per la
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e
sulla intranet dell'ente;

b) le spese per i censimenti, per le statistiche relative alla popolazione ¢ le indagini statistiche
demografiche
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Finalita da conseguire
Nell’ambito del programma si attueranno le seguenti azioni:

- mantenimento dell’efficienza di funzionamento del CED ,il versamento dei canoni annuali al
CSI, I’affidamento del servizio di assistenza tecnica, 1’acquisto di licenze utili al funzionamento
degli uffici, olire ad interventi di manutenzione e di sostituzione delle apparecchiature in
dotazione;

- miglioramento delle attivita degli uffici attraverso la sostituzione degli hardware obsoleti

- miglioramento dell’efficienza delle attivita degli uffici attraverso nuovi e pit funzionali sistemi
operativi

Risorse umane da impiegare
Il personale dell’area ¢ stato trasferito ad altra area mediante mobilita interna, pertanto si € fatto
ricorso ad incarichi esterni ¢ alle Ditte fornitrici dei sistemi operativi.

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 10 - Risorse Umane

Programma 10 — Risorse Umane
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma
Rientrano nel programma le funzioni relative all’amministrazione e al funzionamento delle att1v1ta a
supporto delle politiche generali del personale dell'ente. Comprende le spese per:
a) programmazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale;
b) reclutamento del personale e programmazione della dotazione organica;
¢) organizzazione ¢ gestione del personale (spese per elaborazioni cedohm stipendi, visite
fiscali, ecc...);

d) gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le

organizzazioni sindacali;
e) acquisto buoni pasto per il personale dipendente;
f) coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro;
g) indagini statistiche relative alle risorse umane.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente e incarichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi e atirezzature informatiche in dotazione all’Ente
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Finalita da conseguire

Il programma viene attuato al fine di garantire il buon funzionamento dell’ufficio, il rispetto delle
normative vigenti ed assicurare la soddisfazione del personale dipendente, mantenendo I'efficacia
e |'efficienza del servizio.

Programma 11 — Altri servizi generali
Responsabhile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Rientrano nel programma le funzioni relative all’amministrazione e al funzionamento delle attivitd e
dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di gestione e di controllo per
l'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa, come il noleggio di apparecchio multifunzione per i servizi generali o
le spese di pubblicita e registrazione contratti.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente ed incarichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi e attrezzature informatiche in dotazione all’Ente

Finalita da conseguire
Il programma viene attuato al fine di garantire il buon funzionamento degli uffici, il rispetto delle

normative vigenti ed assicurare la soddisfazione del cittadino, mantenendo ['efficacia e I'efficienza
del servizio.
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle atiivita collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sowo incluse le attivita di supporto
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese
anche le aftivitd in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul terriforio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico
e sicurezza.”

All’interno della Missione 3 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili tecnici:

| 1—Polizia locale e amministrativa__comp 276.316,10 274.125,00 337.125,00 CHIARBONELLO M.

Programma 1 — Polizia Locale @ Amministrativa
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

E’ prevista I’amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per
garantire la sicurezza urbana, anche in collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul
territorio. Il programma comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la prevenzione ¢ la
repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente.

A tale attivitd si affiancano 1 servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivita
commerciali, in relazione alle funzioni auwtorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti
competenti.

In questo ambito sono inoltre previste le spese per i procedimenti in materia di violazioni della
telativa normativa e dei regolamenti, multe ¢ sanzioni amministrative e gestione del relativo
contenzioso.

Per svolgere tali attivitd vengono sostenute spese relative al sistema di videosorveglianza,
abbonamenti a siti centri studi (Polizia Municipale)per 1’accesso a banche dati (Motorizzazione,
ACI PRA, CCIAA, ANCI, ecc), interventi per il mantenimento in efficienza del sistema radio,
utilizzo di agenti PM in appoggio per lo svolgimento di servizi relativi al rispetto del codice della
strada. '

In collaborazione con il canile di Bibiana si & inoltre aderito alla campagna per la riduzione del
randagismo canino e di rilancio, sostegno ¢ controllo dell’identificazione e registrazione dei cani.
Vengono infine sostenuti oneri relativi ai mezzi in dotazione (compreso I’acquisto di carburante),
alle utenze telefoniche, ad abbonamenti a pubblicazioni per I’aggiornamento del personale,
all’esercitazione obbligatoria al tiro a segno del personale PM e alla dotazione di vestiario.

Finalita da conseguire

Le finalita dell’attuazione del presente programma possono essere cosi sintetizzate:

- garantire il pattugliamento del territorio al fine di prevenire comportamenti illeciti da parte dei
cittadini;

- prosecuzione del progetto “l.s.u.” al fine di garantire la sicurezza dei bambini, dei ragazzi e dei
cittadini rispetto al traffico stradale;
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- assicurare una qualificata presenza degli operatori di PM in occasione di eventi e manifestazioni
che comportino una grande affluenza di pubblico;

- prevenzione e repressione di reati penali amministrativi in materia commerciale al fine di
tutelare il consumatore.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, agenti PM di altre amministrazioni.

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per
I’obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolastica e I'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono
incluse le attivitd di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per Uistruzione. Interventi che rientrano nell’ambifo della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All’interno della Missione 4 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

1 | Istruzione prescolastica comp 71.524,46 71.524,46 71.524,46 | TROMBOTTO Tiziana
By 0,00 0,00 0,00
cassa 92.115,32
o | Alriordini diistruzionenon | 134.218,00 134.218,00 134.218,00 | TROMBOTTO Thziana
universitaria
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 157.945,51
4 | Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 | Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,60 0,00
oo 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 | Servizi ausiliari all'istrozione comyp 37.050,00 37.050,00 37.050,00 | TROMBOTTO Tiziana
Jov 0,00 .00 0,00
cassa 65.641,10
7 | Diritto allo studio carmp 10.380,99 8.618,89 7.606,15 | TROMBOTTO Tiziana
b/l 0.00 0,00 0,00
cassa 16542,65
TOTALI MISSIONE comp 253.173,45 251.411,35 250.398,61
v 0,00 0,00 0,00
cassa 332.244,58

Programma 1 — Istruzione prescolastica
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Prevede amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97
"0") sitwate sul territorio dell'ente. Gli interventi dell’Amministrazione Comunale mirano a
sostenere e a promuovere il Diritio allo Studio attraverso la programmazione e la promozione dei
servizi di supporto alla frequenza scolastica.

Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della
pulizia e delle utenze. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, ghi
interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate
alle scuole dell'infanzia. Comprende le spese a sostegno delle scuole private che erogano istruzione
prescolastica (scuola dell'infanzia).
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Finalita da conseguire

- garantire D’accesso all’istruzione prescolastica anche attraverso il supporto di scuole
dell’infanzia private

- soddisfare il piti possibile le esigenze delle famiglie, compatibilmente alle risorse finanziarie
disponibili.

Motivazione delle scelte

Le scelte effettuate nel settore della Pubblica Istruzione mirano sia ad assolvere quanto previsto dalla
vigente normativa in materia di Diritto allo Studio sia a rispondere, nei limiti delle risorse disponibili,
alle richieste delle esigenze delle famiglic, degli alunni e delle scuole, favorendo le innovazioni
didattiche ed educative.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 2 — Altri ordini di istruzione non universitaria
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Sono compresi ’amministrazione, la gestione e it funzionamento delle attivitd a sostegno delle
scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97 "1"), istruzione secondaria inferiore
(livello ISCED-97 "2™), L

In particolare il programma pud essere suddiviso in diverse attivita:

- gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia ¢
sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni;

- il Comune finanzia le spese di funzionamento degli istituti scolastici presenti sul territorio;

- spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione
primaria;
- spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro;

- gpese per il funzionamento degli Istituti comprensivi (utenze).

Finalita da conseguire
- razionalizzazione della spesa scolastica;

- implementare il numero dei servizi forniti alle famiglie.

Motivazione delle scelte )
L’obiettivo ¢ anzitutto quello di razionalizzare la spesa scolastica, che in questi anm sta
progressivamente aumentando, cercando di fornire un sempre maggiore numero di servizi alle famiglie.
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Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, incarichi esterni.

Risorse strumentali da utilizzare _
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 6 — Servizi ausiliari all’istruzione
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Nell’ambito del presente programma vengono sostenute spese relative al servizio di trasporto
scolastico, esternalizzato, con incarico a Ditta specializzata nel settore; viene inoltre garantito il
servizio di mensa, le cui tariffe sono state recentemente modificate in base alle fasce di reddito
(ISEE), per agevolare le famiglie in difficolta.

A partire da settembre 2016 ¢ stato dato in concessione, a ditta spec:1ahzzata nel settore, 11 servizio
di refezione scolastica delle scuole dell’infanzia, primariec e secondarie di primo grado per gli anni
scolastici 2016/2017 — 2017/2018 — 2018/2019 — 2019/2020

Il programma prevede altresi 1’erogazione di servizi pre e post scuola, oltre a servizi extrascolastlcl

Finalita da conseguire
Erogazione di servizi a sostegno delle famiglie con figli in eta scolare

Motivazione delle scelte

L’obiettivo ¢ anzitutto quello di razionalizzare la spesa scolastica, che in questi anni sta
progressivamente aumentando, cercando di fornire un sempre maggiore numero di servizi alle famiglie.

Risorse umane da implegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature ¢ attrezzature in dotazione all’ente

Comune di Luserha San Giovanni (D.UP. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrulturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, ariistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strulture e alle
attivitet  culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivitd di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rienirano nell’ambito della politica regionale unmitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle atiivita culturali.”

All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili tecnic:

y | Valorizzazione delbeni di comp 5.000,00 5.000,00 5.000,00
mnteresse storico
. 0,00 0,00 0,00
cassa 5.980,96
p | Adtivith culturali e interventi 1, 20791330 | 20518202 | 204.939,82
diversi nel settore culturale
v 0,00 6,00 0,00
o 311.296.48
TOTALJ MISSIONF, comp 212.913,30 210.182,02 209.939,82
o 0,00 0,00 0.00
s 317.277.44

Programma 1 — Valorizzazione dei beni d’interesse storico
Responsabile Politico: Assessore Elena MARCELLINO

Descrizione del Programma

Il programma prevede 1’amministrazione e il funzionamento delle attivita per il sostegno, la
ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse storico e artistico (monumenti, edifici e
luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico ¢ architettonico, luoghi di culto). In particolare
vengono sostenute spese per Ienergia elettrica per la Torre di San Francesco e la sala delle
Associazioni.

Finalita da conseguire
presidiare, anche attraverso la presenza di associazioni, edifici storici siti nel Comune;
- contribuire al mantenimento ed alla conservazione delle attrezzature di interesse comune di
tipo religioso;

Motivazione delle scelte
Valorizzazione e conservazione del patrimonio esistente.
Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P, - Modello Siscom)
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Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature ¢ attrezzature in dotazione all’ente

Programma 2 — Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Responsabile Politico: Assessore Elena MARCELLINO

Descrizione del Programma

In questo programma sono incluse 1’amministrazione e il funzionamento delle attivita culturali, per
il funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte,
teatri, sale per esposizioni, ecc...), comprese le spese per il personale addetto al servizio e di
funzionamento degli uffici. Inoltre sono sostenute spese relative alle utenze de] Teatro Santa Croce
e del Musco del Giocattolo. Comprende le spese per la promozione, lo sviluppo e il coordinamento
delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione, l'implementazione e la
trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva ¢ direzione lavori:
inerenti gli edifici a vocazione museale e relativi uffici, con particolare riferimento al Museo della
Resistenza. Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a
manifestazioni culturali (comcerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre d’arte, ecc.),
inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore
artistico o culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e
artistiche.

L’attivita culturale promossa ¢ finalizzata da questa Amministrazione ed attuata sino ad oggi

¢ la seguente:

- Attivita di Biblioteca

- Promozione attivita Teatrali - Teatri di Torino — Alfieri-Erba-Gioiello

- Conferenze su temi di attualita e di cultura generale

- Concerti di musica classica — Scuola di musica

- Costante aggiomamento del portale del Comune con I'inserimento delle iniziative dell’ Area Serv1z1
alla Persona

- XXVII Seminario di tecnica ed interpretazione musicale

Compatibilmente con le risorse a disposizione si intendono realizzare entro la fine del 2017 le seguenti

iniziative:

- Pagine antiche — in un antico Borgo
Mostra Mercato del libro Antico/Usato e stampe
- Rassegna Musicale “Suoni 4’ Autunno”
- Stagioni teatrali “Teatro Santa Croce” (prima stagione di prosa — stagione teatro amatoriale)
- Manifestazioni Natalizie — Concerto di Natale

Si prevede di incentivare 1"uso di Internet da parte degli utenti della Biblioteca. _
Nell’ambito delle attivitd della biblioteca si prevede di riproporre la “Rassegna letteraria” che vede
coinvolti autori di fama nazionale. Si prevede inoltre ’organizzazione di serate sul benessere psicofisico
della persona.
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Considerato che sul territorio comunale & presente un osservatorio astronomico I’assessorato alla cultura
ha dato la propria adesione al programma delle iniziative dell’Associazione Urania che gestisce la
struttura.

Finalita da conseguire

Diffondere la cultura ed avvicinare sempre pit utenti alle iniziative. Di fronte a questa finalita di
carattere generale € possibile ad oggi tracciare un bilancio estremamente positivo, soprattutto per la
grande adesione registrata durante tutte le iniziative incluse nel programma del Teatro Santa Croce e
nelle programmazioni delle Manifestazioni.

Motivazione delle scelte

La programmazione delle iniziative culturali hanno confermato, anche per 1’esperienza maturata sino ad
oggi, la disponibilitd della popolazione ad accogliere iniziative in grado di vivere completamente la
propria comunita, diffondendo le tradizioni ¢ analizzando e conoscendo sempre piu a fondo la propria
identitd. A tale proposito va evidenziato come un segnale importante sia derivato dalla crescente
partecipazione alle iniziative registrato presso luoghi storici e/o caratteristici presenti sul nostro
tetritorio. ’

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare :
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e vicreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All’interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili tecnici:

1 Sport ¢ tempo libero comp 168.208,28 188.120,92 185.528,90
v 0,00 0,00 0,00

cassa 246.615,98
2 | Giovani comp 0,60 0,00 0,00
sy 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 168.208,28 188.120,92 185.528,90
fov 0,00 0,00 0,00

cassn 246.615,98

Programma 1 — Sport e tempeo libero
Responsabile Politico: Consigliere Gabriele RIVOIRA

Descrizione del Programma

Prevede amministrazione e funzionamento delle attivita ricreative, per il tempo libero e lo sport
(piscina, palestre, area verde e pista ciclabile). Comprende le spese per l'erogazione di sovvenzion
e di contributi ad enti e societa sportive, per iniziative e manifestazioni sportive amatoriali e
dilettantistiche e per le attivita di promozione e diffusione della pratica sportiva in collaborazione
con enti e associazioni.

Comprende altresi le spese per l'incentivazione, in collaborazione con le istituzioni scolastiche,
della diffusione delle attivita sportive anche attraverso 'utilizzo dei locali e delle attrezzature in
orario extrascolastico

In detto programma rientrano altresi la predisposizione dei bandi per I’affidamento in gestione della
piscina comunale, e/0 sua eventuale proroga, la verifica delle altre convenzioni in atto, nonché il
rilascio dei nulla osta per i lavori di manutenzione ordinaria e/o straordinaria richiesti e la
predisposizione dei conteggi per la ripartizione delle spese.

Finalita da conseguire

- promuovere la cultura dello sport tra i giovani;

- garantire 1’accesso agli impianti sportivi da parte della cittadinanza
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Motivazione delle scelte
Recupero e valorizzazione degli impianti esistenti

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature ¢ attrezzature in dotazione all’ente

Programma 2 — Giovani
Responsabile Politico: Consigliere Gaia FERRANDO

Descrizione del Programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate ai giovani e per la promozione delle

politiche giovanili

Finalita da conseguire

- sostenere iniziative a favore dei giovani;

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd e dei servizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell ‘ambito della politica regionale unitaria in materia di furismo.”

AlPinterno della Missione 7 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili tecnici: ’

1 | Sulppolavalorizeazione 1, 27.500,00 25.500,00 23.500,00
el turismo
Py 0,00 0,00 0,00
cassa 27.500,00
TOTALI MISSIONE cornp 27.500,00 25.500,00 23.500,00
v 0,00 0,00 0,00
cassa 27.500,00

Programma 1 — Sviluppo e valorizzazione del turismo
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma

Amministrazione ¢ funzionamento delle attivita ¢ dei servizi relativi al turismo, per la promozione e
lo sviluppo del turismo e per la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul
territorio

Nel progetto Turismo ¢ prevista, oltre alla valorizzazione del Territorio, la realizzazione delle
attivita legate ai paesi Gemellati di Previdza e Savines-Le-Lac- Colonia Valdense, che consistono
nell’ organizzazione di incontri nel nostro Comune e nei paesi Gemellati per tenere vivo il rapporto
e le affinita culturali dei territori.

Finalita da conseguire
- lavorare in rete con Turismo Torino e Provincia per la promozione del territorio comunale;
- valorizzare I’ufficio turistico gestito dalle Associazioni locali con la collaborazione
dell”’ Amministrazione comunale;
- organizzare eventi al fine di rendere maggiormente attrattivo il territorio.

Motivazione delle scelte

Promuovere il turismo anche nell’ottica dell’inserimento in reti che comprendano un ferritorio piu
ampio (Val Pellice, Pinerolese, Provincia di Torino) e/o sistemi di valorizzazione tematici (es.
Resistenza, Cultura Materiale, ecc..)

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, lavoratori in mobilita. L’apertura dell’Ufficio Turismo & garantita da

operatori svantaggiati.

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e atirezzature in dotazione all’ente
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“dmministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e
alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al moniforaggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”

All’interno della Missione 8 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

1 Ur§m1§t1ca e assetto del comp 8.747,68 $.081,73 841,17
territorio
fov 0,00 0,00 .00
cassa 19.735,24

Edilizia residenziale pubblica e
2 | locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00
economico-popolare

v 0,00 0,00 0,00
cassa O}OO

TOTALI MISSIONE comp 8.747,68 8.081,73 841,17
fpy 1,00 0,600 0,00
cassa 19.735,24

Descrizione del programma

Amministrazione ¢ funzionamento delle attivitd e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione
dell'assetto territoriale. Comprende le spese per 'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani
di zona ¢ dell’utilizzo dei terreni e dei regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone
di insediamento nuove o ripristinate, per la pianificazione del miglioramento e dello sviluppo di strutture
quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture ricreative, ecc. a beneficio della
collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione
urbana, per la pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per l'arredo urbano ¢ per la
manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..).
Comprende le spese: per la promozione, il monitoraggio ¢ la valutazione delle attivita di sviluppo abitativo,
per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di
edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e convenzionata; per l'acquisizione di terreni per la
costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di unitd abitative, destinate
anche all'ineremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa, Comprende le spese per le sovvenzioni, i prestiti
o i sussidi a sostegno dell’espansione, del miglioramento o della manutenzione delle abitazioni. Comprende
le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.
Comprende le spese per la gestione del servizie dello sportello unico per l'edilizia residenziale.
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell ambiente, del
territorio, delle visorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dall’inquinamento del
suolo, dell’acqua e dell aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti ['igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione,
al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente.”

All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi

1 | Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00 | _BENEDETTO Davide
sov 0,00 0,00 0,60
cessa 81.5606,46
o | Tutela, valorizzazione e <o 56.000,00 56.000,00 56.000,00 | _BENEDETTO Davide
recupero ambientale
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 90.879,07
3 | Rifiud comp 895.700,00 895.700,00 895.700,00 | BENEDEITO Davide
B 0,00 0,00 0,00
cassa 1,204.663,39
4 | Servizio idrico integrato cormp 1.219,25 940,25 715,88 | BENEDETTO Davide
v 0,00 0,00 0,00
cassa 1.219,25
Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 0,00 0,00 0,00
forestazione '
sy 0,00 0.00 0,00
casa 0,00
6 Tptela t?vz‘ﬂorizzazione delle comp 0,00 0,00 0,00
risorse idriche
sy 0,00 0,00 0,00
Cassa O,UO
- Sviluppo spsteqibile terr_itorio comp 0,00 0,00 0,00
montano piccoii Comuni
fov 0,00 0,00 0,00
cassa G!OO
g Qualllité (?ell'aria e riduzione comp 0,00 0,00 0,00
dell'inquinamento
v 0,00 0,00 0,00
cagsa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 952.919,25 952.649,25 952.415,88
fpv .00 0,00 0,00
eassa 1.378.328,17
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Programma 1 — Difesa del suolo
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE e/o Assessore Matteo BESSON

Descrizione del Programma

Nel programma sono comprese le attiviti per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei
canali e dei collettori idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque
sotterrance, finalizzate alla riduzione del rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di
dissesto idrogeologico, alla gestione ¢ all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico, alla gestione e
sicurezza degli invasi, alla difesa dei versanti ¢ delle arce a rischio frana, al monitoraggio del rischio
sismico. Gli importi previsti derivano esclusivamente dalle risorse messe a disposizione dall’Unione
Montana del Pinerolese nell’ambito dei fondi Piani di Manutenzione Ordinaria del Territorio del
A.T.O.

Finalita da conseguire

Tra le finalitd principali del programma si possono annoverare:

il monitoraggio delle aree a rischio di dissesto al fine di individuare lIa priorita degli interventi;
la programmazione e 1’ attuazione di una corretta gestione del territorio;

la prevenzione dei fenomeni di dissesto idrogeologico;

la difesa dei versanti e le aree a rischio frana.

Motivazione delle scelte
Salvaguardia del territorio, dell’incolumitd pubblica e difesa delle opere antropiche realizzate sul
territorio

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, incarichi esterni per la realizzazione dei lavorl

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 2 - Tutela, valorizzazione e recuperc ambientale
Responsabile Politico: Assessore Matteo BESSON

Descrizione del Programma

Nel presente programma sono contemplate le attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero dell’ambiente naturale, Tra queste le spese per la formulazione, l'amministrazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla
promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli interventi per l'educazione ambientale. '
Nell’ambito di tutela del pacsaggio rientrano tutti quei processi di gestione relativi alle aree poste in
vincolo paesaggistico ai sensi del D.Lgs 42/04 ¢ smi e L.R. 32/08 e smi, nonché in vincolo per
scopi idrogeologici.

Con quanto stanziato si provvedera all’acquisto del materiale verde e di tutti quei prodotti necessari
per una minima manutenzione/gestione e valorizzazione del verde pubblico non di competenza
dell’operatore affidatario del servizio.
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E’previsto 1’affidamento del servizio di manutenzione del verde pubblico, per la consueta potatura
piante, per I’abbattimento e/o messa in sicurezza di piante malate e pericolose per la pubblica
incolumitd, nonché I’esecuzione di piccoli interventi ordinari e straordinari.

Finalita da conseguire
Punti cardine del programma sono:
- salvaguardia del patrimonio boschivo e sentieristico del territorio;
- realizzazione di opere di manutenzione ¢ tutela del verde urbano, sia di natura ordinaria sia di
natura straordinaria, in coerenza con il piano triennale delle opere pubbliche.

- Rilascio titoli abilitativi, controllo e verifica degli interventi edilizi realizzati in zone
paesaggistiche tutelate e vincolate.

Motivazione delle scelte
Salvaguardia delle risorse ambientali e miglioramento della qualitd della vita dei cittadini

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, incarichi esterni per la realizzazione dei lavori

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 3 — Rifiuti
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del Programma

Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai
sistemi di smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali,
mercati, per la raccolta di tutti 1 tipi di riftuti, differenziata e indifferenziata, per il trasporto in
discarica o al luogo di trattamento. 11 servizio di raccolta e smaltimento rifiuti & affidato all’ Acea
Pinerolese. E’ inoltre prevista la spesa per il servizio di spazzamento strade e pulizia aree grigie, ,
nonché per il servizio di pulizia dell’area mercatale.

Finalita da conseguire
I principali obbiettivi che il programma vuole raggtungere sono:
- prosecuzione della raccolta differenziata, con metodiche di raccolta pit efficienti, mantenendo
e, se possibile, migliorando le percentuali di raccolta differenziata sul totale di rifiuti prodotti;
- azioni di informazioni e sostegno per la riduzione progressiva dei rifiuti totali prodotti.

Motivazione delle scelte
Salvaguardia delle risorse ambientali e miglioramento della qualitd della vita dei cittadini

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, incarico Acea Pinerolese per il servizio di raccolta e soggetto esterno per 1
servizi di spezzamento strade e pulizia aree grigie e pulizia dell’area mercatale.

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature ¢ attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e 'erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e
diritto alla mobilitd.”

All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili tecnici:

1 | Trasporte ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
Jov 0,00 0,00 0.00
cassa 6,00

2 | Trasporto pubblico locale cormp 39.600,00 39.600,00 39.600,00 | TROMBOTTO Tiziana
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 62.700,00

3 | Trasporto per vie d'acqua cemyp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
v 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

5 ;ﬁiﬁf{fa ¢ infrastrutture comp 105.113,72 162.531,24 156.651,59 | BENEDETTO Davide
fov 0,00 0,00 0,00
cnssa 264.791,90

TOTALI MISSIONE conap 144.713,72 202.131,24 196.251,5%

sov 0,00 0,60 0,00
cassa 327.491,90

Programma 2 - Trasporto pubblico locale
Responsabile Politico: Sindaco Duilic CANALE

Descrizione del Programma

E stata rinnovata per il periodo 1 Gennaio/31 Dicembre 2018 la Convenzione Servizio di Autolinea
feriale — Luserna — Airali — Luserna San Giovanni — Torre Pellice — (Ospedale Valdese —
Chabriols). E’ stata attivata una nuova fermata al centro commerciale di Luserna San Giovanni al
fine di permettere alle persone anziane o in difficolta di effettuare le spese in autonomia.

Finalita da conseguire

Garantire un servizio intercomunale di trasporti pubblici alla popolazione

Motivazione delle scelte
Favorire la mobilita in ambito intercomunale

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente
Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature ¢ attrezzature in dotazione all’ente

Programma 5 — Viabilita e infrastrutture stradali
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE
Descrizione del Programma

Sono previste attivita di gestione e amministrazione della viabilita e lo sviluppo e il miglioramento
della circolazione stradale. Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, l'ulilizzo, la

costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi.

ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree di sosta a
pagamento. Comprende altresi le spese per le infrastrutture e I'illuminazione stradali, comprese le
strade extraurbane.

In dettaglio le attivitd svolte possono essere cosi riassunte

Manutenzione ordinaria strade comunali: Con quanto assegnato si provvedera all’acquisto del
materiale, edile e non, necessario per effettuare la manutenzione ordinaria delle strade comunali (a
titolo esemplificativo asfalto, griglie, guard-rail, recinzioni, etc..) e garantirne pertanto la dovuta
funzionalita e sicurezza inoltre si provvederd alla realizzazione dei lavori di pulizia dei bordi stradali,
effettuata con cadenza annuale, di inghiaiamento e livellamento dei piazzali per la fiera di maggio ¢
novembre, nonché per realizzazione di piccoli lavori in economia.

Rimozione neve dall’abitato: Tale somma verra utilizzata per I'acquisto della sabbia e del sale nell’ambito
dell’attivita di rimozione e per 1’attivitd di rimozione stessa della neve durante la stagione invernale.

Manutenzione impianti d'illuminazione pubblica: Quanto previsto servird per coprire le spese connesse
alll’efficientamento degli impianti di illuminazione pubblica avvenuto nel corso dell’anno 2017.

Finalita da conseguire

- garantire I’efficienza della viabilitd comunale sia attraverso la manutenzione delle strade, sia
con ’attivita di sgombero neve;

- ottimizzare i costi relativi al servizio di illuminazione pubblica

Motivazione delle scelte
Mantenere in efficienza la viabilita comunale

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Comune di Luserna San Gigvanpi (D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

Missione 11 - Soccorso civile

Lamissione 11 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd relative agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per
Jronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di collaborazione con alire
amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile.”
All'interno della Missione 11 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

1 Sistema di protezione civile comp 3.750,00 3.750,00 3.750,00 | BENEDETTQ Marco
Sov 0,00 0,00 0,00
cassa 7.502,98
2 Intervepti a seguito di calamitd comp 0.00 0,00 0,00
naturali ?
spv 0,00 0,00 o000
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 3.750,00 3.750,00 3.750,00
fov 4,00 4,00 4,00
cassa 7.502,98

Programma 1 - Sistema di Protezione Civile
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul
territorio {gestione degli eventi calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione
delle zone inondate, lotta agli incendi, efc.), per la previsione, la prevenzione, il soccorso ¢ il
superamento delle emergenze. Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera
nell'ambito della protezione civile. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e

il monitoraggio degli interventi di protezione civile sul territorio, nonché per le attivitd in forma di

collaborazione con le altre amministrazioni competenti in materia.

Finalita da conseguire

Le finalita dell’attuazione del presente programma sono cosi riassumibili:

- prevenire il rischio idrogeologico nell’area di competenza;

- garantire idonei sistemi di soccorso in caso di calamita naturali;

- partecipare ad attivitd di formazione dei volontari per assicurare una maggiore efficienza nel
soccorso e nella prevenzione degli eventi calamitosi.

Motivazione delle scelte

Analisi del sistema gia esistente nell’ambito della protezione civile e della prevenzione delle
calamitd naturali, per quanto di competenza, essendo il sistema di Protezione Civile in capo
all’Unione Montana del Pinerolese

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente e volontari.

Risorse strumentali da utilizzare

Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’Ente e alla Protezione Civile :
Comune di Lugerng San Giovanni (D.U.P. - Madello Siscom)
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La missione 12 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attivitd di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative

. Interventi che rientrano nell ambito della politica regionale unitaria in materia di divitti sociali e
Sfamiglia.”

All’interno della Missione 12 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili tecnici:

Interventi per l'infanzia e i

1 S e . comp 35,926,00 35.926,00 35.926,00 | TROMBOTTO Tiziana
minori e per asili nido i

sy 0,60 0,00 0,60
cassa 64.035,83

2 | Interventi per la disabilita comp 63.500,00 63.500,00 63,500,00 | TROMBOTTO Tiziana
v 0,00 0,00 60
cassa 212.891,07

3 | Interventi per gli anziani comp 18.155,00 19.155,00 18.155,00 | TROMBOTTO Tiziana
sy 0,00 0,00 0,60
23207 43

4 | Interventi per i soggett a comp 209.500,00 200.500,00 209.500,00 | TROMBOTTO Tiziana

rischio di esclusione sociale

foy 0,60 0,60 0,60
onssa 623.685,90

5 | Interventi per le famiglie comp 50.600,00 50.600,00 50.600,00 { TROMBOTTO Tiziana
s 0,60 6,00 2,00
cassa 63.943,33

6 { Interventi per il diritto alla casa | comp 2.000,00 2.000,00 2.000,00 { TROMBOTTO Tiziana
o 0,60 0,00 0,60
cassa 7.856,00

Programmazione e governo
7 | deliarete dei servizi comp 0,00 0,00 0,00
sociosanifari e soclali

o 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Coopatazionce comp 0,00 0,00 0,00
ASZ0CIaZ1oNISMo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Servizio necroscopico ¢ comp 15.417,17 15.137,74 14.845.72 | CERUTTI Albertina
cimiteriale
v 0,00 0,00 0,00
crasa 53.814.48
TOTALI MISSIONE comp 395.098,17 395.818,74 394.526,72
P 0,00 0,00 0,00

cassa 1.049.434,04
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Programma 1 — Interventi per infanzia e minori e per asili nido
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Il programma comprende |’amministrazione ¢ il funzionamento delle attivita per l'erogazione di
servizi e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei minori, cosl come le spese a favore dei
soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito

Prevede spese per il mantenimento e il funzionamento degli Asili nido presenti sul territorio.
Vengono quindi condivise le spese sostenute dal Comune di Torre Pellice per la gestione deli’ Asilo
Nido intercomunale ¢ sostenute le famiglie che usufruiscono dell’ Asilo nido privato. Viene inoltre
prevista la spesa il sostegno economico all’infanzia illegittima riconosciuta dalla sola madre ed
all’infanzia non riconosciuta.

Finalita da conseguire
- Sostengno delle strutture esistenti al fine di fornire un servizio adeguato ai cittadini;
- Sostegno economico alle famiglie e all’infanzia illegittima

Motivazione delle scelte

1l servizio di Asilo Nido concorre, insieme alla famiglia, alla formazione del bambino, svolge-
un’opera di informazione sulle problematiche della prima infanzia e favorisce la coerenza dei
comportamenti educativi. Inoltre collabora con le Scuole Materne presenti sul territorio affinché il
passaggio avvenga in un ottica di continuita.

L’Asilo Nido & un servizio socio-educativo rivolto ai bambini dai 3 mesi ai 3 anni, fornisce un
servizio in grado di stimolare e sviluppare le capacita fisiche, cognitive, affettive e relazionali del
bambino, favorendo un sviluppo armonico, in costante collaborazione con la famiglia.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 2 — Interventi per la disabilita
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi:

per le persone inabili, in tutto o in parte, a svolgere attivita economiche o a condurre una vita
normale a causa di danni fisici o mentali, a carattere permanente o che si protraggono oltre un
periodo di tempo minimo stabilito. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che

operano in tale ambito. Comprende le spese per indennitd in danaro a favore di persone disabili,

quali indennita di cura. Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi
presso istituti idonei, per assistenza per invalidi nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico,
mezzi di trasporto, ecc.), per indennita erogate a favore di persone che si prendono cura di invalidi,

per beni e servizi di vario genere erogati a favore di invalidi per consentire loro la partecipazione ad

attivita culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva
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Finalita da conseguire

L’obiettivo del progetto Socio—Assistenziale tende a realizzare interventi volti a fornire appoggio e
sostegno alla generalita dei cittadini e in servizi specificatamente rivolti a particolari categorie, quali
i minori, gli anziani, 1 portatori di handicap e 1 disabili bisognosi di sostegno perché particolarmente
deboli o a rischio di emarginazione sociale o devianza

Motivazione delle scelte

Creare una rete di servizi territoriali, in sintonia con quanto previsto dal Piano sociale di Zona, il piti
variata possibile e in grado di rispondere efficacemente alla esigenze sempre piti complesse della
popolazione con particolare riguardo alle sue componenti piti deboli sia da un punto di vista socio-
famigliare che sotto ’aspetto economico ¢ dell’integrazione attiva nel tessuto sociale.

A tale riguardo si evidenzia che la componente anziana della popolazione ¢ in continuo aumento, la
presenza di cittadini stranieri & sempre piu rilevante, le persone portatrici di handicap e/o di
situazioni inabilitanti sono numerose e sempre pitl bisognose di supporti per l'integrazione e
1’assistenza, soprattutto nei casi in cui la famiglia viene a mancare o non & in grado di provvedere

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 3 — Interventi per gli anziani
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi ¢ il sostegno a mtervenn
a favore degli anziani. In particolare nell’ambito di questo programma vengono sostenute le spese
per il funzionamento 1 Centri Anziani.

Finalita da conseguire :
L’obiettivo del progetto Socio—Assistenziale tende a realizzare interventi volti a fornire appoggio e
sostegno alla generalita dei cittadini e in servizi specificatamente rivolti a particolari categorie, quali
i minori, gli anziani, i portatori di handicap e i disabili bisognosi di sostegno perché particolarmente
deboli o a rischio di emarginazione sociale o devianza; nell’ambito del programma vengono
sostenute spese per acquisti a sostegno delle famiglie in difficolta.

Motivazione delle scelte :

Creare una rete di servizi territoriali, in sintonia con quanto previsto dal Piano sociale di Zona, il pilt
variata possibile ¢ in grado di rispondere efficacemente alla esigenze sempre pit complesse della
popolazione con particolare rignardo alle sue componenti piti deboli sia da un punto di vista socio-
famigliare che sotto ’aspetto economico e dell’integrazione attiva nel tessuto sociale.

A tale riguardo si evidenzia che la componente anziana della popolazione ¢ in continuo aumento, la
presenza di cittadini stranieri & sempre pit rilevante, le persone portatrici di handicap e/o di
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situazioni inagbilitanti sono numerose ¢ sempre pit bisognose di supporti per 1’integrazione e
1’ assistenza, soprattutto nei casi in cui la famiglia viene a mancare o non ¢ in grado di provvedere

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 4 — Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Responsahile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma
Amministrazione e funzionamento delle attivita per 'erogazione di servizi e il sostegno a interventi
a favore di persone socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale, Comprende le spese a
favore di persone indigenti, persone a basso reddito, emigrati ed immigrati, profughi, alcolisti,
tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti. Comprende le spese a favore dei soggetti
(pubblici e privati) che operanc in tale ambito. Comprende le spese per indennitd in denaro a favore
di soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno al reddito e altri pagamenti destinati ad
alleviare lo stato di povertd degli stessi o per assisterli in situazioni di difficolta. Comprende le
spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a favore di soggetti indigenti e
socialmente deboli, per la riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi a favore di
persone socialmente deboli quali servizi di consultorio, ticovero diurno, assistenza
nell’adempimento di incombenze quotidiane, cibo, indumenti, carburante, ecc..
Nel progetto dei Servizi Socio-Assistenziali, oltre alle prestazioni erogate mediante il Servizio
Sociale del C.1.8.8,, il settore Arca Servizi alla Persona si & occupato in modo particolare:
Esenzioni Tarsw/Tares
Esenzioni Ticket Spese Sanitarie — Indigenti
Assistenza Indigenti (interventi economici)

- Emergenza abitativa _
E’ stato inoltre attuato il Progetto “Buon Samaritano”, in collaborazione con la Ditta che gestisce il
servizio mensa; esso prevede il recupero del cibo inutilizzato al fine di devolverlo alle persone in
difficolta segnalate dal Servizio Socio-Assistenziale.

1

A seguito del mutato quadro di riferimento normativo riguardante gli enti locali e le forme
associative tra i medesimi, ed in particolare a seguito detla soppressione delle comunita montane
operata dalla legge regionale 28/09/2012, n. 11, con nota prot. n. 2567 del 28/02/2013 i comuni di
Angrogna, Bibiana, Bobbio Peltice, Luserna San Giovanni, Lusernetta, Rora, Torre Pellice, Villar
Pellice, hanno chiesto di aderire al Consorzio dei servizi sociali di Pinerolo, per svolgere in forma
associata la gestione dei servizi sociali, precedentemente esercitati dalla comunitd montana Val
Pellice, ed oggi delegati alla sopprimenda comunita montana del Pinerolese. Tale decisione & stata
formalizzata con I’approvazione della convenzione e dello Statuto del C.1.8.S. di Pinerolo.

Finalita da conseguire

L’obiettivo del progetto Socio-Assistenziale tende a realizzare interventi volti a fornire appoggio e
sostegno alla generalita dei cittadini e in servizi specificatamente rivolti a particolari categorie, quali
i minori, gli anziani, i portatori di handicap e i disabili bisognosi di sostegno perché particolarmente
deboli o a rischio di emarginazione sociale o devianza

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Madello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Motivazione delle scelte

Creare una rete di servizi territoriali, in sintonia con guanto previsto dal Piano sociale di Zona, il pitt
variata possibile ¢ in grado di rispondere efficacemente alla esigenze sempre pitt complesse della
popolazione con particolare riguardo alle sue componenti pitt deboli sia da un punto di vista socio-
famigliare che sotto I’aspetto economico ¢ dell’integrazione attiva nel tessuto sociale.

A tale riguardo si evidenzia che la componente anziana della popolazione & in continuo aumento, la
presenza di cittadini stranieri ¢ sempre pit rilevante, le persone portatrici di handicap e/o di
situazioni inabilitanti sono numerose e sempre piu bisognose di supporti per D'integrazione e
I’assistenza, soprattutto nei casi in cui la famiglia viene a mancare o non & in grado di provvedere

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 6 — Interventi per il diritto alla casa

Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del Programma

Amministrazione ¢ funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa.

Comprende anche interventi volti ad affrontare le emergenze abitative, particolarmente rilevanti sul
territorioc comunale e I'erogazione di contributi al fine di garantire una soluzione abitativa alle
categorie piu deboli, anche attraverso il ricorso a donazioni da parte di privati, E’ inoltre previsto il
cofinanziamento al bando di concorso promosso dalla Regione Piemonte per Dattribuzione di
contributi per il pagamento del canone di affitto dell’alloggio condotto in locazione ai sensi della
Legge 431/98 anno 2012.

Rientrano nel programma altresi le atfivitd di gestione delle pratiche A.T.C., compresi i
procedimenti di decadenza e/o sfratto richieste dall’Istituto, nonché il rilascio delle dichiarazioni di
idoneita abitativa. '

Finalita da conseguire

- attuazione del Disciplinare per la gestione delle strutture Comunali di emergenza Abltatlva

con garanzia di una soluzione abitativa momentanea, per famiglie bisognose;
- attribuzione di contributi per il pagamento de canone di affitto ai sensi della Legge 431/98.

Motivazione delle scelte

Creare una rete di servizi territoriali, in sintonia con quanto previsto dal Piano sociale di Zona, il pilL

variata possibile e in grado di rispondere efficacemente alla esigenze sempre pit complesse della
popolazione con particolare riguardo alle sue componenti pitt deboli sia da un punto di vista socio-
famigliare che sotto I’aspetto economico e dell’integrazione attiva nel tessuto sociale.

A tale riguardo si evidenzia che la componente anziana della popolazione & in continuo aumento, la
presenza di cittadini stranieri € sempre piu rilevante, le persone portatrici di handicap e/o di
situazioni inabilitanti sono numerose e sempre pitt bisognose di supporti per Vintegrazione e
1”assistenza, soprattutto net casi in cui la famiglia viene a mancare o non & in grado di provvedere
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Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 9 -- Servizio necroscopico e cimiteriale
Responsabile Politico: Assessore Marina BERTIN

Descrizione del programma

Il programma ¢& relativo all’amministrazione, funzionamento ¢ gestione dei servizi e degli immobili
cimiteriali. Comprende le spese per la gestione amministrativa delle concessioni di loculi, di
cellette, di tombe ventennali a inumazione e di aree cimiteriali per tombe di famiglia.

Comprende le spese per la tumulazione ¢ I'inumazione, per la dispersione delle ceneri nelle aree
individuate, per la pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria,
dei complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. ‘
Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e controllo
delle attivitd cimiteriali e dei servizi funebri. In particolare verranno sostenute spese per 1’acquisto
del materiale necessario a garantire una corretta gestione e manutenzione dei cimiteri comunali,
effettuata direttamente dagli operai comunali, oltre agli oneri derivanti dal contratto di
manutenzione ¢ verifica periodica delle attrezzature cimiteriali. Sono previsti altresi i costi per
funerali e cremazione di cittadini non abbienti e per trasporto servizi funebri (recupero salme), oltre
alle retrocessioni cimiteriali. '

Finalita da conseguire
- garantire il servizio cimiteriale ai cittadini, nel rispetto delle normative vigenti in materia;

- effettuare la manutenzione ordinaria e straordinaria dei cimiteri comunali.

Motivazione delle scelte
Garantire il servizio ai cittadini ottimizzando i costi

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente ed incarichi esterni

Risorse strumentali da utilizzare
Banche dati, programmi e attrezzature informatiche in dotazione all’Ente
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal Glossarioc COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd per la promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commercio, dell’artigianato, dell’industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Autivita di promozione e valorizzazione dei servizi per I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del fterritorio. Sono incluse le artivitd di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell ambito della
politica regionale unitaria in materia di sviluppe economico e compelitivitd. "

All’interno della Missione 14 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili tecnici:

1 | Industria, PMI & Artigianato comp 12.000,00 12.600,00 12.000,00
CHIARBONELLC
Massimo
fov 6,00 0,00 0,00
cassa, 12.438,37
Commercio - reti distributive - CHIARBONELLO
z tutela dei consumatori comp 20.000,00 20.000,00 20.000,00 Magssimo
: B 0,60 0,00 0,00
cassa 23.833,61
3 | Ricerca e innovazione corap 0,00 0,60 0,00
Jov 0,60 0,00 0,00
cassa {),00
4 Ralat.i © altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
utilita
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 32.000,00 32.000,00 32.000,00
Sov 8,60 0,00 0,00
cassa 36.271,98

Programma 1 - Industria, PMI e Artigianato
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL e Assessore Matteo BESSON

Descrizione del programma

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e
delle imprese manifatturiere, estrattive ¢ edilizie sul territorio. Comprende le spese per lo sviluppo,
I'espansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole e medie imprese; le spese per i rapporti
con le associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle attivita e servizi estrattivi e
edilizi. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
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relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti
comunitari e statali. Comprende le spese per la competitivita dei territori (attrattivita).

In questo programma ¢& inserito il progetto di valorizzazione della pietra di Luserna che prevede la
registrazione del marchio e 1’attivita di promozione nonché tutte le attivita di gestione inerenti i siti
di cava estrattivi presenti sul territorio; in particolare comprende l'assegnazione, gli oneri e
l'esercizio dell'attivita estrattiva di pietre ornamentali comunemente denominata "Pietra di Luserna”
sia sui terreni di proprieta comunale che su terreni di proprieta privata.

Finalita da conseguire
Sostenere e potenziare le attivita produttive insediate sul territorio

Motivazione delle scelte
Valorizzazione delle attivita locali e loro sviluppo

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare

Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 2 -~ Commercio, reti distributive, tutela dei consumatori
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma

Consiste nella programmazione di interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio
locale. Comprende le spese per l'organizzazione, la costruzione ¢ la gestione dei mercati e delle

fierc cittadine, con particolare riferimento all’organizzazione della Fiera del 1° Maggio ¢ della Fiera

det Santi. Per tali eventi vengono acquistati atirezzature e premi ed erogati contributi e rimborsi a
associazioni e privati coinvolte negli eventi.

Comprende le spese per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali da definire con
il Sindaco.

Finalita da conseguire
Questo programma & volto a:

- Organizzare e gestire la Fiera del 1° Maggio e la Fiera dei Santi, garantendo caratteristiche
qualitative elevate;

- Organizzare la sezione zootecnica della Fiera dei Santi interagendo con altri Enti ¢ Associazioni
del Settore;

- (uarantire la sicurezza dei cittadini durante lo svolgimento degli eventi
Motivazione delle scelte
le scelte effettuate mirano ad incentivare le atfivitd commerciali presenti sul territorio in un

momento di grave crisi dovuto alla costante contrazione dei consumi e contemporaneamente offrire
ai consumatori una maggiore possibilita di scelta nell'acquisto.
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Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, agenti PM di altre amministrazioni, volontari.

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 4 — Reti e altri servizi di pubblica utilita
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma

Il programma riguarda 1’amministrazione e il funzionamento delle attivitd ¢ degli interventi a
sostegno dei servizi di pubblica utilitd e degli altri settori economici non ricompresi negli altri
programmi della missione.

Comprende le spese per la vigilanza, la regolamentazione ¢ il monitoraggio delle attivita relative
alle farmacie comunali. Comprende le spese relative allo sportello unico per le attivitd produttive
(SUAP). '
Comprende le spese per lo sviluppo della societa dell'informazione (es. banda larga).

Motivazione delle scelte
Sostegno del servizi di pubblica utilita

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente, volontari Associazione Pro Loco di Luserna San Giovanni

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 15 - Politiche per il lavoroe e la formazione
professionale

La missione 15 vienc cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell ‘occupazione e dell’inserimento nel mercato del lavoro, alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e I'orientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano
nell ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale.”

All*interno della Missione 15 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili tecnici:

Politiche per il lavoro

Programma 1 — Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Responsabhile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma

Tl programma riguarda I’amministrazione e il funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato
del lavoro.

Nel progetto lavoro rientrano tutte le opportunita lavorative che si offrono a categorie particolari in
situazioni di disagio con rapporti di lavoro temporanei, organizzate talvolta con i Servizi Socio-
Sanitari del territorio, come di seguito meglio specificate:

- Tirocini osservativi formativi

- Borse lavoro

Sono inoltre previsti gli inserimenti di lavoratori in mobilita, con aggancio alla pensione, per un periodo

di 6 mesi, come previsto dalla normativa vigente.

Finalita da conseguire
Creare servizi di sostegno e supporto dei cittadini

Motivazione delle scelte

In questo periodo di crisi, risulta sempre piu difficoltoso per i cittadini trovare autonomamente un
posto di lavoro, soprattutto per coloro che gia versano in particolari condizioni di disagio. Il
programma & volto al sostegno della popolazione in lale attivita.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Programma 3 — Sostegno all’cccupazione
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma
Il programma riguarda 1’amministrazione ¢ il funzionamento delle attivitd per la promozione e il
sostegno alle politiche per il lavoro. Comprende le attivita a sostegno dei disoceupati.

Finalita da conseguire
Creare servizi di sostegno e supporto dei cittadini

Motivazione delle scelte

In questo periodo di crisi, risulta sempre pit difficoltoso per i cittadini trovare autonomamente un
posto di lavoro, soprattutto per coloro che gid versano in particolari condizioni di disagio. Il
programma ¢ volto al sostegno temporaneo di coloro che hanno perso la propria occupazione e
versano in condizioni di difficolta.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamenio delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell occupazione e dell’inserimento nel mercato del lavoro, alle politiche passive del
lavoro a tutela dal vischio di disoccupazione; alla promozione, sostegho e progmmmazzone della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e ['orientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano
nell ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale.”

All’interno della Missione 15 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili tecnici:

1 | Politiche per il lavoro 0,00 0,00 0,00 | TROMBOTTO Tiziana

Programma 1 — Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma

Il programma riguarda 1I’amministrazione e il funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato
del lavoro.

Nel progetto lavoro rientrano tutte le opportunita lavorative che si offrono a categorie particolari in
situazioni di disagio con rapporti di lavoro temporanei, organizzate talvolta con i Servizi Socio-
Sanitari del territorio, come di seguito-meglio specificate:

- Tirocini osservativi formativi
- Borse lavoro

Sono inoltre previsti gli inserimenti di lavoratori in mobilita, con aggancio alla pensione, per un periodo
di 6 mesi, come previsto dalla normativa vigente,

Finalita da conseguire
Creare servizi di sostegno e supporto dei cittadini

Motivazione delle scelte

In questo periodo di crisi, risulta sempre pin difficoltoso per 1 cittadini trovare autonomamente un
posto di lavoro, soprattutto per coloro che gid versano in particolari condizioni di disagio. Il
programma € volto al sostegno della popolazione in tale attivita.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente
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Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Programma 3 — Sostegno all’occupazione
Responsabile Politico: Assessore Marco REVEL

Descrizione del programma
Il programma riguarda 1’amministrazione ¢ il funzionamento delle attivitd per la promozione e il
sostegno alle politiche per il lavoro. Comprende le attivitd a sostegno dei disoccupati.

Finalita da conseguire
Creare servizi di sostegno e supporto dei cittadini

Motivazione delle scelte

In questo periodo di crisi, risulta sempre pit difficoltoso per i cittadini trovare autonomamente un
posto di lavoro, soprattutto per coloro che gid versano in particolari condizioni di disagio. II
programma ¢ volto al sostegno temporaneo di coloro che hanno perso la propria occupazione e
versano in condizioni di difficolta.

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

La missione 16 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell’acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

All’interno della Missione 16 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili tecnici:

Sviluppo del settore agricolo e CHIARBONELLO
! del sirs)iima agroalimelgl?m'e o 500,00 500,00 300,00 | Massima
Jov 0,00 0,00 0,00
casse 1.100,00
2 | Caccia e pesca comp 0,00 0,00 6,00
Jov 0,00 a,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIGNE comp 5(H),00 500,00 501,00
v 0,00 4,00 0,00
cassi 1.100,00

Programma 1 — Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
Rasponsabile Politico: Consigliere Matteo BESSON

Descrizione del programma

In tale ambito avviene 1I’amministrazione delle attivita connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul
territorio delle aree rurali, dei settori agricolo ¢ agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico.
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale; in particolare
sono comprese le spese annuali relative all’adesione all’accordo territoriale tra la Regione
Piemonte, la Provincia di Torino La C.C.LA.A. Di Torino ¢ i Comuni dell'area del Pinerolese e
zone limitrofe per la tutela della biodiversitd, il sostegno dell'imprenditoria agricola. attraverso la
scuola teorico pratica Malva Amaldi di Bibiana e alla convenzione con la Provincia di Torino e
degli altri Comuni coinvolti dal progetto di valorizzazione turistico-ambientale “Strada delle mele” .
Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei dispositivi di controllo per le
inondazioni, dei sistemi di irrigazione e drenaggio, inclusa I’erogazione di sovvenzioni, prestiti o
sussidi per tali opere. Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti o sussidi per le
aziende agricole e per gli agricoltori in relazione alle attivitd agricole, inclusi gli incentivi per la
limitazione o ’aumento della produzione di particolari colture o per lasciare periodicamente i

Cotnune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2017/2019

terreni incolti, inclusi gli indennizzi per le calamitd naturali, nonché i contributi alle associazioni dei
produttori.

Finalita da conseguire

sostenere, conservare e tutelare le biodiversitd agrarie piemontesi, intese anche come risorsa
per un utilizzo a fini produttivi e di miglioramento genetico;

poter disporre in zona di una struttura polivalente in grado di sviluppare la sperimentazione,
applicata in particolare nei settori della frutticoltura, viticoltura ed enologia ed attivita agro-
ambientali, provvedendo inoltre ad aftivitda divulgative e dimostrative sia a supporto
dell'assistenza tecnica che dell'attivita di valorizzazione dei prodotti agricoli locali;

di valorizzazione del Pinerolese, quale territorio di pregio ambientale, culturale, economico, le
cui risorse ambientali legate alla ruralita del territorio e la tipicita dei prodotti, lo rendono
potenzialmente attrattivo in termini di risorsa turistica;

sviluppare e promuovere gli itinerari della “Strada delle mele”, percorribili sia
autonomamente in bicicletta o a cavallo, sia attraverso formule organizzate, individuano
circuiti tesi a valorizzare il territorio pinerolese nella sua variegata complessitd di risorse
naturalistiche e storico-culturali

Motivazione delle scelte
Tutela e sviluppo del territorio

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e aftrezzature in dotazione all’ente
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio,
nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per incentivare
'uso razionale dell’energia e ['utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione ¢ lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All’interno della Missione 17 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

1 | Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 0 s 00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,60 0,00 0,60
cnssa [},[){]

Programma 1 — Fonti energetiche
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del Programma
Efficientamento energetico degli impianti di illuminazione pubblica di proprieta ENEL SOLE sl

Finalita da conseguire e Motivazione delle scelte
- abbattimento dell’inquinamento luminoso;
- miglioramento della luce con elevata resa cromatica;
- riduzione dei disservizi generati da lampade guaste;
- basso impatto ambientale;
- uniformita della luce e degli impianti;
- riduzione di emissioni di CO2 nell’atmosfera;
- riduzione dei costi;

Risorse umane da impiegare
Ditta esterna specializzata

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione della Ditta

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Aecantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivamente all’approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All’interno della Missione 20 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fannoe capo 1 rispettivi
responsabili tecnici:

1 | Fondo di riserva comp 22,070,00 13.250,00 13.960,00
v 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
o | Fondoarediti di dubbia comp 134.192,63 152.084,98 371.079,03
esigibilita
v 0,00 0.00 0,00
casse 0,00
3 | Altri fondi comp 0,00 6,00 0,00
v 0,00 0.00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 156.262,63 165.334,98 385.039,03
v 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente almeno 3 Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo diriserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento del Fondo di riserva di competenza (art. 166 TUEL) deve essere compreso tra un
valore minimo determinato in base allo 0,3% delle spese correnti a un valore massimo del 2% delle
spese correnti. Per gli enti che si trovano in una delle situazioni previste dagli articoli 195 (utilizzo
di entrate vincolate) e 222 (anticipazioni di tesoreria), il limite minimo previsto & stabilito nella
misura dello 0,45 per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio.

Nel presente bilancio di previsione I’importo del Fondo di riserva di competenza & stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio;

fondo previsto minimo richiesto

2017 22.070,00 13.024,46

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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2018 13.250,00 13.016,99
2019 13.960,00 13.440,55

Lo stanziamento del Fondoe di riserva di cassa (art. 166 TUEL comma 2-quater ) deve essere
almeno pari allo 0,2% delle spese complessive (Totale generale spese di bilancio ).

Nel presente bilancio di previsione I’importo del Fondo di riserva di cassa & fissato, in riferimento
alla previsione annuale del bilancio 2018/2020, in € 8.870,00

Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigibilita va calcolato secondo le percentuali previste
dal D.Igs. 118/2011 e deve essere in aumento ogni anno sino ad arrivare al 100% a regime dal 2021
e, in particolare, le percentuali minime da coprire sono le seguenti: 75% nel 2018, il 85% nel 2019,
95% nel 2020 e 100% dal 2021.

Cotnune di Luserna San Giovanmi (D.U.P. - Modello Siscom)
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.”

In questa missione vengono indicati solo le quote relative alle accensioni di prestiti non
direttamente imputabili ad una specifica missione, mentre quelle riferite a specifica missione sono
riportati all’interno della missione di riferimento.

All’interno della Missione 50 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili;

1 | Quotainteressi ammortamento | 18.134,12 16.836,35 14.976,41
mutui e prestifi obbligazionari B B o
Jfov 0,00 0,00 0,00
cassa 27.813,51
2 | Quotacapitale smmortamento | 367.522,68 324.600,69 180.200,72
mutui e prestiti obbligazionari
v 0,00 0,00 0,00
eassn 587.032,77
TOTALI MISSIONE comp 385,656,80 341.437,04 195.177,13
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 614.846,28

Frogramma 1 — Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente
mediante prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio ¢ lungo termine ¢ altre forme di
indebitamento e relative spese accessorie. Nel programma sono indicati gli importi non
riconducibili a specifica missione.

Finalita da conseguire
Il programma si propone di garantire il corretto pagamento degli interessi sul debito

Motivazione delle scelte
Le motivazioni coincidono con le finalita da conseguire

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Apparecchiature e atirezzature in dotazione all’ente
Programma 2 — Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite
dall'ente mediante prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e alire
forme di indebitamento e relative spese accessorie. Nel programma sono indicati gli importi non
riconducibili a specifica missione.

Comprende Ie spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere

Finalita da conseguire
1l programma si propone di garantire la corretta restituzione delle quote capitale sul debito

Motivazione delle sceite
Le motivazioni coincidono con le finalita da conseguire

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature ¢ attrezzature in dotazione all’ente

Comune di Lusema San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscoin)
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall Istituio di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.”

All’interno della Missione 60 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

| | Restituzioneanticipazionidi | ' 134300453 | 1.200.500,00 | 1.200.500,00

tesoreria
v 0,00 0,00 0,00
cassa 1.243.004,33

TOTALI MISSIONE wmp | 1,243,004,53 | 1.200.500,00 | 1.200.500,00
v 0,00 0,00 0,00
asa | 1.243.004,53

Programma 1 — Restituzione anticipazione di tesoreria
Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita. Sono incluse le
connesse spese per interessi

Finalita da conseguire
Tl programma si propone di garantire le risorse finanziarie per far fronte a momentanee esigenze di

liquidita

Motivazione delle scelte
Le motivazioni coincidono con le finalitd da conseguire

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Comune di Luserna San Giovanni (D.UP. - Modello Siscom)
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale. ”

All’interno della Missione 99 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Servizi per conto terzi - Partite
di gire

comp 1.073.670,00 1.073.670,00 1.073.670,00

fov 0,00 0,00 0.00
casse 1.551.447,65

Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

sov 0,00 0,00 0,00
cdssa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 1.073.670,00 1.073.670,00 1.073.670,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassn 1.551.447,65

Programma 1 — Servizi per conto terzi e partite di giro

Responsabile Politico: Sindaco Duilio CANALE

Descrizione del programma

Comprende le spese per: ritenute previdenziali e assistenziali al personale; ritenute erariali; altre
ritenute al personale per conto di terzi; restituzione di depositi cauzionali; spese per acquisti di beni
e servizi per conto di terzi; spese per trasferimenti per conto terzi; anticipazione di fondi per il
servizio economato; restituzione di depositi per spese contrattuali. In questo programma sono
contemplate le spese per le consultazioni elettorali e per 1 censimenti.

Finalita da conseguire
Il programma si propone di disporre delle poste finanziarie a bilancio per regolare 1 rapporti con 1

terzi, per sostenere spese da imputare a terzi o partite di giro

Motivazione delle scelte
Le motivazioni coincidono con le finalitd da conseguire

Risorse umane da impiegare
Personale dipendente

Risorse strumentali da utilizzare
Apparecchiature e attrezzature in dotazione all’ente

Comune di Luserna San Giovanni (D.ULP. - Modello Siscom)
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali gia

assunti

In riferimento agli impegni pluriennali gia assunti si ritiene di evidenziare nel dettaglio che si tratta

dei seguenti:

n°38- 1.220,00 0,00
n° 39 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DELL'ASCENSORE DELLA SCUCLA
ELEMENTARE DEL CAPOLUQOGO TRIENNIO 2016/2018
TRAMITE IL MERCATO ELETTRONICO DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - IMPEGNO DI SPESA -
CIG, X7816BACSs6,

n® 40 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DELL'ASCENSORE DELLA SCUQOLA.
MEDIA TRIENNIO 2016/2018 TRAMITE IL MERCATO 892,99 0,00
ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
- IMPEGNO DI SPESA - CIG. X0016BACE9,

n° 41 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DELL'ASCENSORE DELLA SEDE
MUNICIPALE TRIENNIO 2016/2018 TRAMITE IL
MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA.
AMMINISTRAZIONE - IMPEGNO DI SPESA - CIG.
X6D16BACS0.

n° 73 - MANUTENZIONE GRUPPO STATICO DI
CONTINUITA'

n°® 322 - RICHIESTA DI CONTRIBUTO PER LA
MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMPIANTI
SPORTIVI DI PROPRIETA' COMUNALE DA PARTE DEL 2.500,00 2.500,00
CIRCOLO TENNIS DILETTANTISTICO ALPI COZIE -
DETERMINAZIONL.

1° 354 - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI
TRASPORTO SCOLASTICO PER GLI ALUNNI DELLA
SCUOQLA DELLINFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA
DI PRIMO GRADO DEL COMUNE DI LUSERNA SAN
GIOVANNI PER L'ANNO SCOLASTICO 2017/2018 ALLA
DITTA CAVOURESE S.P.A AT SENSI DELL'ART. 36, C

n° 356 - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI PRE
E POST SCUOQLA PER LE SCUOLE DELLTINFANZIA E
PRIMARIE DEL COMUNE DI LUSERNA SAN GIOVANNI
PER L'ANNO SCOLASTICO 2017/2018 ALLA COESA
PINEROLO S.C.8. AR.L - AI SENSIDELL'ART. 36,
COMMA 2, LETTERA A) DEL D.LGS. 50/201

n° 368 - TEATRO SANTA CROCE - STAGIONE TEATRALE
2017/2018 - IMPEGNO DI SPESA

n° 403 « CIMITERI COMUNALI - D.LGS. N, §1/2008 -
MANUTENZIONE ANNUALE E VERIFICA PERIODICA
TRIMESTRALE ATTREZZATURE CIMITERIALI - 1.207,80 1.207,80
AFFIDAMENTO INCARICO TRIENNALE - IMPEGNO DI
SPESA - CIG. ZD91FFAB9SF

n® 416 - Fornitura soluzione informatica integrata e
realizzazione nuovo sito web

n° 496 - TEATRO SANTA CROCE - RASSEGNA TEATRO
AMATORIALE - GENNAIO - APRILE 2018 - 1.500,00 0,00
APPROVAZIONE - IMPEGNO DI SPESA

n°® 542 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
TECNICA DELLE STAMPANTI SIMI 0498 N E SIMIDIECT

849,12 0,00

996,34 0,00

963,80 0,00

10.781,55 0,60

4.069,58 0,00

24,326,47 0,00

10.858,00 0,00

890,60 0,00

Comune di Luserna San Giovanai (D.UP.
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SCAN PER L' ANNO 2018 - AFFIDAMENTO E IMPEGNO
DI SPESA

n® 367 - AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE
E SPARGIMENTO SABBIA E SALE - STAGIONE

INVERNALE 2017/2018 - IMPEGNO DI SPESA, CIG. 20.000,00 0,00 0.00
ZOE2109353 SERVIZI - CIG. Z1C210932D FORNITURE,

1° 568 - AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE

E SPARGIMENTO SABBIA E SALE - STAGIONE £.000.00 0.0 000

INVERNALE 2017/2018 - IMPEGNO DI SPESA, CIG.
ZOE2109353 SERVIZI - CIG. Z1C210932D FORNITURE.
n° 593 - CED. GESTIONE POSTA ELETTRONICA,
FIREWALL, POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA
(P.E.C.). RETTIFICA PARZIALE SERVIZIO E REVOCA 583,60 0,00 0,00
DETERMINA N, 197 DEL 28/08/2015. NUOVO IMPEGNO
DI SPESA. CIG N. ZBB15BDI1AB.

n° 637 - ATTO CUCN. 4 COMUNE DI LUSERNA SAN
GIOVANNI: EFFICIENTAMENTO DEGLI IMPIANTI DI
ILLUMINAZIONE PUBBLICA DI PROPRIETA' DELLA
SOCIETA'ENEL SOLE SRL - AFFIDAMENTO Al SENSI
DELL'ART. 63 DEL DLGS, 18 APRILE 2616, N. 50 - CIG:
6812910F2C, CUP: E33G1600225000

1° 638 - ATTO CUCN. 4 COMUNE DI LUSERNA SAN
GIOVANNI: EFFICIENTAMENTO DEGLI IMPIANTI DI
ILLUMINAZIONE PUBBLICA DI PROPRIETA' DELLA
SOCIETA' ENEL SOLE SRL - AFFIDAMENTO Al SENSI
DELL'ART. 63 DEL D.LGS. 18 APRILE 2016, N. 50 - CIG:
6812910F2C, CUP: E33G 16002290030

62.406,63 0,00 0,00

33.379,20 0,00 - 0,00

TOTALE IMPEGNI: . 185.427,68 3.767,80 0,00

Per le attivita o servizi ripetitivi, necessari al buon funzionamento degli uffici o all’erogazione dei
servizi ai cittadini, ’affidamento pluriennale consente di ottenere condizioni economiche pil
vantaggiose e solleva gli uffici dall’effettuazione di gare a cadenza ravvicinata, riducendo al
minimo la possibilita di disservizi nel periodo che intercorre tra un affidamento e I’altro.

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Valutazione della situazione economico-finanziaria degli
organismi gestionali esterni

Si riporta di seguito 1’esito della revisione straordinaria degli organismi partecipati approvato con
deliberazione consiliare n. 35 in data 04/10/2017
Si evidenzia che non vi sono partecipate in perdita per le quali il Comune sta ripianando il deficit.

Comnne di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)




LINEE GUIDA PER LE RICOGNIZIONI E I PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE R
DEGLI ORGANISMI PARTECIPATI DAGLI ENTI TERITORIALI R
' (ART._ 24 D.LGS. N. 175/2016)

01. SCHEDA ANAGRAFICA
Tipologia Ente:| . Comune . .
Denominazione Ente: : ': . : : PIEMONTE i
Codice fiscale dell'Ente:| = 01466170014 . |

L'ente ha gia adottato il piano operativo di razionalizzazione ai sensi dell'art. 1 co. 612, I. n. 190/2014 SE

Dati del referente/responsabile per la compilazione del pianc

SEGRETARIO COMUNALE

Nome! Cognome!
PAOLD MANA
Recapiti:

Indirizzo:

VIA ROMA _31—10062-L_USERNA SAN _GIOVA_N_N_I' (TO_)‘ _
Telefono: Fax:
0121954114 0121902021

Posta elettronica:

segretariocomunale@comune.luserna.to.it
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3, REQUISITI TESTO UNICC DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
03.01. Finalltd perseguite e attivitd ammesse (articoli 4 e 26)

Compllare yna schedd pes clastuny sacietd

indicare se lo societi:

Progressivo societd partecipata:| Dir._L

| (a)

Denominazione societa partecipata:lAcea finerolese Industriale S.p.A,

K

Tipo partecipazione:i Diretta

| (o)

Gestione di servizi pubblici locali; in
particelare:

- gastione del sarvi zlo idrico
Integrato (approvvigionamento &
distribuzlena déll'acqua;
progetiazions, costruzlonz e
gestione di slstem] dI raccplta e
Attivitd svolta: [convogliamento & acque reflue e di
Impianti di depurazione);

- progettazicne e realizzazlone
d'implant! e gestione dl servizl,
relativamente ad ognl forma di
raccolta, trasporto, smaltimento,

rifiuti

riduzione, rIutII 220 e recupare del

(d)

- Rlentra nell'Allegato "A" del d.lgs. n. 175/2016 {(art. 26, <0. 2)

. Ha come oggetto esclusivo fa gestione di fondl europel per conto dello Stato o delle Reglonl, ovvere la realizzazione dl
progetti di ricerca finanziatl dalle istituzienl dzll'Unlone Europea (art, 26, co, 2)

. E stata esclusa, con delfberazione adottats al sensl dell'art, 4 co. 9, secondo periodo, dail'applicazicne totale o parzlale

delle dispasizioni del medesimo artlcolo (solo per le societd partecipate dalle Regioni/Prov. Aut.)

- E destinataria del provvedimenti di cul al d.Igs. n. 159/2011 {art. 26, co. 12-his}

- E autorizzata alia gestione delle case da gioco, ai sensl della legislazione vigente {art. 26, co. 12-sexies}

Qualara non sia stata selezionata mlcuna delle opzlon! Indicate af punti precedent, indicare se la socfetd:
- E costitulta in attuazione dell'art. 34 del regolaments CE n. 13/2013 - Gruppi d'Azione Locale (art, 4, co. 6)

- Ha per oggetto sociale prevalente ia gestiona di spazl fieristici e I'organizzazione di aventi fieristici {arl. 4, co. 7)

_ Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazione e la gestione di implant! di trasporto a fune per la mobllita turistice-

sportiva In aree montane (art. 4, co. 7)

- Ha per oggette sociale pravalente la produzione di energia da fonti rinnovablll {art. 4, co, 7)

_Ha caratteristiche dl spin off o dl start up universitario, o analoghe a quelle degli enti di ricerca, ovvero gestlsce
aziende agricole con funzioni didattiche (art, 4, co. 8)

Produce un servizio di interesse generate a rate (di cul all'art. 3-bis del d.l. 138/2011) fuori dall'ambite territorlale di

" riferimento, con affidamente dei servizi,

in corso e nuovi, tramite procedure ad evidenza pubblica {art. 4, co. 3-bis}

- Produce benl e servizi strettamente necessari per il perseguimento delle finalita istituzienali dell'ente (art. 4, co. 1}

- Produce un servizlo dl Interesse generale (art. 4, co. 2, lett. a)

Pragetta e realizza un'opera pubblica sulla Base dl un accordo dl programma fra amministrazioni pubbliche (art. 4, co.

2, lett. b)

_ Realizza e gestisce un'opera pubblica ovvero organizza e gestlsce un servizio di interesse generale attraverse un
contratto di partenariato pubblico/privato (art, 4, co, 2, lett, c)

produce beni o servizl strumentali all'ente ¢ agli entl pubblici partecipanti o alla svolgimente delle lore funzioni(art, 4,

" co. 2, lett. d)

- Svolge servizi di committenza (art. 4, co. &, lett. )

- Valarizza Il patrimonio Immeblliare dell'amministrazione partecipante (art. 4, co. 3)

Indicare le motivazioni delia riconducibiiitd o meno al vincoll df scopo di cui al co. 1 o ad una deffe attivita di cui ai

[ o]

Slalalald

commi 2 e 3, anche con riferimento alle societd che svoigona le attivitd di cul ai commi 6, 7, 8!

La sotietd gestlsce servizl pubblla locali, ¢ pertanto servizi che rrspondono ad emgenze dl utII té generale e comunque
preordinatl a soddistare mteressr collettiw

(a): Inserire uno del progressivi gla Indicat nelie schede df ricognizione {62.01; 02.02}.

(b): Inserire fa ragione sociale come Indicata neffe schede df ricognizione (02.01; 02.02).

(c}: Indicare it Upo df partecipazione distinguendo [ casi in cui fa societa sfa partecipata direttamente, indirettamente (tramite sltra societd/organisma),
owvero in parte direttamente e in parte indlreltamente.

(d): Inserire lattivita comea indicata nelle scheda di ricognizione (02.01; 02,02},

03.01_Finalith_Attivita_TuspAp|




03. REQUISITI TESTO UNICO DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
03.02. Condizionl art. 20, co. 2

Compilure ung scheda per clascuna socfetd

Progressivo societd partecipata:| Dir1 |(a)
Denominazione societa partecipata:|Acea Pinerolese Industriale 5.p.A. |(b) i
Tipo partecipazione:| Diratta ) |(c) 5

Gestlone di servizl pubblicl logall, In particalara: |
-~ gestiona dal servizio Idrico Intagrato
(approvvigionamenta e distribuziona dell'acqua;
progettazlone, costruzlong e gestlone di sistemi di
raccelta & conveglizmento d| acque refiue & di d
Implantl dI depurazione); (d}
- progettaziona e realizzazione d'impiantl 8 : 1
gesttone df sarvlzi, relativamente ad egni forma di
raccolta, trasporte, smaltimento, riduzione,
riutifizzo e recupero del riflutl - . o 3

Attivita svolta:

indicare [ sequent! datl con riferimento all'esercizio 2015 :
Import! In eura

202,00

- 11.161.521,00 !
- B2.057,85 |
!
69.160,00
Importt in euro Import! in euro

41,302.115,00
41,607,090

45,813,031,00
43.000.391,60
38.966.139,00
42.593,147,00

405.733,00
379,182,00]

Sussistenza delle condizion! of cul ali'art. 20, co. 2!

- La parteclpazione socletarla nen rlentra In alcuna delle categerle di cul all'art, 4 {art, 20, co, 2, lett, a)

- Societd priva di dipendenti o con numere di amministratori superiore a quello dei dipendent! (art, 20, co. 2, lett. )

_ Svolgimento 4l attlvita analoghe o similarl a quelle svoite da altra societd partecipate o da enti pubblicl strumental! (art.
20, co. 2, lett. ¢}

Tndicare gquali societd/ent] strumentali: !

- Fatturato medio non supericre a 500,000 eure nel triennio precadente {art, 20, co. 2, leth. d e art. 26, co, 12-quinguies)

. Perdite In 4 del 5 esercizi pracedenti (per socletd che non gestiscono un servizio di interesse generale} (art, 20, ca. 2, lett.
e}

- Necessita di contenimento del costi d! funzionamento (art, 20, co. 2, lett. f}

el

- Necessita di aggregazione con altre societa aventi ad oggetto le attivita consentite all'art. 4 (art. 20, co. 2, lett, g}

Indicare fe motivazioni dellz sussistenza o meno_delle condizioni di cui ai punti precedenti:

La societd non presenta alcuna della condiilpnl previste dall'art, 20 comma 2, coime evindhile dai dati riportatl e dalla non
ravyvisata necessita dl contenlmento ¢l costl ¢ di aggregazione con altre societa. .

Azioni da intraprendere:

{a): Inserire uno del progressivi gid indlcat! nefie schede di ricognizione (02.01; 62.02).

{b): Inserire la ragione sociale come Indicata nelfe schede di ricognizione (02.01; 82.02),

{€): Indicare il tipo di partecipazione distinguendo | casi in cuf la socleltd sla partecipata dirattamente, indireltamente (tramite altra socletd/organismal,
ovvero in parie direttamente e in parte Indirettamente.

{d): Inserire Mattivitd sveita come Indicata nelfe schede df ricognizione (02.01; 02.02),

(e)r Inserire il numere medio df dipendenti come da nata integrativa ai &ilancio,

(f): Inserire fa voce B9 del Conte economice.

{g): Inserire i risuftate d'esercizio al nette delle lmposte,

03.02_Condiz_Art20co.2_TuspAPi G




Sebbene non presente nell’applicativo Partecipazioni, esporre, nel provvedimento di ricognizione, fe motivazioni alla
base della decisione operata dallAmministrazione con riferimento alla partecipazione, sintetizzate con la sceltd
dell’opzione corrispondente nel campo “Esito delfa Ricognizione”. Nel caso di interventi di razionalizzazione, descrivere le
maodalitd di attuazione degli interventi previsti.

Produce un servizio di interesse generale {art. 4, co. 2, lett. a)

Sono state valutate le modality di svolgimento delle attivitd e dei servizi svolti dalla societd a favore dell’Ente, con
particolare riguardo all’efficienza, al contenimento dei costi di gestione ed alla tutela e promozione della concorrenza e

del mercato
Si & tenuto conto de! miglior soddisfacimento dei bisogni della comunita e del territorio amministrati a mezzo delle

attivitd e del servizi resi dalla societs partecipata dall’Ente
La societa non presenta alcuna delle candizioni previste dall'art. 20 comma 2, come evincibile in parte dai dati riportati in

parte dalia non ravvisata necessitd di contenimento di costi o di aggregazions con altre societa
Mantenimento della societa




_ Ha come oggetto esclusive la gestione di fondi europei per conto dello Stato o delle Regioni, ovvero la realizzazions di

03. REQUISITI TESTO UNICO DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUEBLICA

03,01. Finalith perseguite e attivith ammesse (articoli 4 e 26)
Compilare una scheda per clascuna socletd

Progressivo societa partecipata: i

Dir_2

| ()

Dencminazicne societa partecipatm[.&cea Pinerolese Energla s.r.l.

Tipo partecipazione:}

Attivita svolta:

Indicare se In societa:
Rientra nell'allegato "A" del d.Igs. n. 175/2016 (art. 26, co. 2}

progetti di ricerca finanziati dalle istituzioni dell'Unione Europea (art. 26, co. 2)

E stata esclusa, con deliberazione adottata ai sensi deli'art. 4 co. 9, secondo periodo, dall'applicazione totale o parziale

| )

Biretta

| (2

Produzlong di servizl di Interesse
generale, In particolare completa
gestlone dell‘attivita di vendita di
gas naturale

(d)

" delle disposizioni del medesimo articolo (solo per le societd partecipate dalle Regioni/Prov. Aut,)

E destinataria dei provvedimenti di cui al d.lgs. n. 159/2011 (art. 26, co. 12-bis)

- £ autorizzata alla gestione delle case da gioco, ai sensi della legislazione vigerte (art. 26, co. 12-saxias )

Qualora non sia stata selezionotg glcune defle apzioni indicate ai punti precedenti, indicare se la societa:

- E costitulta In attuaziene dellart. 34 del regolamento CE n. 13/2013 - Gruppi d'Azione Locale (art. 4, co. 8)

- Ha per oggetto sociale prevalente la gestione di spazi fleristicl e I'organizzazlone di eventi fieristici (art. 4, co. 7)

_ Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazione e |2 gestione di impiznti di trasporto a fune per la mobllitd turistico-

sportiva in aree montane {art. 4, cc. 7)

Ha per oggetto soclale prevalente la produzione di energia da fonti rinnevabill {art. 4, ce. 7)

Ha caratteristiche di spin off o di start up universitario, o analoghe a quelle degli enti di ricerca, ovvere gestisce

aziende agricole con funzioni didattiche (art. 4, co. 8)

_ Produce un servizio di interesse generale & rete (di cul all'art. 3-bis del d.l. 138/2011) fuor] dail'ambito territoriale di
riferimento, con affidamento dei servizl, in corso e nuovl, tramite procedure ad evidenza pubblica (art. 4, co. 9-bis)

Produce beni e serviz strettamente necessari per il perseguimento delle finalitd istituzicnall dell'ente (art, 4, co. 1)

Produce un servizio di interesse generale (art. 4, co. 2, letl. a)

Progetta e realizza un'opera pubblica sulla base dl un accorde di programma fra amministrazioni pubbliche {art. 4, co.

2, lett, b}

Realizza & gestisce un‘opera pubblica ovvero organizza e gastisce un servizio di interesse generale attraverso un

contratto di partenariato pubblico/privato (art. 4, co. 2, lett. ¢)

Produce beni o servizi strumentall all'ente o agli enti pubblici partecipanti o alla svolgimento delle loro funzioni(art. 4,

0. 2, lett. d)

Svolge servizl di committenza (art. 4, co. 2, latt. e)

Valorizzs il patrimeonic immobkillare dell'amministrazione parlecipante (art. 4, co. 3)

Indicare le mativazioni della riconducibiiitd o meno ai vincoli di scope di cui al co. 1 o ad una delle attivitd di cui ai

commi 2 e 3, anche con riferimento alle societa che svolgono fe attivita di cuif al commi 6, 7, 8:

| attivita d\ vendita dei gas naturale viene prestata sla a favore dell' Ente sia della collett1V|ta dallo stesso ammmlstrata,

risultando pertanto una attivita dt interesse pubblico generale

{a): Insarire uno del prograssivi gia indicali nafle schede df ricognizions (02.01; 02.62).
{b}: Inserire la ragione sociale come indicata nefle schede df ricognizione (02.01; 02.02).

{e)i Indicare it Hipo di partecipazione distinguendo { cas! In cul la societa sla pertecipata direttamente, Indirettamente {tramite aitra societd/organisme),

oyverc In parte direftamente e In parte indirettamente,
{d): Insertre I'attivita come indicaka nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

03,01_Finalita_Attivita_TuspAPE




032. REQUISITI TESTO UNICO DEILLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
03.02. Condizioni art. 20, ¢, 2
Compllare una scheda per cigsclina socletd

Progressivo societd partecipata:| Dir_2 [¢a)
Denominazione societa partecipata:|Acea Pinerolese Energia s.rl. . !(b)
Tipo partecipazione:| Diretta : f(c)

Praduzione dl servizi di Interasse generale, In .
Attivitd svolta:|particolare completa gestiona dell’attivita di vendita |{d}
dl gas naturale .

indicare § seguent! doti con riferimento alf'esercizio 2015:
Importi in eure

10,00 " 556.004,00
i 0,00
0 21.840,00
3
0
Impart In euro Impott! i euro
1.330.984,00 62,423,705,00
1.284.625,00 62.564.90,00
1,236.833,00 . 75.442.509,00
1.202.105,00 = J B §6.810.373,67
1.136.703,00

Sussistenzu delle condizion! di cui afl'art, 28, co. 2:

- La partecipazione societaria non rientra in alcuna delle categorie di cui all'art. 4 (art. 20, co. 2, lett. a)

- Societd priva di dipendent! o con numero di amministratori superiore a quello dei dipendenti (art, 20, co. 2, lett. b)

_ Svolgimento di attivity analoghe o similari a quelle svolte da altre societa partecipate o da enti pubblicl strumentali (art. 20,
co. 2, lett. c)

Indicare quali societd/enti strumentali:

- Fatturato medio non superiore a 500.000 euro nel trignnio precedente {art. 20, co. 2, lett. d e art. 26, co. 12-quingules)
- Perdite in 4 dei 5 esercizl precedent! (per societd che non gestiscono un servizio di interesse generale) (art. 20, co, 2, lett. &)
~ Mecessita di contenimento dei costi di funzionamente (art. 20, co. 2, lett. f)

- Necessitd di aggregazione con altra societd aventi ad oggetto le attivita consentite all'art. 4 {art. 20, co., 2, lett. g)

Indicare le motivazioni della sussistenza o meng delle condizion! di cul ai punti precedenti:

La societd nen presenta alcuna delle condizioni previste dail'art. .20 comma 2, come evincibile dai dati riportati e dalla non .
ravvisata necessita di contenimente di costi o di aggregazione con altre societd,

Azioni da intraprendere!

Nessuna

(a): Inserire unc dei progressivl gid indicali nefle schade di ricogniziona (02.01; 02.02).

(b}: Inserre lz ragfong seciala come indicata nelfe schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(e Indicare It ipo of partecipazione distinguendo | casi fn cut e socistd sia partecipata direttamente, indirettamente (tramita altra societd/organisma),
ovvere In parte direttamenta e in parte Indiretfamenta.

(d): Inserire Fattivita svolta come Indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(e): Inserire il numero medfo df dipendent! come da nota integrativa al bifancie.

(f}: Inserire la voce B9 del Conta aconamico.

()i Inserire Il risultato d'esercizio al netto dalle imposte,

03.02_Condiz_Art20co.2_ TuspAPE
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Sebbene non presente nell'applicativo Partecipazionl, esporre, nel provvedimento di ricognizione, le motivazioni
olfa base della decisione operata dall’Amministrazione con riferimento alla partecipazione, sintetizzate con la
scefta  delfopzione corrispondente nel campo “Esitc defla Ricognizione”. Nel caso di interventi di
razionalizzazione, descrivere le modalita di attuazione degli interventi previsti,

Produce un servizio di interesse ganerale (art, 4, co. 2, latt, a)

La socletd non prasenta alcuna delle condizioni previste dall'art. 20 comma 2, come evincibile dal dati riportati &
dalla non ravvisata necessitd di contenimento di costi o di aggregazione con altre societ

Mantenimento della societa




£3. REQUISITI TESTO UNICO DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
03.01. Finalith perseguite & attivita ammesse {articoll 4 & 26)
Compllare una schedu per ciascuna societd

Progressivo societa partecipata :| Dir_3

| (2)

Denominazione societa partecipata:

Acea Servizl Strumantall territorlali
e | »

Tipo partecipazione:| Direfta

| ¢

Praduzione di Geni € Servizi
strumentall all'attivita degli ent
pubkllci soci in funziene delia loro
attivitd, in particolare servizio
gestione calore degll Immobil
comunall

Attivita svolta;

(d)

indicare se fa societa:

- Rlentra nell'Allegato "A" del d.lgs. n. 175/2016 (art. 26, ¢o. 2)

_ Ha come oggetto esclusivo la gestione di fond! eurcpel per conto delle Stato o deile Region, ovvero la reallzzazione di

pregetti di ricerca finanziati dalle istituzioni dall'Unione Eurcpea (art. 26, co. 2)

E stata esclusa, con deliberazione adottata al sensi dell'art. 4 co. 9, secondo periodo, dall'applicazione totale o

" parziale delle disposizioni del medesime articolo (solo per le societd partecipate dalle Regioni/Prov. Aut.)

_ Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazicne e la gestiene di impianti di trasporto a fune per la mobilité turistico-

E destinataria dei provvadimenti di cui al dulgs. n, 158/2011 {art, 26, co. 12-b/s)

E autorizzata alla gestione delie case da gioco, al sensi della legislazione vigente (art, 26, co, 12-sexies )

Qunloro non sia statg sefezionaty aicuna delle opzion] Indicate al puntl precedentl, Indfcarg se la societé:
E costituita in attuazione dellart. 34 del regolamente CE n. 13/2013 - Gruppl d'Azione Locale (art. 4, co. &)

Ha per oggetto soclale prevalente la gestione di spazl fieristict e 'organizzazione di eventi fieristici (art. 4, co. 7)

sportiva in aree montane {art. 4, co. 7)
Ha per oggetto sociale pravalente la produzione dl energla da font! rinnovablli {art, 4, co. 7)

Ha caratteristiche di spin off o di start up universitario, ¢ analoghe a quelle degli ent] di ricerca, ovvero gestlsce
azlende agricole con funzioni didattiche {art. 4, co. 8)

Produce un servizlo di interesse generale a rete (di cul alf'art, 3-bis del d.I. 138/2011) fuori dall'ambito territeriale di
rifarimento, con affidamento dei servizi, in corso e nuovi, tramite procedure ad evidenza pubblica (art. 4, co. 8-bis)

Produce benl e servizi strettamente necessari per il perseguimenteo delle finalita istituzionali dell'ente (art. 4, co. 1)

Produce un servizio di interesse generale (art. 4, co. 2, lett. a)

Progetta e realizza un'opera pubblica sulla base di un accerdo dl programma fra amministrazioni pubbliche (art. 4, co.

T2, lett, b

Realizza e gestisce un'opera pubblica ovvero organizza e gestisce un servizio di interasse generale attraverso un

contratte di partenariato pubblico/privato (art. 4, co. 2, letl. ¢)

Produce benl ¢ servizl strumentali all'ente ¢ agll enti pubblici partecipanti ¢ alla svolgimento delle lore funzionifart. 4,

" co. 2, lett, d}

Svolge servizi di committenza {art. 4, co. 2, lett. &)
Valorizza il patrimonio Irmobiliare dell'amiministrazione partecipante (art. 4, co. 3)

Indicare e motivazioni della riconducibifitd o meno al vincoll di scopo di cul al co. 1 o ad una delle attivita di cul al
commi 2 e 3, anche con riferimento alle socleta che svolgono le attivitz di cui ai commi 6, 7, 8:

Produzmne di beni e servizi strumentah all'attivita degll ent pubblicw soci in funz ione della loro atthltéi in par‘tlcolare
servizlo gestlone calore degll lmmob\ll comunall

(a): Inserire uno def progressivi gia Indicati nelle schede di ricognizipna (02,01; 62.02).
(B): Inserire la ragione soclale come Indicata nelle scheds df ricognizione (02,01} 02.02).

(c): Indicare } tipe di partecipazione distinguando i casi in cul fa societd sig partecipata direttamente, Indirattamente (tramite aitra socletd/organismo),

ovvero In parte direttamente e In parte indirettamente.
(d}: Inserire Fattivits come Indicata nefle schede df ricegnizione (02.01; §2.62),

03.01_Finalita_Attivita_TuspAST
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3. REQUISITI TESTO UN SQC PARTECIPAZIONE PUBBLIC
03.02. Condizioni art, 20, co. 2
Compilare ung scheda per tiascuna socletd
Progressivo societa partecipata:| Dir_3 |(a)
Denominazione socletd partecipata:jAcea Servizi Strumentall territoriall s.r.l. |(b)
Tipo partecipazione:! Diretta . I(c)
Produziane di benl & sarvizi strumentall allagtivita
degli entl pubblicl soci in funzione della lore attivita,
Attivita svolta: In particolare servlzio gestione calore degll immebitl (d)
comunali

Indicare | saguenti dati con riferimento aif'esarcizio 2015 :

Import I eura

6.654,00

5,955,00
4,031,00

Sussistenza delle condizioni di cui aif'art. 20, co. 2;

- La partecipazione societaria non rientra in alcuna delle categorie di cul all'art. 4 (art, 20, co. 2, lett. a)

S ZIBE.55367

Importi in euro

314.722,00
0,00

0,001

2.096.376,00)
2.117.140,00
2.645.545,00

- Societa priva i dipendentl ¢ con numere di amministrator! superiore a quello dei dipendenti (art, 20, co. 2, lett. b}

Svolgimento di attivith analoghe o similari a quelle svalte da altre secietd partecipate o da enti pubblici strumentali {art. 20,

" co. 2, latt. €}

Indicare guall socletd/enti strumentali:

- Fatturato medio nen superiore a 500,000 eure nel triennio precedente (art. 20, ce. 2, lett. d e art. 26, co, 12-quinguies )

- Perdite in 4 del 5 esercizi precedenti {per societd che non gestiscono un servizic di Interesse generale) {art. 20, co. 2, {ett. &)

- Necessitd di contenimente dei costi di funzionamente (art. 20, co. 2, lett. f)

- Necessitd di aggregazione con altre societd aventi ad sggetto le attivitd consentite all'art. 4 {art. 20, co. 2, lett. g)

Indicare le motivazioni della syssistenza o meno delle condiziond df cui af punti precedenti;

La soaeta non presenta alcuna delle cendizioni previste dall'art, 20 comma 2, come avincibile dal dati riportati e dalla non
ravvisatd necesslta di contenimento di costi o di aggregazlone con altre 50<:|eté

Aziohi da Inftaprendere:

Nessuna

(ay: Inserlre Uno del progressivi gia indicat! nelle schede di ricognizione (02.01; 02,02}
(h): Inserire la ragione sociale come indicate nelfe schede i ricognizicne (02.01; 02.02).

(e} Indicare if tipo df partecipazione distinguendo | casl In cul 1z socletd sfa partecipata direttaments, Indirattamente (framite altra socfetd/orgenismo),

ovvere in parte direttamente e In parfe indireftamente.
(d): Insarire I'attivitd svofta come Indicats nelfe schede di ricognizione (02.01; 02,02).
(e)r Inserire I} numero medio df dipendenti comae da nota fntegrativa al bifanclo.
(f): Insarire ia voce BY dal Conto econemico.
(g)r Inserire if risultato d'eserdizio al netio defle imposta.

03.02_Condiz_Art20co.2_TuspAST
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Sebbene non presente nell’applicative Partecipazioni, esporre, nel provvedimento df ricognizione, le motivazion
alia base della decisione operata dalFAmministrazione con riferimento allo partecipazione, sintetizzate con la
scelta dell'opzione corrispondente nel campo “Esito della Ricognizione”. Nel caso di interventi di
razionalizzazione, descrivere le modaiitd di attuazione degli interventi previsti,

Produce servizi strumentali all'ente pubblico partecipante (art. 4, co. 2, lett. d)

La societd non presenta zlcuna delle condizioni previste dali'art. 20 comma 2, come evincibile dai dati riportati e
dalla non ravvisata necessita di contenimento di costi o di aggregazions con altre societa

Mantenimento della societd




03.01. Fmahta persegun.e [ atttwta ammesse (articoli 4 e 26)
Compitare una scheda per ciascuna socletd

Progressivo societa partecipata:| Dir.4 | {(a)

Denominazione societd partecipata:

Societa Metropolitana Acque Torino | b

S.p.A.
Tipo partecipazione:| ) Diretta | (c)
Froduzione dl un servizio di i
Attivita svolta: |nteresse generale - Servizio idrico {d) ;
R {
3

indicare se la societd:
- Rientra nell'Allegatc "A" del d.lgs. n. 175/2016 {art. 26, ca. 2)

_ Ha come oggetto esclusivo la gestione di fondi europel par conte dells Stato ¢ delle Regioni, ovvero la realizzazione di
progetti di ricerca finanziati dalle istituzioni dell'Unicne Europea {art. 26, co. 2}

_ E stata esclusa, conm dellberazione adotizta al sensl dell'art, 4 <o, 9, secondo perlodo, dall'applicazione totale o parziale
delle disposizioni del medesime articolo {solo per le societa partecipate dalle Regioni/Prov. Aut.)

- E dastinataria dei provvedimenti di cui al d.lgs. n. 158/2011 {(art. 26, co. 12-bis)

- E autcrizzata alla gestione delle case da gioco, ai sensi delia legislazione vigente {art. 26, co. 12-sexies )

Qualorg non sia stata selezionata alcuna delle opzion! indicate af punti precedenti, indicare se In sacietdn
- E costituita In attuazione dell'art, 34 del regolamento CE n, 13/2013 - Gruppl d'Azicne Locale {art. 4, co. 6)

- Ha per cggetto sociale prevalente la gestione di spazi fleristici e l'organizzazione di eventi fieristici (art. 4, co. 7}

_ Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazione e la gesticne di impianti di trasperto a fune per la mobilita turistico-
sportiva in aree montane (art. 4, co. 73

- Ha per cggetto sociale prevalente la produzione di energia da fonti rinnovabili {art. 4, co. 7)

Ha caratteristiche di spin off ¢ di start up universitario, o an'aloghe a quelle degli entl di ricerca, ovvero gestisce
aziende agriccie con funzioni didattiche {art. 4, co. 8}

_ Produce un servizio di Interesse generale a rete (dl cul all'art. 3-bis del d.l. 138/2011} fuori dall'ambito territoriale di
riferimento, con affidamento del servizi, in corse e nuovi, tramite procedure ad evidenza pubblica {art. 4, co. 9-his)

- Produce beni e servizi strettamente necassari per il perseguimente delle finalita istituzionali deli'ente {art. 4, co. 1)

- Produce un servizio di Interesse generale (art. 4, co. 2, lett. a)

_ Progetta e realizza un'opera pubblica sulla base di un accordo di programmea fra amministrazioni pubbliche (art. 4, co.
2, lett. b)

Resglizza e gestisce un'opera pubblica cvvere organizza e gestisce un servizio di interesse generale attraverso un
contratto di partenariato pubblico/privato {art. 4, co. 2, lett. ©)

L]l ElE HHDIH

_ Produce beni o servizi strumentall ali'ente o agli enti pubblici partecipanti o alla svolgimento delle loro funzioni(art. 4,
co. 2, lett, d)

- Svolge servizi di committenza {art. 4, ce. 2, lett. )

- Valorizza il patrimonio immobiliare dell'amministrazione partecipante (art. 4, co. 3)

Indicare le motivazioni deffa riconducibilitd o meno ai vincoli di scopo di cui af co. 1 o ad una delie attivitd di cul af
commi 2 e 3, anche con riferimento alle socletd che svolgono le attivitd di cui ai commi 6, 7, 8:

Produz\oné di un serwz‘m' di interesse generale {servizic idrico Intégrato), ivi inclusa la realizzazione e la gest\'one delle -
ret e degli impianti funzionali al sarvizio medesime suIIa hase di un ambito territoriale ottimale (ATO3 "Torlnese")
definito dalla Reglone Piemonte . St e .

(a): Inserire une dei progressivi gia indicati nelle schede df ricognizione (02,.01; 02.02),

{b): Inserire la ragione sociale come indicata neife schede di ricognizione {02.01; 02.02).

{c}: Indicare § tipo di partecipazione distinguendo | cast In cul fa socletd sla partecipata direttaments, Indirettamente (tramite altra societa/organismo),
avvero i parte direttamente e In parte Indfrettamente.

(el): inserive Fattivitd come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02),

e
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03, REQUISITI TESTO UNICO DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
03.02, Condizien| art, 20, co, 2
Compilare una scheda per clascuna socletd

Progressivo societa partecipata:l Dir_4 : |(a)
Denominazione societad partecipata:|Society Metropolitana Acque Torino S.p.A, |(b)
Tipa partecipazione:| Diretta = |ee)

Produzione dl un servizlo di Interesse gensarale ¢d)

Attivita svolta: Servizie idrico Integrato

indicare I saguentl dati con riferimento all'esercizio 2015 :
Importi in atro

945,00 55.557,444,00

189,391,00

111.035,00

- 54.957.083,00 . 387,
A2.752,765,00 ' 309.665.170,00
 42.825.467,00 ; H 355.252.547,00

23,268.607,00 4T3, Z68410,67
. 26.213.143,90

Sussistenza delle condizioni di cui alf'art, 20, co. 2;

- La partacipazions societaria non rientra in alcuna delle categorie di cul all'art. 4 {art, 20, co. 2, lett. &)

- Societd priva di dipandenti o con numero di amminlstratori superiores a quello dei dipendenti {art. 20, co. 2, lett. b}

Svolgimento di attivith analoghe o similari a quelle svolte da altre societd partecipate o da enti pubblici strumentali (art, 20,
"o, 2, lett. )

Indicare quali societd/enti strumentaii:

- Fatturato medio non superiore a 500.000 euro nel triennio precedente (art. 20, co. 2, lett. d e art. 26, co. 12-quingules)
- Perdite in 4 dei 5 esercizi precedenti (per socletd che non gestlscono un servizio di interesse generale) (art. 20, co. 2, lett. &)
- Necessita di contenimente dei costi di funzionamento {art. 20, co, 2, lett. )

- Nacessita di aggregazione con altre societd aventl ad oggetto le attivitd consentite all'art. 4 (art. 20, co. 2, lett. g)

Indicare ie motivazioni della sussistenza 0 menc_delle condizioni di cuf ai punli precedenti:

La societa non presenta alcuna delle _concliz_ion\ previste dall'art. 20 comma 2, come evincibile dal dati riportati e dalla non
ravvisata necessita di contenimente di costi o di aggregazione con altre societd. C

Azion! da intraprendere!

_ Nessuna

fa): Inserire unc del progressivi gid indicali nella schede di ricogniziene (02,01; 62,02).

(B): Insarire fa ragione soclale come indicata nefle schede di ricognizione {02.01; 02.02).

(c): indicare il tipo di partecipazione distinguende | cast in cuf a socletd sia partecipata dirattaments, Indirettamente (tramite altra socfeta/organisma),
ovvere in parte direttamente ¢ in parte indirettamante.

{d): Inserive 'attivita svolte come indicata nelfe schede of ricognizione (02.01; 02.02).

fel: Insarire if numero medio df @ipendent! come da nota lntegrativa af bllancio.

{f): Inserire ia voce B9 del Conte aconomico,

{g): Inserive if risuftate d'sserclzio af netto delfe imposte.
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Sebbene non presente nelf applicative Partecipazioni, esporre, nel provwvedimento di ricognizione, le
motivazioni allo base della decisione operata dallAmministrazione con riferimento  allg
partecipazione, sintetizzate con la sceita delf'opzione corrispondente nel campo “Esito dello
Ricognizione”. Nel caso di interventi di razionalizzazione, descrivere le modalita di attuazione degli
interventi previsti,

Produce un servizio di interesse generale (art. 4, co. 2, lett. A)

La sccieta nan presenia alcuna delle condizioni previste dall'art. 20 comma 2, come evincibile dai
dati riportati e dalla non ravvisata necessita di contenimento di costi ¢ di aggregazione con altre
societd.

Mantenimento della societd




RE ITI TESTO UNICO DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUB c
03.01. Finalita persegulte e attivita ammesse (articoll 4 & 26)
Compilare una scheda per closcuna soclettr

Progressivo societa partecipata:l Dir_5 | {a}
Denominazione societa partecipata: Turismo Torina & Provingia | {b)
Tipo partecipazione:[ ’ Diretta | (c)

Attivita svolta: Servizio dl accoglienza @ (d)

romozions turlstica
indicare se la socletd:

- Rientra nell'Allegato "A" del d.lgs. n. 175/2G16 (art. 26, co. 2)

_ Ha come cggetto esclusivo la gestione di fondi europei par cento delle Stats o delle Regioni, cvvero la realizzazione di
progetti di ricerca finanziati dalle Istituzioni dell'Unione Europea (art. 26, co. 2)

) E stata esclusa, con delibarazione adcttata at sensi dell'art. 4 co. 9, secondo pericde, dall'applicazione totale o
parzizle delle disposizioni del medasimo articelo (solo per le societa partecipate dalle Regioni/Prov. Aut.)

~ E dastinataria dei provvedimenti di cui al d.Igs. n. 159/2011 (art. 26, co. 12-bis)

- E autorizzata alla gestione delle case da gioco, af sensi della legislazicne vigents (art. 26, co. 12-sexies )

Qualora non sia stata selezionata alcuna defle pzioni indicate al punti precedenti, indicare se la societa:

- E costituita in attuazione dell'art. 34 del regolaments CE n. 13/2013 - Gruppi d'Azione Locale (art. 4, co. 6)

- Ha per oggetto sociale prevalente la gestione di spazi fleristici e 'organizzazione di eventi fleristicl (art. 4, co. 7)

_ Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazione e la gestione di impianti di trasperto a fune per la mobilita turistico-
sportiva in aree montane (art. 4, co. 7)

- Ha per oggetto sociale prevalente la produzicne di energia da font! rinnevabili (art. 4, co. 7)

_ Ha caratteristiche di spin off ¢ di start up universitario, o analoghe a quelle degli enti di ricerca, ovvero gestisce
azlende agricole con funzion! didattiche {art. 4, co. 8)

_ Produce un servizio di Interesse genarale a rete (di cul all'art. 3-his del d.I. 138/2011) fuori dall’ambito territoriaie di
riferimente, con affidamento del servizl, in corso e nucvi, tramite procedure ad evidenza pubblica (art. 4, co. 9-bis)

- Produce beni e servizi strettamente necessari per Il perseguimento delle finalita (stituzionali dell'ente (art. 4, co. 1)

- Produce un servizio di interesse generale (art. 4, co. 2, lett, a)

Progetta e realizza un'opera pubblica sulla base di un accordo di programma fra amministrazieni pubbliche {(art. 4, co.
"2, lett. b)

_ Realizza e gestisce un‘cpara pubblica ovvero arganizza e gestisce un servizio di interesse generale attraverso un
conlratto di partenariato pubblico/privato (art. 4, co. 2, lett. c)

Produce beni o servizi strumentali all'enta o agli enti pubblici partecipanti o alla svolgimento delle loro funzioni(art. 4,
" co. 2, lett. d)

- Svolge servizl di committenza (art. 4, co. 2, lett. e)

- Valorlzza Il patrimonlo immoblliare dell'amministrazione partecipante (art. 4, co. 3)

Indicare le motivazioni della riconducibilita o meno ai vincoli di scopo di cui al co. 1 o ad una dalle attivita di cui ai
commi 2 @ 3, anche con riferimento alle societa che svolgono le attivita di cut al commi 6, 7, 8:

(a): Inserire uno del progressivi gia indicati nelle schede di ricognizione (62.01; 02.02).

(b): Inserire la ragione soclale comie Indlcata nelle schede di ricognizlone {02.81; 02.02).

(c}: Indicare if Hpo di partecipazione distinguendo i casl In cui la societd sia partecipata direttamente, Indlrettamente (tramite altra socleta/organlsmo),
ovvero in parte direttamente e in parte indirettamente,

(d): Inserire F'attivitd come indicata nelfe schede di ricognizione {02.01; 02,02).
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03.02. Cendizioni art, 20, co. 2
Compiitre une scheda per ciascuna socletd

Progressivo societd paftecipata:i Dir_5 l(a)

. 5 i incia - ivith
Denominazione soclatd partecipata: Z:;;ir:ao Torina & Provincia - Conserzlo can attivl [(b)
Tipo partecipazicne:| Diretta I(c)
Attivita svolta! [Accoglienza e pomozione turistics . {d}

Indlicare I seguent! dati con riferimento alf'esercizio 2015

Import! In euro

1.094,08

-1.587,00

Sussistenza delle condizionl df cuf aif'art. 20, co. Z:

- La partaecipazione societaria nen rientra in aicuna delle categorie di cul alPart, 4 (art, 20, <o, 2, lett. a}

TImport! in eurc

3,372,007,00
~ 0,00

14,538,00

8,333,205,00

6.925,150,00]

8.472,355, 00

s 74010,236,57)

- Societa priva di dipendanti o con numero df amministratori superiore a quello dai dipendentt (art, 20, co, 2, lett. b}

_ Svolgimento di attivita analoghe o similari a quelle svoite da altre societd partecipate o da enti pubblici strumentali (art. 20,

co, 2, lett, ©)

Indicare quali societd/enti strumentali:

- Fatturato madio non superiore a 500.000 euro nel triennio precedente (art. 20, co. 2, lett. d e art. 26, co. 12-qulnguies)

- Perdite in 4 dei 5 esercizi precedentl {per societa che non gestiscono un servizio di interasse generale) (art. 20, co. 2, lett. e}

~ Mecessita di contenimento dei costi di funzionamento (art. 20, co, 2, lett. f)

- Necessitd di aggregazione con altre societd aventi ad oggetto le attivita consentite allart. 4 {art. 20, co. 2, lett. g)

Indicare e motivazioni defla sussistenza o meno_delle condizioni di cui al punti precedenti:

: ravwsata necesswta cl| contemmento di costi o di aggregazione con altre societa.

La socweté non presenta a!cuna delle condiziont prewste dail'art. 20 comima 2, come evinclbile dai datl rlportati e dalla nen.

Azionf da intraprendere:

Nesslina

(ak: Inserire unc dei progressivi gid Indicat! nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).
(h): Inserire la ragione sociale come indicata melle- schede of ricognizione (02,01} 62.02).

(c): Indicara if tipo di partecipazione distinguends i casi in cul la socletd sla parfecipata direttamante, Indirettamente (framite aitra societé/organismo),

owvera in parte direttamente e In parte indirettamente.
{d}: Inserire I'attivitd svolta come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).
{ak: Inserire Il numero madio df dipendentll come da nota lintegrativa al bilanclo,
{1 Inserire la voce B9 del Conto econemice.
{g}: Inserire if risultato d'esercizio al netto delfe jmposte,
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Sebbene non presente neil’applicativo Portecipazioni, esporre, nel provvedimento di ricognizione, le
motivazioni ofla base della decisione operata dal’Amministrazione con  riferimento  alla
partecipazione, sintetizzate con lg scefta dell’opzione corrispondente nel campo “Esito della
Ricagnizione”. Nel caso di interventi di razionalizzazione, descrivere le modalita di attuazione degli
interventi previsti,

Produce un servizio di interesse generale (art. 4, ca. 2, lett. A)

La societd non presenta alcuna delle condizioni previste dall'art. 20 cermma 2, come evincibile dai dati
riportati e dalla non ravvisata necessitd di contenimento di costi o di aggregazione con altre societa,

Mantenimento della societd




03. REQUISITI TESTO UNICO DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
03.01. Finalitd persegulte e attlvita ammesse (articoli 4 e 26)

Compiiare una scheda per ciascung societa

Progressivo societd partecipata:| Dir_6 | {(a)
. - o s . .|Sistemi Territoriali Locali Scarl in
Denominazione societa partecipata: liquidaziona (b)
Tipo partecipazione: Diretta | {c)
Servizl di consulenza nelle
Attivita svolta:|attivita di recupero evasione:dei | (d)
tributi comunali .

indicare se la societa:
Rientra nell'Allegato "A" del d.lgs. n. 175/2016 (art. 26, co. 2)

Ha come oggetto esclusivo la gestione di fondi europei per conto dello Stato o delle Regioni,

ovvero la realizzazione di progetti di ricerca finanziati dalle istituzioni cell'Unione Europea
E stata esclusa, con deliberazione adottata ai sensi dell'art. 4 co. 9, secondo periodo,

dall'applicazione totale o parziale delle disposizioni del medesimo articolo { solo per le
societa partecipate dalle Regioni/Prov. Aut.)

E destinataria del provvedimenti di cui al d.lgs. n. 159/2011 (art, 26, co. 12 -bis)

E autorizzata alla gestione delle case da gioco, ai sensi della legislazione vigente (art. 26, co.
12-sexies )}

Qualora non sia stata selezionata alcuna delle opzioni indicate af punti precedenti, indicare se la societé:

E costituita in attuazione dell'art. 34 del regolamento CE n. 13/2013 - Gruppi d'Azione Locale
(art. 4, co. 6)

Ha per oggetto sociale prevalente la gestione di spazi fieristici e I'organizzazione di eventi
fieristici (art. 4, co. 7) :

Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazione e |la gestione di impianti di trasporto a fune
per [a mobilita turistico-sportiva in aree montane (art. 4, co. 7)

Ha per oggetto sociale prevalente la produzione di energia da fonti rinnovabili {art. 4, co. 7)

Ha caratteristiche di spin off o di start up universitario, o analoghe a quelle degli enti di

ricerca, ovvero gestisce aziende agricole con funzioni didattiche (art. 4, co. 8)
Produce un servizio di interesse generale a rete (di cui all'art. 3-bis del d.l. 138/2011} fuori

dall’ambito territorlale di riferimento, con affidamento dei servizi, in corso e nuovi, tramite

procedure ad evidenza pubblica (art. 4, co. 9-bis)
Produce beni e servizi strettamente necessari per il perseguimento delle finalita istituzionali

dell'ente (art. 4, co. 1}
Produce un servizio di interesse generzale (art. 4, co. 2, lett. a)

Progetta e realizza un'opera pubblica sulla base di un accorde di programma fra

amministrazioni pubbliche {art. 4, co. 2, lett. b)
Realizza & gestisce un'opera pubblica ovvero organizza e gestisce un servizio di interesse

generale attraverso un contratto di partenariato pubblico/privato (art. 4, co. 2, lett. ¢)
Produce beni o servizi strumentali all'ente o agll enti pubblici partecipanti o alla svolgimento

delle loro funzioni{art. 4, co. 2, lett. d)
Svolge servizi di committenza {(art. 4, co. 2, lett. )

Valorizza il patrimonio immobiliare dell'amministrazione partecipante (art. 4, co. 3)

Indicare le motivazioni delfa riconducibilita 0 meno ai vincoli di scopo di cui al co. 1 ¢ ad una
delie attivita di cui ai commi 2 e 3, anche con riferimento alle societa che svolgono fe attivita

W N W

iR ) = =)
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sl =l sl =l

Dal 26/01/2015 la societd & in scioglimento e liquidazione .-

(a): Inserire uno def progressivi gia indicati nelie schede di ricognizione (02.01; 02.02).
(b): Inserire la ragione sociale come indicata nefle schede di ricognizione (02.01; 02,02).
(¢} Indicare il tipo di partecipazione distinguendo I casi In cui la societa sia partecipata dffetfamenfe,
indirettamente (tramite altra societa/crganismo),
ovvero in parte direttamente e in parte indirettametite,
(d): Inserire l'attivitd come indicata nelle schede dif ricognizione (02.01; 02.02).




UIST S C ELLE SOCTETA A PARTECIPAZIONE PUBBLIC
(3.02. Condizioni art. 20, co. 2
Compilare una scheda per clascune sociatd

Progressivo societd partecipata:| Dir_6 |(a)
Denominazione societad partecipata: [Sistemi Territoriali Locatl Scarl in llguldazione . |(b)
Tipo partecipazione:| Diretta . |(c)

P . |Servizi di consulenza nelle attivita di reécupero
Attivita svolta: evasione del tributi comunali (d)

indicare I seguenti dati con riferimento alf'esercizio 2015:

0,00 0,00
1 ©.7.500,00
0 1,758,00
1

-0

Tmpart! in eura_ Importi In euro

1.524,00 | 135.954,00
0,00

..316,00 3 143.104,00

505,00 3 S 03.019,83
229,00

Sussistenza delle condizionl of cui ¢il'art. 20, co. 2:

- La partecipazione societaria non rientra in alcuna delle categorie di cui all'art. 4 (art. 20, ce. 2, latt. a}

- Socletd priva di dipendenti o con nurmero di amministratori superiore a quello dei dipendenti {art. 20, co. 2, lett. b)

Svolgimanto di attivita analoghe o similari a quelle svolte da altre sacietd partecipate o da enti pubblici strumentali (art. 20,
" co. 2, lett, ©)

Indicare quali societd/enti strumentali;

Importi In etro

- Fatturato medio non superiore a 500.000 euro nel trignnio precedente (art. 20, co. 2, lett, d e art. 26, co. 12-quinguies)

- Perdite in 4 dei 5 esercizi precedenti {per societa che non gestlscono un servizio di interesse ganerale) {(art. 20, co. 2, lett, e}

- Necessita di contenimento del costi di funzienamente {art. 20, co. 2, lett. f}

- Necessitd di aggregazione con altre societd aventi ad oggetto le attivitd consentite all'art. 4 (art. 20, co. 2, lett. g}

Indicare le motivazioni della sussistenza o rmeng _delle condizion! di cul &l punti precedents:

sistém| Territoriali scérl, & tuttora esistenie ma in liquidazione, sul \'.'erbal_e. di approvazione del bilancio & evidenziato chele
attivita sono cessate il 31.07.2016 e si prevede di chiudere ia liguidazione entro H 31.10.2017 .

Azioni da intraprendere:

La soc1eta ha ragglunto il proprio termine’ statutano di durata previsto per |I 31/12/2014, H Comune di Luserna San G|ovanm
comunque, cen-D.C. C I 54 in data 19/12/2014 si & espresso contrariamente raspetto ad una passibile prorogd di vita della
societd.

Con verhale dell" Assemblea n data 25/01/2015 & stato preso atto del Verlﬂcar5| della causa di scioglimento prevista dall‘art

?484 comma 1 del Codice Civile provvedendo aIla nornlﬂa clel Ilqmdalole. N

{a): Inserire uno del progressivi gid indicati nelie schede df ricognizione (02.01; 02.02).

{b): Inserire la ragione sociala come indicata nelle schede di ricognizione (02,01; 02,02}

{c}: Indicare If tipo di partecipazione distinguendo ! casi In cut la socletd sla partecipata direttamente, Indirettamente (tramite altra socletd/organismoy),
ovvero in parre dirgitamente e in parte indirettamente,

{d}: Inserlre l'attivita svolta come indicata nelle schede di ricogniziane (02.01; 02,02},

{e): Insere Il numere medio of dipendent! come da nota Integrativa al bilancio.

(f}): Insarire la voce B9 def Conte economico,

(g} inserire if risultato d'esercizio al nelto delle inposte.

03.02_Condlz_Art20co.2_TuspSTL

21




Sebbene non presente nell’applicativo Partecipazioni, esporre, nel provvedimento doi ricognizione, le
motivazioni olla base dello  decisione operata daifAmministrazione con  riferimente  alla
partecipozione, sintetizzate con lo scelta dell’opzione corrispondente nel campo “Esite della
Ricognizione”. Nel caso di interventi di razionalizzazione, descrivere le modalita di attuazione degli
interventi previsti,

Produce un servizio di interesse generale (art. 4, co. 2, lett. A}

La societad ha raggiunto il proprio termine statutario di durata previsto per il 31/12/2014. Il Comune
di Luserna San Giovanni, comungue, con D.C.C. n. 54 in data 19/12/2014 si & espresso
contrariamente rispetto ad una possibkile proroga di vita della societa.

Con verbale dell’'Assemblea in data 26/01/2015 & state preso atto del verificarsi della causa di
scioglimento prevista dall'art. 2484, comma 1 del Codice Civile

Sistemi Territoriali scarl, & tuttora esistente ma in liquidazione, sul verbale di approvazione del
bilancio & evidenziato che le attivitd sono cessate il 31.07.2016 e si prevede di chiudere la
liguidazione entro il 31.10.2017 .
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Programmazione Lavori Pubblici in conformita
al programma triennale

Approvato con deliberazione di Giunta n. 134 del 11/10/2017 con il testo seguente:

SU RELAZIONE dell’ Assessore competente;

RICHIAMATO I’art. 21 “Programma delle acquisizioni delle stazioni appaltanti” del D.Lgs 18
aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per
il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture” e s.m.i., con particolare riferimento ai commi 3, 8 ¢ 9 i quali recitano che:
“3. Il programma triennale-dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i
lavori il cul valore stimato sia pari o superiore a 100.000 euro e indicano, previa attribuzione del
codice unico di progetto di cui all‘articolo 11, della legge 16 gennaio 2003, n. 3, i lavori da avviare
nella prima annualitd, per i quali deve essere riportata l'indicazione dei mezzi finanziari stanziati
sullo stato di previsione o sul proprio bilancio, ovvero disponibili in base a contributi o risorse
dello Stato, delle regioni a statuto ordinario o di altri enti pubblici. Per i lavori di imporio pari o
superiore a 1.000.000 euro, ai fini dell’inserimento nell’elenco annuale, le amministrazioni
aggiudicairici approvano preventivamente il progetto di fattibilita tecnica ed economica. Ai fini
dell ‘inserimenio nel programma triennale, le amministrazioni aggiudicatrici approvano
preventivamente, ove previsto, il documento di fattibilitd delle alternative progettuali, di cui
all’articolo 23, comma 5.
8. Con decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze, da adotiare entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore del
presente decreto, previo parere del CIPE, d’intesa con la Conferenza unificata sono definiti:

a) le modalita di aggiornamento dei programmi e dei relativi elenchi annuali;

b) i criteri per la definizione degli ordini di priovita, per ['eventuale suddivisione in

lotti funzionali, nonché per il riconoscimento delle condizioni che consentano di

modificare la programmazione e di realizzare un intervento o procedere a un

acquisto non previsto nell ‘elenco annuale, '

¢c) i criteri e le modalita per favorire il completamento delle opere incompiie;

d) i criteri per Uinclusione dei lavori nel programma e il livello di progettazione

minimo richiesto per tipologia e classe di importo;

e) gli schemi tipo e le informazioni minime che essi devono contenere, individuate

anche in coerenza con gli standard degli obblighi informativi e di pubblicita relativi

ai contratti;

B le modalita di raccordo con la pianificazione dell aitivita dei soggetti aggregatori

e delle centrali di commiitenza ai quali le stazioni appaltanti delegano la procedura

di affidamento.
9. Fino alla data di entrata in vigore del decreto di cui al comma 8, si applica l'arficolo 216
comma 3.7,

RICHIAMATO I’art. 216, comma 3, del suddetto Decreto Legislativo il quale recita che: “Fino alla
data di entrata in vigore del decreto di cui all'articolo 21, comma 8, si applicano gli atti di
programmazione gid adoitati ed efficaci, all'interno dei quali le amministrazioni aggiudicatrici
individuano un ordine di priorita degli interventi, tenendo comunque conto dei lavori necessari alla
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realizzazione delle opere non completate e gia avviate sulla base della programmazione triennale
precedente, dei progetti esecutivi gia approvati e dei lavori di manutenzione e recupero del
patrimonio esistente, nonché degli interventi suscettibili di essere realizzati attraverso coniratti di
concessione o di partenariato pubblico privato. Le amministrazioni aggiudicatrici procedono con
le medesime modalita per le nuove programmazioni che si rendano necessarie prima dell’adozione
del decreto.”,

RICHIAMATO pertanto il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti del 24 ottobre
2014 “Procedure ¢ schemi-tipo per la redazione ¢ la pubblicazione del programma triennale, dei
suoi aggiornamenti annuali ¢ dell'elenco annuale dei lavori pubblici e per la redazione e la
pubblicazione del programma annuale per 'acquisizione di beni e servizi.”;

VISTO il programma dei lavori pubblici relativo al triennio 2017/2019 ¢ Pelenco annuale relativo
all’anno 2017, approvato, quale parte integrante e sostanziale del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P,) 2017/2019, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del
17.03.2017 e successive variazioni;

SENTITO il Responsabile dell’Area Tecnica ed Urbanistica, in qualita di responsabile della
predisposizione della proposta del programma triennale e dell’elenco annuale delle opere pubbliche
per il quinquennio 2015/2019 (nominato con deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del
24.09.2014);

RITENUTO opportuno non prevedere per il prossimo triennio lavori il cui valore stimato risulti pari
o superiore a 100.000 euro stante I’impossibilita al momento della disponibilita di risorse certe;

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi
¢ forniture” ¢ s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 13.08.2000 “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti
Locali”;

VISTO lo Statuto Comunale;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. attestante, nel contempo, la regolaritda e la correttezza dell’atto
amministrativo proposto, ai sensi dell’art. 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 stesso,
rilasciato dal responsabile del servizio competente;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ai sensi degli artt. 49, comma 1,
¢ 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 ¢ s.m.i., rilasciato dal responsabile del servizio
finanziario;

APERTA ampia discussione in merito;

CON VOTI unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge;
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DELIBERA

- DI DARE ATTO che quanto in narrativa costituisce parte integrante, formale e sostanziale del
presente atto ed € da infendersi qui integralmente riportato;

- DI NON PREVEDERE per il prossimo triennio lavori il cui valore stimato risulti pari o supetiore
a 100.000 euro stante I'impossibilitd al momento della disponibilita di risorse certe;

- DI STABILIRE la presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Pretorio Comunale per 60 gg.
consecutivi secondo quanto previsto dalla vigente normativa, nonché sul profilo del committente;

- DI STABILIRE che eventuali osservazioni dovranno essere presentate entro la scadenza dei
suddetti termini di pubblicazione;

- DI DARE ATTO il presente provvedimento sara recepito all’interno del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2018/2020;

- DI DARE MANDATO al Responsabile dell’ Area Tecnica ed Urbanistica affinché provveda a tutti
gli adempimenti consequenziali al presente atto;

Comune & Lusemna San Giovanmi (D, U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimoniali
PIANO DELLE ALTENAZIONT E VALORIZZAZIONT IMMOBILIARL - TRIENNIO 2018/2020

(ART. 38 DL, 11272008 CONVERTITO DALL

y LEGGE 13372008),

PUMTEVECCHID

BENEDA VALORIZZARE
DESCRIZIONE UL HINE RIP CATASTALL ATTUMEDESTIAZIONS | MISURA DI VALORIZZAZIONT
PALAZZO COMUNALE - LOCALL | PO, 13 MAPPALE 109, | LOCALTCOMMERCIALIIN |  CONPERMA DESTENAZIONT
COMMERCIALL S, 1516171810 LOCAZIONE ATTUAL
. - ety FOCALECOMMERCTALE NN | COMNPERMA DESTINAZIONE
EDICOLA PIAZEA PARTIGIANT B, 13, MAPPALE i vty R TUALE !
N , \ LOCALE COMMERCIALE N | CONFERMA DESTINAZIONE
BAR “ALPLUOZIE ro. 16 MapeaLe g | HOCREEERORD : T IALE
EX SCUQLA S EMENTSRE IN o _
FRAZIONE LUSEENA TG 4T, MAVPALE 67 LOCALLVUOTT LOCAZIONE
PEAND TERREND SUH.
T o v VENDTEA PER LOTT] DEL
ARHE BOSCATE ' AREE BOSCATE et
BENI DA ALMENARE - FABERICATY
TESCHIZIONE DEL BIENE TIF. CATASTALL ATFUALE DESTINAZIGNE VALORY FRESUNTU
BX BABBRICATO INDUSTRIALE IN VIA | 56, 14, MABPALH 182, R (R oy
sibpveciel - ekl FRIFICHD (ASHESSO 000 FEFRe
— : e e FARBRE IO HURALE CON
FARDRICATORURALEINLOC, | FG. 25 MAFPALE 642 e A N
BRUSAICON AMNESSO TERRENG | FG.25 MARPALE 254 ANNESSO TRRRING AL EVRG
: I AFFITTO
EX CASAGANTOMERAINLOC, | voozs Marpagpss | FAPRRICEED HURALETR HH0 TORG
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BRI ALTENARE » TERRENT
DESCRIAIGNDDEL | o ATTUALR FUTURA SUPERFICIE | VALORE (
BENE RIE CATASTALL | prgrvaziong. | DESTINAZIONE | PRESUNTA | PRESUNTO N
ARLASITAINSTR, | FO.7 ARDACEDUTA | yppry RivaTo FRIORITA’ AGLE
DEI MARAUDA MAPPALI631, | ggué Mgm M PRIVO 1T SES4MG | TOGUEURG  AVENTICAUSA
633, 636 (panTE), | PEC, BX ARTZLLE. | oo pppp s DEL PR
639, 42, 543, 646 SEITESMI.
AR KA VIS 3 M ea CEDUS, | vimonemivare | | pricRITA AGLE
REASTIA N VIS | it iy, |, DELL AMBITO PRIVE 1 LELAMG | 20000 BURD| AVENTICAUSA
MONTE GRANERO , PEC.BX ARTILE, | FRWODL ,
w4 CUBATURA L PEC
56T B S ML
. AREA CEOUTA s _—
I 3, 13 Juiac | e pRIvATO PRIKITA® AGLE
A e | wappavien, | MEEAMBIROTT | privo o JAMQ | SUUIOTURD | AVENTI CAUSA
G, RO o, 00,04 | TRGERARIBLR coparima, ' DELPEL
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PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE DOTAZIONI
STRUMENTALIL, DELLE AUTOVETTURE E DEI BENI IMMOBILI

AD USO ABITATIVO E DI SERVIZIO 2017 -2019
(art. 2, commi 594-599, Legge 24 dicembre 2007, n. 244)

PERSONAL COMPUTER

L'attuale sistema di lavoro prevede una postazione informatica per ciascuno dei dipendenti interni.
La dotazione standard del posto di lavoro, inteso come postazione individuale, & composta da un
personal computer con annesse periferiche (tastiera, mouse, monitor) con relativo sistema operativo
e con software applicativi specifici. Il numero di postazioni presenti, come da tabella sotto riportata,
risulta essere adeguato allo svolgimento delle mansioni dei vari uffici.

settore servizio n.
postazioni

Settore 1 = Servizi Amministrativi Segretario e Segreteria — Anagrafe, 12
Elettorale, Demografico e
Cimiteriale

Settore 2 - Servizio Finanziario Ragianeria 4

Settore 3 - Lavori Pubhblici Gestione  del  patrimeonio e 5
manutenzione del territorio

Settore 4 -~ Edilizia Privata Edilizia privata, cave e impianti 1
sportivi

Settore 5 — Servizi alla Persona Servizi assistenziali, culturali, sportivi 6
a scolastici

Settore 6 — Polizia Municipale Vigilanza e commercic 6

Settore 7 - Servizio Tributi—C.e.d Entrate  tributarie e  sistemi 3
informatici

Server 2
TOTALE 39

Presso il Museo della Resistenza sono collocati una postazione fissa e 1 portatile.

L’ assistenza tecnica € sistemistica € stata affidata, ad una ditta esterna,

Sono gia stati sostituiti alcuni personal computer il cui grado di obsolescenza non consentiva di
supportare efficacemente l'evoluzione degli applicativi e si prevede di sostituire man.mano gli
apparecchi che diventeranno inadeguati alle esigenze di servizio.

Per le modalita di approvvigionamento delle nuove dotazioni informatiche saranno opportunamente
valutate le caratteristiche tecnico-funzionali rispetto alle esigenze degli uffici e rivolgendosi al
mercato elettronico della p.a. ove conveniente. '

L'uso delle strumentazioni deve essere finalizzato alle cffettive necessita di ufficio.

TELEFONIA FISSA

Ciascuna postazione di lavoro ¢ dotata di un proprio apparecchio telefonico fisso ed & stata abilitata
ad effettuare le telefonate urbane e/o extraurbane ¢ verso cellulari, secondo le esigenze d'ufficio.

Nel corso del triennio 2018/2020 si proseguira con la valutazione di tecnologie che consentano di
effettuare conversazioni telefoniche a costi ridotti e con gestori diversi. La razionalizzazione delle
spese sard garantita con il monitoraggio dei consumi riferiti ad ogni bimestre.

Particolare attenzione deve essere prestata ai consumi delle sedi esterne (es. plessi scolastici).

Comune di Luserna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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TELEFONIA MOBILE

Sono assegnati 1 seguenti apparati di telefonia mobile
NOMINATIVO/RIF: quantité./n"
Responsabile UTC-Edilizia 1

Comandante Polizia Locale 1

Vigili 2

Responsabile Uff. Segreteria | 1

Ufficio Segreteria 1
Ufficio Anagrafe 1
Responsabile UTC-LLPP | 1
Urbanistica

Capo Squadra servizi esterni | 1

Squadra Operai 2

Responsabile Ufficio Cultura | 1

Ufficio Cultura 1

Responsabile Uff. Ragioneria | 1

L’utilizzo degli apparecchi ¢ circoscritto ai soli casi in cui il personale debba assicurare, per
esigenze di servizio, pronta e costante reperibilitd e limitatamente al periodo necessario allo
svolgimento delle particolari attivitd che ne richiedono l'uso. L'utilizzo della scheda SIM &
finalizzata all'attivita istituzionale del Comune ¢ l'assegnatario dovra porre la massima attenzione al
controllo della durata delle telefonate. L utilizzo di apparecchi cellulari & consigliato quando ¢
necessario chiamare gli interlocutori su apparecchi cellulari in modo da ridurre i costi delle
chiamate.

STAMPANTI - FOTOCOPIATRICI - FAX

Ogni postazione informatica prevede una stampante, fatta eccezione per:

- I'Ufficio Segreteria - Anagrafe dove sono presenti oltre alle stampanti singole la fotocopiatrice
multifunzione uno scanner protocollatore, una stampante per etichette di protocollo, una stampante
scanner per carte di identitd e due stampanti ad aghi per lo stato civile

- I'ufficio ragioneria dove le stampanti singole non pit funzionanti pon sono state sostituite ¢ le
relative postazioni sono state collegate alla stampante multifunzione a noleggio. Attualmente sono
due su quattro le postazioni prive di stampante singola. L ufficio tributi, in seguito alla nuova
collocazione, ha collegato le postazioni alla stampante multifunzione dell’ufficio ragioneria. Tutte
le stampanti singole generiche verranno dismesse e non piu sostituite quando risulteranno obsolete
o non pilt funzionanti e le postazioni verranno collegate alla multifunzione in rete gia presente in
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ogni ufficio. Tale apparecchiatura, tramite il proprio programma di gestione, provvede a stampe
ridotte, fronte/retro, fascicolazione. La rete permette ['utilizzo della fotocopiatrice come stampante
e come scanner, infatti tramite la rete ¢ possibile inviare i documenti a cartelle predisposte e/0 email
preconfigurate.

Le fotocopiatrici multifunzione funzionano anche come fax per gli uffici segreteria, anagrafe e
tecnico.

Le fotocopiatrici multifunzione a noleggio consentono ai vari uffici uno sfruttamento piu efficace
della risorsa ottenendo risparmi per quanto riguarda 1’acquisto del materiale di consumo e dei costi
di manutenzione. Infatti, la dotazione agli uffici di dette stampanti & effettuato con il sistema del
noleggio a costo copia che comprende nel canone gli interventi manutentivi, i consunu di toner e
l'eventuale sostituzione del mezzo con quelli pitt moderni presenti sul mercato.

Le copie effettuate oltre al numero previsto nel contratto di noleggio sono pagate in piu, pertanto si
raccomanda ’attenta valutazione del numero di stampe da effeftuare.

CALCOLATRICI

Le calcolatrici messe a disposizione della struttura sono alimentate a corrente elettrica e/o batterie e
predisposte per la stampa su apposito supporto cartaceo. Per I’ottimizzazione dei costi relativi al
consumo di corrente elettrica e all'acquisto dei rotoli di carta si raccomanda l'utilizzo della
calcolatrice del personal computer o altri sistemi presenti nel p.c.

CRITERI E DIRETTIVE PER L'UWTILIZZO DELLE APPARECCHIATURE
INFORMATICHE

Per quanto attiene all'utilizzo degli strumenti ¢ servizi informatici dell'Ente, & fatto divieto di:

- utilizzare la rete internet per scopi incompatibili con 1'attivita istituzionale del Comune;

- agire deliberatamente con attivitd che distraggano risorse (persone, capacita, elaboratori, ecc.);

- installare programmi sul personal computer in dotazione senza la preventiva autorizzazione;

- modificare la configurazione del personal computer in dotazione qualora discordi con le precitate
direttive;

- utilizzare le risorse hardware e software e i servizi disponibili per scopi personali.

CRITERI E DIRETTTVE PER L'UTILIZZO DELLA CARTA .
Al fini di ottenere un risparmio di gestione, si adotteranno misure organizzative volte ad ottimizzare
I'uso della carta, quali:

- l'attivazione di un sistema di cartelle condivise sul server;

- I'incentivazione dell'uso della posta elettronica per le diverse tipologie di comunicazione interna
ed csterna; '

- l'utilizzo dei collegamenti via internet tra 1 vari enti pubblici per lo scambio dei dati;

- 'ottimizzazione dello spazio all'interno di una pagina utilizzando le funzioni di riduzione stampa

- 2 pagine in 1 (riducendo i margini della pagina e le dimensioni del carattere) e la stampa, quando
¢ possibile, fronte/retro;

- utilizzo della qualitd di stampa "bozza™ per ridurre il consumo di toner;

- riutilizzo di carta gia stampata su un solo lato per appunti o stampe di prova, raccomandando in
questo caso 1'uso interno delle stampe

VEICOLI DI SERVIZIO

11 parco macchine del Comune (esclusi 1 mezzi operativi e 1 veicoli del servizio di vigilanza) ¢
composto dai seguenti veicoli:

n. 1 autovettura Fiat Panda TO5077N — Ufficio tecnico

n. 1 autovettura Fiat Panda TOS0O77N - Ufficio tecnico

n. 1 autovettura Fiat Punto EH352J — Ufficio Segreteria

n. 1 autovettura Fiat 500 -- Ufficio Cultura

Comune di Lusemna San Giovanai (D.U.P. - Modello Siscom)
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Gli automezzi di servizio in dotazione al Comune sono utilizzati esclusivamente per l'espletamento
delle funzioni proprie dell'Ente.

In relazione alla gestione di detti veicoli, nel triennio 2018/2020, si provvedera al costante
monitoraggio delle relative spese e alla loro razionalizzazione attraverso il controllo dei chilometri
percorsi, il controllo delle manutenzioni e la verifica della congruita della spesa per carburante.

Si raccomanda per quanto possibile 1'utilizzo dei mezzi pubblici.

CRITERI DI GESTIONE DEI BENI IMMOBILI

La manutenzione degli immobili di cui ail'art.2, comma 594, lettera c) della legge n. 244/2007 deve
essere opportunamente pianificata in modo da evitare spese impreviste ¢ gli interventi devono
essere programmati con congruo anticipo al fine di evitare che il degrado diventi irreversibile,
compatibilmente con le disponibilita finanziarie.

Relativamente agli immobili non destinati alle attivita istituzionali dell'Ente saranno valutate le
forme di gestione pi opportune e comungue finalizzate a ridurre le relative spese.

Di seguito sono riportati gli affitti attivi relativi ad immobili di proprietd comunale

Canone annuo AFFITTO FABBRICATI — ANNO 2017 (nel 2018 non si prevedono aumenti salvo
I’adeguamento ISTAT) '

Sindacato Pensionati Italiani — via Ribet 698,21
Momo Bar di Weng Dan — via Roma 22 5.110,39
Giordan Lorenzo — piazza Partigiani 1 1.854,22
Bruno Teresa — via Cave 128 94,90
Societa Alpi Cozie di Picca Corinne - corso G. 10.832,94
Matteotti 20

Bocciodromo 7.200,00
Agenzia Viaggi “La rossa dei venti” di Soldani 4.078,64
Teresa —via Roma 35/37

AVIS —via Roma 4 646,49
Associazione Nazionale Partigiani d’italia — via 107,75
G. Malan 56

Trattoria “Sale e Pepe” 6.856,28
Scuola di musica 1.011,25
ASLTO3 929,62
L'Ottico di Vianca 4.798,58

Gli affitti passivi riguardano invece n. 3 alloggi per casi di emergenza abitativa , per un totale annuo
di € 6.600,00.
Sono gia stati utilizzati per 'emergenza abitativa di nuclei con figli minori locali di proprietd
comunale opportunamente ristrutturati, con risultati positivi.
Si raccomanda la verifica circa la possibilita di ulteriori utilizzi di locali comunali per situazioni di
emergenza.

—~==00000==---
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PROGRAMMA BIENNALE 2018-2019 £ ELENCO ANNUALE 2018
ACQUISTI BENI E SERVIZI

Il programma & stato approvato con la deliberazione di Giunta che si riporta di seguito:

VERBALE DI DELIBERAZIONE
Giunta Comunale

| DATA:11/10/2017 | | N.133

OGGETTO: DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGRAMMA BIENNALE ED
ELENCO ANNUALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E
SERVIZI. :

L’anno duemiladiciassette addi undici del mese di ottobre alle ore diciotto e minuti zero convocata nei
modi e termini di legge si & riunita, nella solita sala delle adunanze, la Giunta Comunale composta dai Signori,
di cui al momento dell’adozione della presente deliberazione sono presenti:

CANALRE Duilio SINDACO X
BERTIN Marina VICE SINDACO X
REVEL Marco ASSESSORE X
BESSON Matteo ASSESSORE X
MARCELLINO FElena ASSESSORE X

Sono, inoltre, presenti 1 Consiglieri delegati senza diritto di voto 1 sig.ri:

CONSIGLIERE DELEGATO
FERRANDO Gaia CONSIGLIERE DELEGATO

Assiste il Segretario Comunale MANA dott. Paoclo

CANALE Duilio nella sua qualitd di Sindaco assunta la Presidenza e constatata la legalita dell’adunanza
dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a trattare la pratica segnata all'ordine del giorno come in oggelto.




D.G.C. N.133 DEL 11/10/2017

DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGRAMMA BIENNALE ED
ELENCO ANNUALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZ1.

LA GIUNTA COMUNALE
SU RELAZIONE dell’ Assessore competente;
VISTO il D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 e s.m.i. con particolare riferimento ai commi 1 e 6 dell’art. 21;
VISTO il D.P.R. 05/10/2010, n. 207 e s.m.i.;
RICHIAMATO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 ¢ s.m.i.;
RICHIAMATA la Legge 15/05/1997, n. 127 ¢ s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i,;
DATO ATTO che si tratta di un nuovo obbligo per questa Amministrazione e che il decreto attuativo in materié
del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, di concerto con il Ministro dell'sconomia ¢ delle finanze

previsto dal comma 8 del predetto art. 21 non risulta ancora adottato e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale;

PRESO ATTO che, comunque, non risultano al momento acquisti passibili di inserimento nel documento in
oggetto;

VISTO lo Statuto Comunale;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e s.m.i. attestante, nel contempo, la regolarita e la correttezza dell’atto amministrativo proposto, ai
sensi dell’art, 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 stesso, rilasciato dal responsabile del servizio.

competente;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ai sensi degh artt. 49, comma 1, e 147b13
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i,, rilasciato dal responsabile del servizio finanziario;

APERTA ampia discussione in merito;

CON VOTT unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

- DINON ADOTTARE gli schemi di programma biennale 2018-2019 e di elenco annuale 2018 degli acquisti
di beni e servizi in quanto non risultano al momento previsti e finanziati acquisti passibili di inserimento in
detti documenti;

- DI DARE ATTO il presente provvedimento sara recepito all’interno del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2018/2020
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Programmazione fabbisogno personale a livello
triennale e annuale

La situazione del personale in servizio alla data della presente relazione ¢ la seguente:

PERSONALE IN SERVIZIO E DOTAZIONE ORGANICA

A 3 2
B 16 12
C 17 13
D 7 7
Dir. = =
Segr. = =

1.3.1.2 = Totale personale al 31-12 -2016

di ruolo n. 34
fuori ruolo f. ==

D Istruttore direttivo 2 2
C Istruttore 3 3
B Collaboratore/Esecutore 5 3

Istruttore direttivo

D
C Istruttore ' 2 1
B Collaboratore 1 1

D B Funzionario
C Agente polizia locale

Comune di Lusetna San Giovanni (D.U.P. - Modello Siscom)
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Istruttore direttivo

—

Collaboratore

Educatore

TFunzionario

D 1 1
C Istruttore 1 1
B Collaboratore/esecutore 3 2
A Operatore polivalente 3 2

Funzionario

D 1 1
C Istruttore 2 2
B Collaboratore 2 2

Collaboratore

La ricognizione della situazione di soprannumero o eccedenza del personale risulta negativa.
Il fabbisogno triennale di personale, alla data odierna, risulta come da prospetto sofiostante:

Anno 2017
Postin. Area-Categoria Profilo professionale Note
1 LL.PP. e urbanistica — B3 Collaboratore tecnico Procedura
concorsuale in corso
Anno 2018
Postin. Area-Categoria Profilo professionate Note
1 LL.PP. e urbanistica — B3 Collaboratore tecnico Conclusione
procedura

concorsuale

Comune di Luserna San Giovanni

(D.U.P. - Modello Siscom)
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Anno 2019
Posti n. Area-Categoria Profilo professionale Note
o | e e e
_ Anno 2020
Posti n. Area-Categoria Profilo professionale Note
I U

La programmazione potra essere modificata qualora se ne presentasse la necessita e sussistessero 1
presupposti economici e normativi.

Comumne ¢li Luserna San Giovanni

(D.U.P. - Modello Siscom)




PROGRAMMA COLLABORAZIONI AUTONOME
(art. 3, comma 55, Legge 24 dicembre 2007, n. 244
come modificato dall’art. 46 comma 3 D.L.112/2008)

Premessa

II conferimento degli incarichi (siano essi di collaborazione, studio, ricerca o consulenza} deve essere
pubblicizzato sul sito Web del Comune in guanto tale pubblicita legittima la liquidazione del compenso
mentre, per gli incarichi di consulenza, condiziona I'efficacia del contratto (rif. art. 3 L.244/07 commi 54 e 18.

Incarichi per studi e consulenze

La manovra estiva del 2010 - art.6 ¢.7 L.122/2010 - impone, a decorrere dal 2011, il contenimento delia spesa
annua per studi ed incarichi di consulenza nel limite del 20% di quella sostenuta nel 2009 individuando quale
illecito disciplinare determinante responsabilita erariale il superamento di tale limite;

L'articolo 1, comma 5, del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30
ottobre 2013, n. 125 ha introdotto un ulteriore limite alla possibilita di conferire i suddettiincarichistabilendo
che, per l'anno 2014, |a spesa annua non possa essere superiore all’80 per cento di quella relativa all'anno
2013 ¢, per 'anno 2015 al 75% dell’'anno 2014,

La circolare della Ragioneria Generale dello Stato — Ministero dell'Economia e delle Finanze n. 12 del
23/03/2016 precisa quanto segue: “(...)a decorrere dal 1 gennaio 2016, i limiti di spesa annua per studi e
incarichi di consulenza devono essere determinati tenendo conto di quanto previsto dall'articolo 6, comma
7, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122.
Pertanto, la spesa annua per studi e incarichi di consulenza delle pubbliche amministrazioni di cui al comma
3 dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, incluse le auterita indipendenti, escluse le universita,
gli enti e le fondazioni di ricerca e gli organismi equiparati nonché gli incarichi di studio e consulenza connessi
ai processi di privatizzazione e alla regelamentazione del settore finanziario, non pud essere superiore al 20
percento di quella sostenuta nell'anno 2009, Quanto precede & conseguenza della circastanza che le ulteriori
riduzioni gia previste dall'articolo 1, comma 5, del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, hanno esplicato gli effetti unicamente per glianni 2014 e
2015".

Nulla di diverso, rispetto al limite, & disposto per il 2018, ma prudenzialmente si fissa il limite dello scorso
anno sulla scorta di quanto chiarito dalla succitata Circolare MEF n. 12/2016, fermo restando che, se esso
fosse innalzato dalla normativa si potra integrare il programma con ulteriori incarichi;

Alla luce delle norme di cui sopra il limite di spesa per gli incarichi di studi e consulenza si & modificato come
descritto nel seguente prospetto:

Importo iniziale anno 2009 spese per consulenze e studi 3.120,00
Riduzione a seguito DL 78/2010 art. 6 c. 7, convertito in Legge n.

122/2010 {-80%) 2.4596,00
Importo ridetto e rimasto immutato fino all’anno 2013 624,00

Riduzioni applicate a partire dall’anno2014 a seguito DL n,101/2013
art. 1 ¢.5 convertito in Legge n.125/2013

Anno 2014 spesa non superiora ali’'80% del limite dispesa del 2013

{(-20%)- importo ridotto 499,20
Anno 2015 spesa non superiore al 75% del limite di spesa del 2014
{-25%) — importo ridotto 374,40




Anno 2016 ha operato nuovamente il limite iniziale del 20% spesa
2009 come da Circolare MEF n.12/2016 624,00

Anno 2017 dovrebbe operare il limite iniziale del 20% spesa 2009 624,00

Per maggiore chiarezza si specifica che, in base alle indicazioni fornite dalla Corte dei conti con deliberazione
n. 6/CONTR/2005 del 15 febbraio 2005:

a) spese per studi si intendono quelle finalizzate allo studio o all’'esame di un particolare problema allo scopo
di produrre un risultato che diverra proprio del committente e sara da questi utilizzato. Il requisito essenziale
& la consegna di una relazione scritta finale contenente i risultati dello studio e le soluzioni proposte;

b) spese per incarichi di consulenza: riguardano le richieste di pareri, valutazioni, espressioni di giudizio ad
esperti su specifiche questioni tramite prestazioni professionali, anche rese in via coordinata e continuativa,
volte ad orientare le scelte dell’'amministrazione.

Si specifica altresi che sono escluse:
1} le spese per il patrocinio e la rappresentanza legale dell’'ente
} le spese per le progettazioni e le attivita ad esse connesse, relative a lavori pubblici;
} le spese per le attivitd obbligatorie per legge in mancanza di uffici e/o professionalita a cio deputati;
} le spese per le prestazioni dei componenti degli organismi di controllo interno e dei nuclei di
valutazione,

P N

incarichi di collaborazione autonoma

Riferimenti normativi:

Art. 46 del D.L. 112/2008 stabilisce che: “... Le amministrazioni pubbliche possano conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare comprovata specializzazione anche universitaria, in prdsenza dei seguenti presupposti di
legittimita:

Foggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dallordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze difunzionalita dell’amministrazione conferente
- I'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno;

- la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

- deveno essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione. Si
prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di
collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa per attivita che debbano essere svolte da
professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino ne! campo dell'arte, dello spettacolo o dei
mestieri artigianali, o delF'attivita informatica nonché a supporto dell'attivita didattica e diricerca, per i servizi
di orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto
legislativa 10 settembre 2003, n. 276, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica,
ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore. ...”;

Art. 3 comma 55 della legge n. 244/2007 {legge finanziaria 2008), come modificato dalla legge n. 133/2008
“Gli enti locali possono stipulare contratti di collaborazione autonoma, indipendentemente dall'oggetto della
prestazione, solo con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma
approvato dal Consiglio ai sensi dell'articolo 42, comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267”;

Art. 3 comma 56 della legge n. 244/2007 {legge finanziaria 2008}, come modificato dalla legge n. 133/2008
“Con il regolamento di cui all'articolo 89 del decreto legislativol8 agosto 2000, n. 267, sono fissati, in
conformita a quanto stabilito dalle disposizioni vigenti, i limiti, i criteri e le modalita per 'affidamento di
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incarichi di collaborazione autonoma, che si applicano a tutte le tipologie di prestazioni. La violazione delle
disposizioni regolamentari richiamate costituisce illecito disciplinare e determina responsabilitd erariale. Il
limite massimo della spesa annua per incarichi di collaborazione & fissato nel bilancio preventivo”,

L'art. 9 comma 28 del D.L, 78/2010 prevede che a decorrere dall'anno 2011, le pubbliche amministrazioni
possono avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalit nel{'anno
2009. Per le medesime amministrazioni la spesa per personale relativa a contratti di formazione lavoro, ad
altri rapporti formativi, alla somministrazione di lavero, nonché al javoro accessorio di cui all’articalo 70,
comma 1, [ettera d} del decreto legislativo 10 settembre non pud essere superiore al 50 per cento di quella
sostenuia per le rispettive finalita nell’anno 2009,

In riferimento al limite di spesa per tali tipologie di lavoro, la Deliberazione n. 1/2017 della Sezione Autonomie
della Corte dei Conti recita quanto segue:”... oi fini defla determinazione del limite di spesa previsto dall’art.
9, comma 28, del D.L. 78/2010 e s.m.i., l'ente locale che non abbia fatto ricorso alle tipologie contrattuali ivi
contemplate né nel 2009 né nel triennio 2007/2009, pud, con motivato provvedimento, individuare un nuovo
parametro di riferimento, costituito dalfa spesa strettamente necessario per far fronte ad un servizio
essenziale per 'ente. Resta fermo il rispetto dei presupposti stabiliti dall’art. 36 commi 2 e seguenti del D.Lgs
n. 165/2001 e della normativa — anche contrattuale — ivi richiarata, nonché dei vincoli generali previsti
dail'ordinamento...”

La Sezione Autonomie con Delibera n. 2/2015 stabilisce che “Le limitazioni dettate dai primi sei periodi
dell’art. 8, comma 28, del d.I. n. 78/2010, in materia di assunzioni per il favoro flessibile, alla luce dell’art. 11,
comma 4-bis, del d.i. 90/2014 (che ha introdotto il settimo periodo del citato comma 28), non si applicano
agli enti locali in regola con I'obbligo di riduzione della spesa di personale di cui ai commi 557 e 562 dell’art.
1,1 n. 296/2006, ferma restando la vigenza del limite massimo della spesa sostenuta per le medesime finalitd
nell’anno 2009, oi sensi del successivo ottavo periodo dello stesso comma 28.”

La spesa sostenuta nell’anno 2009 per contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa & stata di € 11.196,76, tale importo costituisce quindi il limite di spesa per I'anno 2017




Programma incarichi e collaborazioni

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: n. 6 — Ufficio Tecnico

Infrastrutture comunali, beni strumentali, opere pubbliche.

Reperimento di professionalita specifiche abilitate a prestazioni riservate
ad iscritti a particolari albi professionali per consulenze legali, perizie,
prestazioni tecniche specializzate

X occasionale |:| coordinato e continuativo
X discrezionale X obbligatorio

D studio |:| ricerca X consulenza X progettazione

Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programmi: n. 1 — Difesa del suolo

n. 2 —Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Infrastrutture comunali, opere pubbliche, pianificazione urbanistica,

Reperimento di professionalita specifiche abilitate a prestazioni riservate
ad iscritti a particolari albi professionali per redazione strumenti urbanistici
e programmatori, relazioni geologiche, prestazioni tecniche specializzate e
specifiche

X occasionale || coordinato e continuativo

X discrezionale X obbligatorio

[ 1studio [] ricerca X consulenza X progettazione

Potranno, comunque, essere affidati incarichi non previsti nel programma precedente, qualora siano
necessari per V'acquisizione di servizi o adempimenti obbligatori per legge ovvero per il patrocinio o fa
rappresentanza in giudizio dell'ente, previo accertamento della inesistenza nell’Ente di strutture o uffici a
cid deputati.

i
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Gli incarichi di collaborazione esterna potranno essere conferiti purché in presenza dei presupposti di legge
che devono essere vagliati all'atto del conferimento dell'incarico e che vengono di seguito riportati:

- accertamento preliminare dell'oggettiva impossibilitd di utilizzare risorse umane disponibili
all'interno dell’ente. L'impossibilita va valutata caso per caso previa ricerca interna al settore ed
eventualmente ad altri che abbiano professionalitd idonee. Tale circostanza deve essere certificata
dal Responsabile del settore interessato all'incarico che acquisira analoga dichiarazione da parte
degli altri Responsabili interpellati con esito negativo;

- temporaneita dell'incarico che deve essere riferito ad una prestazione di natura temporanea;

- alta qualificazione della prestazione e dell’incaricato;

- predeterminazione di durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

- attivita comunque rientranti nelle attivita istituzionali del Comune o previste dal programma
approvato dal Consiglio Comunale.

Il D.L. 50/2017 art. 21 bis sancisce che per gli enti locali che approveranno il bilancio di previsione entro il

termine previsto dalla Legge (31/12/2017) ci sara una riduzione dei vincoli di spesa. In particolare sara
possibile non avere vincoli rispetto alle spese per studi e incarichi di consulenza.

~-==00000==-




Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Considerazioni Finali

L’amministrazione comunale, con grande sforzo organizzativo, ha voluto procedere alla stesura del
bilancio preventivo entro il 31 dicembre, per usufruire delle agevolazioni di legge previste qualoré,
tale termine venga rispettato e per permettere agli uffici comunali di essere pienamente operativi a
partire dal 1° gennaio anche per quanto riguarda le opere.

Per permettere di redigere i bilanci lo Stato ha comunicato in via presunta il Fondo di Solidarieta da
erogare ai Comuni che, per il Comune di Luserna San Giovanni ¢ diminuito rispetto al 2017 di soli
1.000,00 euro.

Pertanto il bilancio ha potuto essere stilato senza eccessivi sacrifici, tenuto conto del pesante onere
di spese correnti consolidate (riscaldamento, illuminazione, raccolta rifiuti, ecc. ecc.) che
penalizzano fortemente gli investimenti e le manutenzioni sia ordinarie che straordinarie.

Gli obiettivi, gia perseguiti con costanza da questo Comune, che permangono anche per il prossimo
triennio sono quindi:

- la riduzione delle spese fisse, attuando, laddove possibile, una politica di razionalizzazione ed
ottimizzazione;

- 1l reperimento di finanziamenti {anche mediante la partecipazione a specifici bandi) per
investimenti atti a valorizzare e/o mantenere il patrimonio comunale;

- ’attuazione di tutte le azioni atte a contenere 1’aumento della pressione fiscale sui cittadini;

- la risposta alle sempre pitt numerose difficoltad lamentate dalle famiglie colpite dalla crisi
economica; |

- adeguamento e razionalizzazione degli edifici scolastici, con valutazione della eventuale

possibilita di raggruppamento dei plessi.
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